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ท่ี PEER 035/2567 

วนัท่ี 11 มีนาคม 2567 

เร่ือง การก าหนดวนัประชุม และระเบียบวาระการประชุมส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 (แก้ไข) 

เรียน กรรมการและผูจ้ดัการ 
 ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

  บริษทั เพียร์ ฟอร์ ย ูจ ากดั (มหาชน) (“บริษทั”) ขอแจง้ต่อตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (“ตลาดหลกัทรัพยฯ์”) 
วา่ ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 6/2567 (“ท่ีประชุม”) ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 8 มีนาคม 2567 ไดพ้ิจารณาและมีมติอนุมติัในเร่ือง
ส าคญั ดงัน้ี 

1. มีมติอนุมติัให้เสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมติัการงดจดัสรรเงินส ารองตามกฎหมาย และงดจ่ายเงินปันผล
ส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 เน่ืองจากผลการด าเนินงานขาดทุน 

2. มีมติอนุมติัใหเ้สนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้เพ่ือพิจารณาอนุมติัการแกไ้ขขอ้บงัคบับริษทัขอ้ 14 

3. มีมติอนุมติัก าหนดวนัประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 ในวนัองัคารท่ี 23 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ผ่านส่ือ
อิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) โดยมีระเบียบวาระการประชุม ดงัต่อไปน้ี 

วาระที ่1  รับทราบรายงานการประชุมวสิามญัผู้ถือหุ้น คร้ังที ่1/2567 
ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการไดพ้ิจารณารายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 1/2567 แลว้ 

เห็นว่าบนัทึกถูกตอ้งตรงตามมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้น เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุม 
ผูถื้อหุน้รับทราบ 

วาระที ่2  รับทราบรายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 2566 
ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการไดพ้ิจารณาผลการด าเนินงานประจ าปี 2566  แลว้ เห็นวา่ถูกตอ้งและ

มีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ เห็นสมควรเสนอรายงานผลการด าเนินงาน
ประจ าปี 2566 ใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้รับทราบ 

วาระที ่3  พจิารณาอนุมตังิบการเงนิส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2566 
ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการ และคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณางบการเงินส าหรับปีส้ินสุด

วนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 ซ่ึงผูส้อบบญัชีของบริษทัไดต้รวจสอบแลว้เห็นว่ามีความ
ถูกตอ้ง ครบถว้น และเป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน เห็นสมควร
เสนอให้ท่ีประชุมผู ้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบการเงินส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2566 

วาระที ่4  พิจารณาอนุมัตจิัดสรรเงนิส ารองตามกฎหมาย และงดการจ่ายเงนิปันผลส าหรับผลการด าเนินงานของ บริษัท
ประจ าปี 2566 
ความเห็นคณะกรรมการ   คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติังด

จัดสรรเงินส ารองตามกฎหมาย และงดจ่ายเงินปันผลเน่ืองจากผลการด าเนินงาน
ขาดทุน 
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วาระที ่5  พจิารณาอนุมตัแิต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีค่รบก าหนดตามวาระ 
ความเห็นคณะกรรมการ   คณะกรรมการไดพิ้จารณากลัน่กรองตามค าแนะน าของคณะกรรมการสรรหาและ

ก าหนดค่าตอบแทนแลว้ โดยพิจารณาอยา่งรอบคอบ ระมดัระวงั เพ่ือให้มัน่ใจไดว้า่
บุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือในคร้ังน้ีมีคุณสมบติัเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของ
บริษทั เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัแต่งตั้งกรรมการท่ีครบ
ก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 ท่าน กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีก
วาระหน่ึง ตามรายช่ือดงัต่อไปน้ี  
1. นายสุปรีดี นิมิตกลุ 
2. นางสาวเนตรนภา ภูษิตตานนท ์
3. นายอิศรา เรืองสุขอุดม 

 โดยนายสุปรีดี นิมิตกุล และนางสาวเนตรนภา ภูษิตตานนท์ มีคุณสมบัติเป็น
กรรมการอิสระ ซ่ึงคณะกรรมการได้พิจารณาแล้วว่าบุคคลดังกล่าวสามารถให้
ความเห็นไดอ้ยา่งเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง ทั้งน้ีกรรมการท่ีมี
ส่วนเก่ียวขอ้งมิไดมี้ส่วนร่วมพิจารณาในวาระน้ี และไม่มีผูถื้อหุ้นเสนอบุคคลเพื่อ
พิจารณาเป็นกรรมการในคร้ังน้ี 

วาระที ่6  พจิารณาอนุมตัค่ิาตอบแทนคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2567 
ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการได้พิจารณาค าแนะน าของคณะกรรมการสรรหาและก าหนด

ค่าตอบแทนแลว้เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัค่าตอบแทน
คณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2567 ภายในวงเงินไม่เกิน 
4,000,000 บาท เท่ากับปีท่ีผ่านมา แบ่งเป็นค่าเ บ้ียประชุมคณะกรรมการและ
คณะกรรมการชุดย่อย และค่าบ าเหน็จ* โดยก าหนดค่าเบ้ียประชุมต่อคร้ังส าหรับ
กรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุมเท่ากบัปีท่ีผา่นมาดงัน้ี 

หน่วย : บาท 
ค่าเบ้ียประชุม (ต่อคร้ัง) ประธาน กรรมการ 

คณะกรรมการบริษทั 20,000 10,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ 20,000 10,000 

คณะกรรมการก ากบัดูแลกิจการ 15,000 10,000 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน 

15,000 10,000 

ทั้งน้ี คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการบริหารความเส่ียง คณะกรรมการพฒันา
เพ่ือความยัง่ยนื และคณะกรรมการการลงทุน ไม่ไดรั้บค่าเบ้ียประชุม  
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*หลกัเกณฑ์การพจิารณาค่าบ าเหน็จกรรมการ 
1. จ่ายค่าบ าเหน็จกรรมการไม่เกินร้อยละ 2 ของก าไรสุทธิตามงบการเงินรวม 

ทั้งน้ีให้พิจารณาจากผลก าไรจากการด าเนินงานตามธุรกิจปกติของบริษทัเป็น
หลกั หรือจ่ายค่าบ าเหน็จกรรมการไม่เกินร้อยละ 2 ของเงินปันผลจ่ายประจ าปี 
แลว้แต่จ านวนใดจะมากกวา่ 

2. ค่าบ าเหน็จกรรมการท่ีค านวณได ้เม่ือรวมกบัค่าเบ้ียประชุมและค่าตอบแทนอ่ืน 
ๆ ท่ีให้แก่กรรมการรวมทั้งปีแลว้จะตอ้งไม่เกินวงเงินตามท่ีไดรั้บอนุมติัจากท่ี
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ 

3. ค่าบ าเหน็จกรรมการจะถูกจดัสรรให้กรรมการ โดยประธานจะไดรั้บในอตัรา 
1.25 ส่วนถึง 2 ส่วน (โดยใหค้ณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเป็น
ผูพิ้จารณาตามความเหมาะสม) ขณะท่ีกรรมการท่านอ่ืน ๆ จะไดรั้บในอตัรา
ท่านละ 1 ส่วน 

4. กรรมการท่ีมีสิทธิไดรั้บค่าบ าเหน็จกรรมการจะตอ้งด ารงต าแหน่งกรรมการ
จนถึงวนัท่ีคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติการจ่ายค่าบ าเหน็จกรรมการ
ประจ าปี โดยพิจารณาจากสดัส่วนการเขา้ร่วมประชุมตลอดปี 

วาระที ่7  พจิารณาอนุมตัแิต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบญัชี ประจ าปี 2567 
ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการได้พิจารณาตามค าแนะน าของคณะกรรมการตรวจสอบแล้ว

เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีคนใดคน
หน่ึงต่อไปน้ี จากบริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากดั เป็นผูส้อบ
บญัชีประจ าปี 2567 
1. นางสาวศนิชา อคัรกิตติลาภ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขท่ี 8470   

(เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัปี 2566 รวมระยะเวลา 1 ปี)                    และ/หรือ 
2. นางสาวนภนุช อภิชาตเสถียร 

(ไม่เคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั)    
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขท่ี 5266  

และ/หรือ 
3. นายไพบูล ตนักลู   

(ไม่เคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั) 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขท่ี 4298 

ทั้งน้ี ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีไดใ้หบ้ริษทัไพร้ซ 
วอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากดั จดัหาผูส้อบบญัชีรับอนุญาตอ่ืนของส านกังาน
ท าหน้าท่ีตรวจสอบบญัชี และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัแทนผูส้อบ
บัญชีดังกล่าวได้ และเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นก าหนดค่าสอบบญัชี
ประจ าปี 2567 จ านวน 3,190,000 บาท (ปี 2566 จ านวน 3,140,000 บาท )  

 วาระที ่8   พจิารณาอนุมตักิารแก้ไขข้อบังคบับริษัท ข้อ 14 
  ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณา

อนุมติัการแกไ้ขขอ้บงัคบับริษทั ขอ้ 14 
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       ขอ้บงัคบับริษทัท่ีขอแกไ้ข 
ปัจจุบนั เสนอแกไ้ข 

ข้อ 14. ให้บริษทัมีคณะกรรมการของบริษทัไม่
น้อยกว่า 7 คน และกรรมการไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึง
ของจ านวนกรรมการทั้ งหมด ต้องมีถ่ินท่ีอยู่ใน
ราชอาณาจกัร และกรรมการของบริษทัจะตอ้งเป็น
ผูมี้คุณสมบติัตามท่ีกฎหมายก าหนด 

ข้อ 14. ให้บริษทัมีคณะกรรมการของบริษทัไม่
น้อยกว่า 5 คน และกรรมการไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึง
ของจ านวนกรรมการทั้ งหมด ต้องมีถ่ินท่ีอยู่ใน
ราชอาณาจกัร และกรรมการของบริษทัจะตอ้งเป็น
ผูมี้คุณสมบติัตามท่ีกฎหมายก าหนด 

ในการน้ี ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัไดเ้สนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัมอบอ านาจให้ประธาน
เจา้หน้าท่ีบริหาร และ/หรือบุคคลอ่ืนใดซ่ึงไดรั้บการแต่งตั้งจากประธานเจา้หน้าท่ีบริหารมีอ านาจในการจดทะเบียน
แกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษทั ท่ีกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์รวมทั้งมีอ านาจด าเนินการต่าง ๆ ท่ีจ าเป็นเพ่ือให้
เป็นไปตามค าสัง่ของนายทะเบียน เพ่ือใหก้ารด าเนินการจดทะเบียนเสร็จสมบูรณ์ 

วาระที ่9  พจิารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้าม)ี 

4. มีมติอนุมติัวนัก าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 ในวนัท่ี 29 มีนาคม 2567 

(Record Date)  

5. มีมติอนุมติัการมอบอ านาจให ้ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร และ/หรือ บุคคลท่ีไดรั้บมอบหมายจากประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร

มีอ านาจพิจารณาแกไ้ข และ/หรือเพ่ิมเติมวาระการประชุม รวมทั้งแกไ้ขหรือเปล่ียนแปลง วนั เวลา สถานท่ี และรูปแบบ

ส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2567 ตามความเหมาะสม โดยพิจารณาประโยชน์และผลกระทบท่ีมีต่อผูถื้อ
หุน้เป็นส าคญั 

นอกจากน้ี บริษทัไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุน้ส่งค าถาม เสนอวาระการประชุม และเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขา้รับการ
พิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ เพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2567 ตั้งแต่วนัท่ี 29 กนัยายน ถึง 31 
ธนัวาคม 2566 ปรากฏวา่ ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอเร่ืองเพ่ือบรรจุเป็นวาระการประชุมมายงับริษทั 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

 

ขอแสดงความนบัถือ 

  

 (นายจิราย ุ เช้ือแยม้)  
ประธานกรรมการบริหาร และประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 


