
สิ่งที่ส่งมาดว้ยลาํดบัที่  4 

 
 

1 

 

คุณสมบัติของกรรมการอิสระ 

บริษัท เพียร ์ฟอร ์ยู จาํกัด (มหาชน) 

 

คณุสมบตัิของกรรมการอิสระ ของบริษัท เพียร ์ฟอร ์ย ูจาํกดั (มหาชน) ตามที่ไดก้าํหนดไวใ้นนโยบายการกาํกับดแูลกิจการของบริษัทฯ ซึ่ง

เขม้กว่าขอ้กาํหนดขัน้ตํ่าของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) โดยมีรายละเอียดดงันี ้ 

 

1. ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 0.5 ของจาํนวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ 

หรือผูมี้อาํนาจควบคมุของบริษัท ทัง้นีใ้หน้บัรวมการถือหุน้ของผูท้ี่เกี่ยวขอ้งของกรรมการอิสระรายนัน้ๆ  ดว้ย   

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนรว่มในการบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่ไดเ้งินเดือนประจาํ หรือผูมี้อาํนาจควบคุม

ของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม บริษัทย่อยลาํดบัเดียวกนั ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคมุของบริษัทฯ เวน้

แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า  2  ปีก่อนไดร้บัการแต่งตัง้เป็นกรรมการ 

3. ไม่เป็นบคุคลที่มีความสมัพนัธท์างสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะที่เป็น บิดามารดา คู่สมรส พ่ีนอ้ง 

และบตุร รวมทัง้คู่สมรสของบตุร ของกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถ้ือหุน้รายใหญ่  ผูมี้อาํนาจควบคมุ  หรือบุคคลที่จะไดร้บัการเสนอ

ใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้ริหาร หรือผูมี้อาํนาจควบคมุของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของ

บริษัทฯ ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถ้ือหุน้ที่มีนยั หรือผูมี้

อาํนาจควบคุมของผูท้ี่มีความสัมพนัธท์างธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจ

ควบคมุของบริษัทฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนไดร้บัการแต่งตัง้เป็นกรรมการ  

ความสัมพันธท์างธุรกิจดังกล่าว รวมถึงการทาํรายการทางการคา้ที่กระทาํเป็นปกติเพ่ือประกอบกิจการ การเช่าหรือให้เช่า

อสงัหาริมทรพัย ์รายการเกี่ยวกับสินทรพัยห์รือบริการ หรือการใหห้รือรบัความช่วยเหลือทางการเงินดว้ยการรบัหรือใหกู้ย้ืม คํา้

ประกัน การใหส้ินทรพัยเ์ป็นหลกัประกันหนีส้ิน รวมถึงพฤติการณอ่ื์นในทาํนองเดียวกนั ซึ่งเป็นผลใหบ้ริษัท หรือคู่สญัญามีภาระ

หนีท้ี่ตอ้งชาํระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตัง้แต่รอ้ยละ 3 ของสินทรพัยท์ี่มีตวัตนสทุธิของบริษัท หรือตัง้แต่ 20 ลา้นบาทขึน้ไป แลว้แต่จาํนวน

ใดจะตํ่ากว่า ทั้งนี ้การคาํนวณภาระหนีด้ังกล่าวให้เป็นไปตามวิธีการคาํนวณมูลค่าของรายการที่เก่ียวโยงกันตามประกาศ

คณะกรรมการกาํกับตลาดทุนว่าดว้ยหลักเกณฑ์ในการทาํรายการที่เก่ียวโยงกัน โดยอนุโลม สาํหรบัการพิจารณาภาระหนี ้

ดงักล่าว ใหน้บัรวมภาระหนีท้ี่เกิดขึน้ในระหว่าง 1 ปีก่อนวนัที่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับคุคลเดียวกนั 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคมุของบริษัทฯ 

และไม่เป็นผูถ้ือหุน้ที่มีนยั ผูมี้อาํนาจควบคมุ หรือหุน้ส่วนของสาํนักงานสอบบญัชี  ซึ่งมีผูส้อบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัท

ย่อย บริษัทรว่ม ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคมุของบริษัทฯ สงักดัอยู่  เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้

ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนไดร้บัการแต่งตัง้เป็นกรรมการ  

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้ริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งไดร้บั

ค่าบริการเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปีจากบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของ

บริษัทฯ และไม่เป็นผูถ้ือหุน้ที่มีนยั ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพนัน้ดว้ย  เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมี

ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนไดร้บัการแต่งตัง้เป็นกรรมการ 

7. ไม่เป็นกรรมการที่ไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูถ้ือหุน้ซึ่งเป็นผูเ้กี่ยวขอ้งกับผู้

ถือหุน้รายใหญ่ของบริษัทฯ 

8. ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัที่มีนยักับกิจการของบริษัทฯ หรือ บริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุน้ส่วนใน

หา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รบัเงินเดือนประจาํ หรือถือหุน้เกินรอ้ยละ 1 

ของจาํนวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอ่ืนซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขนัที่มีนัยกับ

กิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 

9. ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดที่ทาํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกบัการดาํเนินงานของบริษัทฯ 
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ทั้งนี ้ในวาระการแต่งตั้งกรรมการ บริษัทไดมี้การเสนอช่ือกรรมการเพ่ือดาํรงตาํแหน่งกรรมการอิสระ คือ นายสุปรีดี นิมิตกุล และ

นางสาวเนตรนภา ภูษิตตานนท ์ โดยมีคุณสมบตัิครบถว้นตามขอ้กาํหนดของสาํนักงานคณะกรรมการกาํกับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

(ก.ล.ต.) และตามคณุสมบตัิของกรรมการอิสระที่บริษัทกาํหนด และมิไดมี้ความสมัพนัธใ์นลกัษณะอ่ืนที่เกี่ยวขอ้ง ดงัต่อไปนี ้

    

ลักษณะของการมีส่วนไดเ้สีย   
ผู้ได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการอิสระ 

นายสุปรีดี นิมิตกุล นางสาวเนตรนภา ภูษิตตานนท ์

1. การถือหุน้ในบริษัทฯ  (ณ 28 กมุภาพนัธ ์2567) 

- จาํนวนหุน้ 

- สดัส่วนของจาํนวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมด 

 

ไม่มี 

ไม่มี 

 

ไม่มี 

ไม่มี 

2.   ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ที่ปรกึษาที่ได้

เงินเดือนประจาํ หรือผูมี้อาํนาจควบคมุของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม บริษัท

ย่อยลาํดบัเดียวกนั ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษัท หรือนิติบุคคลที่อาจ

มีความขัดแยง้  เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลักษณะดังกล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า  2  ปีก่อน

ไดร้บัการแต่งตัง้เป็นกรรมการ 

ไม่เป็น 

 

 

ไม่เป็น 

3. ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายใน

ลกัษณะที่เป็น บิดามารดา คู่สมรส พ่ีนอ้ง และบุตร รวมทัง้คู่สมรสของบตุร ของผูบ้ริหาร ผู้

ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอาํนาจควบคุม  หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้มี

อาํนาจควบคมุของบริษัท หรือบริษัทย่อย 

ไม่เป็น ไม่เป็น 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธท์างธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถ้ือหุน้

รายใหญ่ หรือผูม้ีอํานาจควบคุมของบริษัทในลกัษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้

วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถ้ือหุน้ที่มีนัย หรือผูมี้อาํนาจ

ควบคุมของผูท้ี่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถ้ือ

หุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าว

มาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนไดร้บัการแต่งตัง้เป็นกรรมการ  

ไม่มี     ไม่มี 

5.   ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้ราย

ใหญ่ หรือ   ผูมี้อาํนาจควบคมุของบริษัท และไม่เป็นผูถ้ือหุน้ที่มีนัย ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือ

หุน้ส่วนของสาํนักงานสอบบญัชี ซึ่งมีผูส้อบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัท

รว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษัทสงักัดอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมี

ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนไดร้บัการแต่งตัง้เป็นกรรมการ  

ไม่เป็น 

 

 

ไม่เป็น 

6.    ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้ริการเป็นที่ปรกึษากฎหมาย

หรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งไดร้บัค่าบริการเกินกว่าสองลา้นบาทต่อปีจากบริษัท บริษัท

ใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่มผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคมุของบริษัท และไม่เป็นผู้

ถือหุน้ที่มีนัย ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพนัน้ดว้ย  เวน้แต่จะ

ได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนได้รับการแต่งตั้งเป็น

กรรมการ  

ไม่เป็น       ไม่เป็น 

7. ไม่เป็นกรรมการที่ไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัท ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ 

หรือ ผูถ้ือหุน้ซึ่งเป็นผูเ้กี่ยวขอ้งกบัผูถ้ือหุน้รายใหญ่ของบริษัท 
ไม่เป็น   ไม่เป็น 
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ลักษณะของการมีส่วนไดเ้สีย   
ผู้ได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการอิสระ 

นายสุปรีดี นิมิตกุล นางสาวเนตรนภา ภูษิตตานนท ์

8. ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัท 

หรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุน้ส่วนในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน 

ลกูจา้ง พนักงาน ที่ปรกึษาที่รบัเงินเดือนประจาํ หรือถือหุน้เกินรอ้ยละ 1 ของจาํนวนหุน้ที่มี

สิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอ่ืนซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการ

แข่งขนัที่มีนยักบักิจการของบริษัท หรือบริษัทย่อย 

ไม่มี 

 

 

ไม่มี 

9.    ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดที่ทาํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการดาํเนินงาน

ของบริษัท 
ไม่มี        ไม่มี 

 


