
รายงานคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 
 
เรียน   ท่านผู้ถือหุ้น   

 คณะกรรมการบริหารความเส่ียงของบริษทั เพียร์ ฟอร์ ย ูจ ากดั (มหาชน) (เดิมช่ือ บริษทั วนัทูวนั คอนแทคส์ จ ากดั 
(มหาชน)) ประกอบดว้ยสมาชิกจ านวน 3 ท่าน โดยคณะกรรมการบริษทัพิจารณาแต่งตั้งสมาชิกท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสมให้
ด ารงต าแหน่งประธานกรรมการบริหารความเส่ียง และคณะกรรมการบริหารความเส่ียง ประกอบดว้ย นายจิราย ุเช้ือแยม้ 
เป็นประธานกรรมการบริหารความเส่ียง นายประพฒัน์ ยอขนัธ์และ นายไพรยง ธีระเสถียร เป็นกรรมการบริหารความเส่ียง 

 บริษทัฯ ไดใ้ห้ความส าคญัเป็นอยา่งยิ่งต่อการบริหารความเส่ียงทางธุรกิจของบริษทัฯ เพื่อให้บรรลุวตัถุประสงค์
และเป้าหมายท่ีก าหนดไว ้ มีการมอบหมายใหมี้ผูรั้บผิดชอบความเส่ียงในหน่วยงานต่างๆ  และไดป้ระเมินปัจจยัเส่ียงท่ีอาจ
ส่งผลกระทบต่อการด าเนินธุรกิจอย่างสม ่าเสมอ  ทั้ งน้ีบริษัทฯ ยงัได้ค  านึงถึงความเส่ียงและโอกาสในเร่ืองของการ
เปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศดว้ย 

 คณะกรรมการบริหารความเส่ียง ไดท้ าหน้าท่ีในการติดตามและควบคุมความเส่ียง มีการประเมินและจัดระดับ
ความเส่ียงท่ีส าคัญ เช่น ความเส่ียงด้านกลยุทธ์ ความเส่ียงด้านการเงิน ความเส่ียงด้านการด าเนินงาน ความเส่ียงด้าน
เทคโนโลยสีารสนเทศ  ความเส่ียงดา้นกฎระเบียบขอ้บงัคบั และความเส่ียงดา้นสงัคมและส่ิงแวดลอ้ม โดยในรอบปี 2566  มี
การประชุมทั้งส้ิน จ านวน  2  คร้ัง  โดยสรุปผลการปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ดงัน้ี 

1. พิจารณาแผนบริหารความเส่ียงและความเส่ียงระดบัองค์กร ในปี 2566 ท่ีฝ่ายบริหารไดป้ระเมินและจดัระดบั
ความเส่ียง เพื่อพิจารณาผลกระทบให้อยูใ่นระดบัท่ียอมรับได ้หรือลดโอกาสท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต เพื่อให้แผนการบริหาร
ความเส่ียงสอดคลอ้งกบัแผนงานและเป้าหมายในการด าเนินธุรกิจของบริษทั 

2. ติดตามและทบทวนการด าเนินงานตามแผนการบริหารจดัการความเส่ียงท่ีฝ่ายบริหารของบริษทัฯ ก าหนดไว ้ 
เพ่ือให้มัน่ใจว่าบริษทัฯ มีการบริหารจดัการความเส่ียงอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ โดยมอบหมายให้หน่วยงาน
ตรวจสอบภายในติดตามและสอบทานการจดัการความเส่ียงของบริษทัฯ ใหบ้รรลุเป้าหมายท่ีก าหนดไว ้ 

3. ทบทวนกฎบตัรคณะกรรมการบริหารความเส่ียงใหส้อดคลอ้งกบัสถานการณ์ปัจจุบนัอยา่งเหมาะสม 

               คณะกรรมการบริหารความเส่ียงไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่าบริษทัฯ มีการจดัการบริหารความเส่ียงอยา่งต่อเน่ืองและ
เป็นระบบ รวมถึงด าเนินการด้วยความระมดัระวงั รอบคอบ และมีประสิทธิภาพ ซ่ึงจะส่งผลให้บริษทัฯ สามารถบรรลุ
วตัถุประสงค ์การด าเนินงานธุรกิจตามแผนงานท่ีวางไว ้  
 
 
 
             -นายจิราย ุเชือ้แย้ม- 

(นายจิราย ุเช้ือแยม้) 
ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 

 
 


