
   

รายงานคณะกรรมการก ากบัดูแลกจิการ 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น 
 

บริษทัตระหนักถึงความส าคญัในการด าเนินธุรกิจตามแนวทางการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี และบริหารงานอย่างมีจริยธรรม 
ควบคู่ไปกบัการค านึงถึงผูมี้ส่วนไดเ้สียเพ่ือการเติบโตอยา่งย ัง่ยนืของธุรกิจ  คณะกรรมการบริษทัมีมติแต่งตั้งคณะกรรมการ
ก ากับดูแลกิจการ เพื่อก ากบัดูแลการด าเนินงานของบริษทั ระบบการบริหารและการจดัการท่ีมีคุณภาพ ให้เป็นไปตาม
หลกัการก ากับดูแลกิจการท่ีดี สอดคลอ้งกบันโยบายของบริษทั และหลกัเกณฑ์ท่ีเก่ียวขอ้ง รวมทั้ งมีการเปิดเผยขอ้มูลท่ี
โปร่งใส ตรวจสอบได ้และมีผลการปฏิบติังานท่ีเป็นมาตรฐานน าธุรกิจไปสู่การเติบโตอยา่งย ัง่ยนื 

คณะกรรมการก ากับดูแลกิจการ ประกอบด้วยกรรมการ 3 ท่าน ได้แก่ นายไพรยง ธีระเสถียร ท าหน้าท่ีเป็นประธาน
กรรมการก ากบัดูแลกิจการ ดร. ปกรณ์ อาภาพนัธ์ุ และนายจิราย ุเช้ือแยม้ เป็นกรรมการ โดย ดร. ปกรณ์ อาภาพนัธ์ุ ลาออก
จากต าแหน่งกรรมการก ากบัดูแลกิจการเม่ือวนัท่ี 11 ธนัวาคม 2566 ทั้งน้ี คณะกรรมการก ากบัดูแลกิจการไดป้ฏิบติัหนา้ท่ี
อยา่งครบถว้นตามกฎบตัรคณะกรรมการก ากบัดูแลกิจการ และตามท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทัฯ ในปี 2566 
มีการประชุมจ านวน 2 คร้ัง โดยสรุปสาระส าคญัไดด้งัน้ี 

 ทบทวน แกไ้ข นโยบายการก ากบัดูแลกิจการ จริยธรรมธุรกิจ และกฎบตัร เพื่อพฒันาแนวทางการปฏิบติังานของ
คณะกรรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังานใหเ้ป็นไปตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี โดยมุ่งเนน้พฒันาเพ่ือใหกิ้จการ
ด าเนินธุรกิจอย่างย ัง่ยืน มีผลประกอบการท่ีดีในระยะยาวสร้างคุณค่าให้กิจการ และสร้างความน่าเช่ือถือให้กบั 
ผูถื้อหุน้ และผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกฝ่าย 

 คณะกรรมการก ากบัดูแลกิจการตระหนกัถึงสิทธิและความเท่าเทียมกนัของผูถื้อหุ้น โดยสนบัสนุนใหผู้ถื้อหุน้ราย
ยอ่ยเสนอช่ือบุคคลเพื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการ เสนอวาระการประชุมผูถื้อหุน้และส่งค าถามเก่ียวกบับริษทัล่วงหนา้
ก่อนวนัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 

 พิจารณาหลกัเกณฑ์การประเมินตนเองของคณะกรรมการบริษทัทั้งคณะ และรายบุคคล คณะกรรมการชุดย่อย 
และการประเมินการปฏิบติังานของประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร และเลขานุการบริษทั เป็นประจ าทุกปี เพื่อน าผลการ
ประเมินไปปรับปรุงประสิทธิภาพการปฏิบติังานท่ีดีข้ึน 

 พิจารณาเพ่ิมเติมนโยบายการสรรหาประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร โดยอา้งอิงหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีส าหรับ
บริษทัจดทะเบียน ปี 2560  เพื่อก าหนดคุณสมบติัและคุณลกัษณะท่ีจ าเป็นต่อการขบัเคล่ือนองคก์รไปสู่เป้าหมาย 

คณะกรรมการก ากบัดูแลกิจการไดส่้งเสริมใหทุ้กคนในบริษทัยดึมัน่และปฏิบติัตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีอยา่ง
เคร่งครัดและต่อเน่ือง โดยบริษัทได้รับผลการส ารวจการก ากับดูแลกิจการของบริษัทจดทะเบียน (Corporate 
Governance Report of Thai Listed Companies - CGR) ประจ าปี 2566 โดยสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย
(IOD) ในเกณฑดี์เลิศ (Excellent) ต่อเน่ืองเป็นปีท่ี 8 และไดค้ะแนนประเมินร้อยละ 94 จากผลประเมินคุณภาพการจดั
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 (AGM Checklist) โดยสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย  นอกจากน้ี บริษทัยงัไดรั้บการ
ประกาศผลประเมินหุ้นย ัง่ยืน SET ESG Ratings ปี 2566 ในระดับ A (คะแนนรวม 79) จากตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทย ต่อเน่ืองเป็นปีท่ี 4 จากความมุ่งมัน่และตั้งใจทุกภาคส่วนในองคก์ร เพื่อใหบ้ริษทัสามารถด าเนินธุรกิจไปสู่
เป้าหมายอยา่งมีประสิทธิภาพ และยัง่ยนืต่อไป 
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