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ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-EGM) 

ตามพระราชกาํหนดว่าด้วยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563  
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เลขท่ี OTO 036/2566 

25 พฤษภาคม 2566 

เร่ือง เชิญประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2566 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ บรษิัท วนัทวูนั คอนแทคส ์จาํกดั (มหาชน) 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1.  สาํเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2566 ซึง่จดัประชมุเมื่อวนัท่ี 25 เมษายน 2566 

 2.  แบบรายงานการเพ่ิมทนุ (F53-4) 

 3.  สารสนเทศเก่ียวกับการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทุนของบรษิัท วนัทูวนั คอนแทคส ์จาํกดั 

(มหาชน) ใหแ้ก่บคุคลในวงจาํกดั (Private Placement) 

 4.  ขอ้บงัคบัของบรษิัทเฉพาะท่ีเก่ียวกบัการประชมุผูถื้อหุน้  

 5.  หนงัสือมอบฉนัทะ 

 6.  รายละเอียดกรรมการอิสระซึ่งผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้เป็นผู้แทนในการประชุมวิสามัญ 

ผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2566 

 7. 

8. 

9. 

ใบตอบรบัเขา้รว่มประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์บรษิัท วนัทวูนั คอนแทคส ์จาํกดั (มหาชน) 

ขอ้ปฎิบตัิสาํหรบัการเขา้ประชมุผูถื้อหุน้ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-EGM) 

ผงัแสดงขัน้ตอนการเขา้รว่มประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์

 10. 

 

คาํบอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลสาํหรบัการประชมุผูถื้อหุน้ 

 

คณะกรรมการของบริษัท วนัทูวนั คอนแทคส ์จาํกัด (มหาชน) (“บริษัท”) ไดม้ีมติกาํหนดวนัประชมุวิสามญั 

ผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2566 ในวนัท่ี 15 มิถุนายน 2566 เวลา 14.00 น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ตามพระราชกาํหนดว่า

ดว้ยการประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และกฎเกณฑอ่ื์นท่ีเก่ียวขอ้ง โดยถ่ายทอด ณ หอ้งประชมุ ชัน้ 12 อาคาร

ซอฟตแ์วรป์ารค์ เลขท่ี 99/23 หมู่ 4 ถนนแจง้วฒันะ ตาํบลคลองเกลือ อาํเภอปากเกรด็ จงัหวดันนทบรีุ โดยมีระเบียบวาระ

การประชมุดงันี ้ 

วาระที ่1 พิจารณารับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2566 ซึ่งจัดประชุมเม่ือวันที่ 25 

เมษายน 2566 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2566 ซึ่งประชุมเมื่อวนัท่ี 25 เมษายน 2566 ไดม้ีการจดัทาํ

รายงานการประชมุภายใน 14 วนันบัแต่วนัประชมุ ซึ่งไดจ้ดัส่งใหต้ลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพยฯ์”) 

แ ล ะ ก ร ะ ท ร ว ง พ า ณิ ช ย์ภ า ย ใ น เ ว ล า ท่ี ท่ี ก ฎ ห ม า ย กํา ห น ด  แ ล ะ ไ ด้ เ ผ ย แ พ ร่ ท า ง เ ว็ บ ไ ซ ต์ข อ ง บ ริ ษั ท ท่ี  

www.onetoonecontacts.com ตัง้วนัท่ี 8 พฤษภาคม 2566 โดยมีรายละเอียดตามสิ่งทีส่่งมาด้วย 1 นอกจากนี ้บรษิัทได้

เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ส่งขอ้สงสยัหรือขอ้ทกัทว้งเก่ียวกบัรายงานการประชมุดงักล่าว ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้ทกัทว้ง  

http://www.onetoonecontacts.com/
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ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการไดพิ้จารณารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2566 แลว้เห็นว่า 

บนัทึกถกูตอ้งตรงตามมติท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2566 จึงเห็นควรเสนอใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้รบัทราบ 

การลงมติ ไม่ตอ้งลงมตเิน่ืองจากเป็นวาระเพ่ือทราบ 

ทัง้นี ้เน่ืองจากเร่ืองท่ีจะพิจารณาในวาระท่ี 2 3 และวาระท่ี 4 ถือเป็นวาระท่ีมีความเก่ียวเน่ืองกัน ดงันัน้ หากวาระใดวาระ

หน่ึงไม่ไดร้บัการอนุมตัิจากท่ีประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ท่ี 1/2566 แลว้ จะถือว่าวาระอ่ืน ๆ ท่ีไดร้บัการอนุมตัิจากท่ีประชมุ

วิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ท่ี 1/2566 ไปแลว้ก่อนหนา้นีเ้ป็นอนัยกเลิกไป และจะไม่พิจารณาในวาระอ่ืน ๆ ต่อไป โดยจะถือว่าการ

พิจารณาอนมุตัิในเร่ืองต่าง ๆ ตามท่ีปรากฏในวาระท่ี 2 ถึงวาระท่ี 4 ไม่ไดร้บัการอนุมตัิจากท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ท่ี 

1/2566 

วาระที ่2  พิจารณาลดทุนจดทะเบียนของบริษัทจํานวน 55,000,005 บาทจากทุนจดทะเบียนจํานวน 

895,000,000 บาท เป็น 839,999,995 บาท โดยการตัดหุ้นสามัญจดทะเบียนที่ยังไม่ได้จําหน่าย

จาํนวน 55,000,005 หุ้น มูลค่าทีต่ราไว้หุ้นละ 1 บาท และแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิข้อ 4 

เพื่อให้สอดคล้องกับการลดทุนของบริษัท 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีไดม้ีการแก้ไข

เพ่ิมเติม) (“พ.ร.บ. บริษัทมหาชน”) มาตรา 136  กาํหนดว่า บริษัทมหาชนจาํกัดจะเพ่ิมทุนจากจาํนวนท่ีจดทะเบียนไว้

แลว้ไดโ้ดยการออกหุน้ใหม่เพ่ิมขึน้ และจะกระทาํไดเ้มื่อหุน้ทัง้หมดไดอ้อกจาํหน่ายและไดร้บัชาํระเงินค่าหุน้ครบถว้นแลว้ 

เวน้แต่หุน้ท่ีเหลือนัน้เป็นหุน้ท่ีออกไวเ้พ่ือรองรบัหุน้กูแ้ปลงสภาพ หรือใบสาํคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุน้ ดว้ยเหตุผลดงักล่าว

ขา้งตน้ จึงเสนอใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาและอนมุตัิการลดทนุจดทะเบียนของบรษิัท จาํนวน 55,000,005 บาทจากทนุ

จดทะเบียนจาํนวน 895,000,000 บาท เป็น 839,999,995 บาท โดยการตัดหุ้นสามัญจดทะเบียนท่ียังไม่ไดจ้าํหน่าย

จาํนวน 55,000,005 หุน้ มลูค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท ซึ่งเป็นหุน้สามญัท่ีไม่ไดอ้อกจาํหน่ายจากการเพ่ิมทุนเพ่ือออกและ

เสนอขายแบบมอบอาํนาจทั่วไป (General Mandate) เพ่ือเสนอขายหุน้ใหแ้ก่บคุคลในวงจาํกดั (Private Placement) ตาม

มติท่ีประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2565 และอนมุตัิการแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ ขอ้ 4. ของบรษิัท (เร่ืองทนุจด

ทะเบียน) เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการลดทนุจดทะเบียนของบรษิัท ดงันี ้ 

ขอ้ 4 

 

 

ทนุจดทะเบียนจาํนวน : 839,999,995 บาท 

  

(แปดรอ้ยสามสิบเกา้ลา้นเกา้แสนเกา้หมื่นเกา้พัน

เกา้รอ้ยเกา้สิบหา้บาท) 

แบ่งออกเป็น : 839,999,995 หุน้ (แปดรอ้ยสามสิบเกา้ลา้นเกา้แสนเกา้หมื่นเกา้พัน

เกา้รอ้ยเกา้สิบหา้หุน้) 

มลูค่าท่ีตราไว ้ : 1.00 บาท (หน่ึงบาท) 

แบ่งออกเป็น  :   

หุน้สามญั : 839,999,995 หุน้ (แปดรอ้ยสามสิบเกา้ลา้นเกา้แสนเกา้หมื่นเกา้พัน

เกา้รอ้ยเกา้สิบหา้หุน้) 

หุน้บรุมิสิทธิ : - ไม่มี -  - 



 

3 

ทัง้นี ้หุน้สามญัจาํนวน 280,000,000 หุน้ คงเหลือไวเ้พ่ือรองรบัการใชสิ้ทธิตามใบสาํคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุน้สามญัของ

บรษิัท วนัทวูนั คอนแทคส ์จาํกดั (มหาชน) ใหผู้ถื้อหุน้เดิม ครัง้ท่ี 1 (OTO-W1) 

นอกจากนี ้ท่ีประชุมคณะกรรมการเห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิมอบอาํนาจให ้กรรมการผูม้ีอาํนาจ

กระทาํการแทนบริษัท หรือ บุคคลท่ีไดร้ับมอบอาํนาจจากกรรมการผู้มีอาํนาจกระทาํการแทนบริษัท มีอาํนาจในการ 

จดทะเบียนลดทุนและแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิท่ีกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์รวมถึงมีอาํนาจดาํเนินการ

ต่าง ๆ ท่ีจาํเป็นเพ่ือใหเ้ป็นไปตามคาํสั่งของนายทะเบียน เพ่ือใหก้ารดาํเนินการจดทะเบียนดงักล่าวเสรจ็สมบรูณ ์

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการไดพิ้จารณาแลว้ เห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติลดทุน 

จดทะเบียนของบริษัท และอนุมตัิการแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณหส์นธิ ขอ้ 4. ของบริษัท เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการลดทนุ

ของบริษัท รวมทั้งการมอบอาํนาจให้ กรรมการผู้มีอาํนาจกระทาํการแทนบริษัท หรือ บุคคลท่ีไดร้ับมอบอาํนาจจาก

กรรมการผูม้ีอาํนาจกระทาํการแทนบรษิัทมีอาํนาจในการดาํเนินการต่าง ๆ ขา้งตน้ทกุประการ 

การลงมติ วาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจาํนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้

ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่3 พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทจํานวน 50,000,000 บาท จากทุนจดทะเบียน

เดิม 839,999,995 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จาํนวน 889,999,995 บาท โดยการออกหุ้นสามัญ

เพิ่มทุนใหม่จาํนวน 50,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท และอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติม

หนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 4. ให้สอดคล้องกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล สืบเน่ืองจากบริษัทมีแผนเพ่ิมสภาพคล่อง และฐานทุนของบริษัท เพ่ือนําเงินท่ีไดเ้ป็นทุน

หมนุเวียนในบริษัท รวมถึงเพ่ือรองรบัการขยายธุรกิจของบริษัทในอนาคตคณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นควรเสนอใหท่ี้

ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท จํานวน 50,000,000 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 

839,999,995 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จํานวน 889,999,995 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพ่ิมทุนใหม่จํานวน 

50,000,000 หุน้ มลูค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท และอนมุตัิการแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ ขอ้ 4. ของบรษิัท เพ่ือให้

สอดคลอ้งกบัการเพ่ิมทนุจดทะเบียนของบรษิัท ดงันี ้  

ขอ้ 4 

 

 

ทนุจดทะเบียนจาํนวน : 889,999,995 บาท 

  

(แปดรอ้ยแปดสิบเกา้ลา้นเกา้แสนเกา้หมื่นเกา้พัน

เกา้รอ้ยเกา้สิบหา้บาท) 

แบ่งออกเป็น : 889,999,995 หุน้ (แปดรอ้ยแปดสิบเกา้ลา้นเกา้แสนเกา้หมื่นเกา้พัน

เกา้รอ้ยเกา้สิบหา้หุน้) 

มลูค่าท่ีตราไว ้ : 1.00 บาท (หน่ึงบาท) 

แบ่งออกเป็น  :   

หุน้สามญั : 889,999,995 หุน้ (แปดรอ้ยแปดสิบเกา้ลา้นเกา้แสนเกา้หมื่นเกา้พัน

เกา้รอ้ยเกา้สิบหา้หุน้) 

หุน้บรุมิสิทธิ : - ไม่มี -  - 
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อีกทั้ง ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ขอเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติมอบอาํนาจให ้กรรมการผูม้ีอาํนาจ

กระทาํการแทนบริษัท หรือ บุคคลท่ีไดร้ับมอบอาํนาจจากกรรมการผูม้ีอาํนาจกระทาํการแทนบริษัท มีอาํนาจในการ 

จดทะเบียนเพ่ิมทนุและแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิท่ีกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์รวมถึงมีอาํนาจดาํเนินการ 

ต่าง ๆ ท่ีจาํเป็นเพ่ือใหเ้ป็นไปตามคาํสั่งของนายทะเบียน เพ่ือใหก้ารดาํเนินการจดทะเบียนดงักล่าวเสรจ็สมบรูณ ์

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการไดพิ้จารณาแลว้ เห็นควรเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุน้พิจารณาอนุมัติเพ่ิมทุน 

จดทะเบียนของบรษิัท และอนมุตัิการแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ ขอ้ 4. ของบรษิัท เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการเพ่ิมทุน

ของบริษัท รวมทั้งการมอบอาํนาจให้ กรรมการผู้มีอาํนาจกระทาํการแทนบริษัท หรือ บุคคลท่ีไดร้ับมอบอาํนาจจาก

กรรมการผูม้ีอาํนาจกระทาํการแทนบรษิัทมีอาํนาจในการดาํเนินการต่าง ๆ ขา้งตน้ทกุประการ 

การลงมติ วาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจาํนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้

ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทจาํนวนไม่เกิน 50,000,000 หุ้น มูลค่าทีต่รา

ไว้หุ้นละ 1.00 บาท เพื่อเสนอขายแบบเฉพาะเจาะจงให้แก่บุคคลในวงจาํกัด (Private Placement) 

ในราคาเสนอขายหุ้นละ 16.00 บาท รวมเป็นมูลค่าทัง้สิน้ไม่เกิน 800,000,000 บาท  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นควรเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิจดัสรรหุน้สามัญ

จาํนวนไม่เกิน 50,000,000 หุน้ มลูค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท เพ่ือเสนอขายใหแ้ก่บคุคลในวงจาํกดั (Private Placement) 

จํานวน 4 ราย (รวมเรียกว่า “ผู้ลงทุน”) ซึ่งบุคคลดังกล่าวไม่เป็นบุคคลท่ีเก่ียวโยงกันของตามนัยของประกาศ

คณะกรรมการกาํกับตลาดทุนท่ี ทจ. 21/2551 เร่ือง หลักเกณฑ์ในการทาํรายการท่ีเก่ียวโยงกัน (รวมทั้งท่ีมีการแกไ้ข

เพ่ิมเติม) และประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยฯ์ เร่ือง การเปิดเผยขอ้มลูและการปฏิบตัิการของบริษัทจดทะเบียน

ในรายการท่ีเก่ียวโยงกนั พ.ศ. 2546 (รวมทัง้ท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) ดงัต่อไปนี ้

รายชื่อผู้ทีไ่ด้รับการจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทนุ จาํนวนหุ้นทีไ่ด้รับการจัดสรร 

1. Greentech Fund ภายใต ้CAI Optimum Fund VCC   20,000,000 หุน้ 

2. นายยศวีย ์ วฒันธีระกจิจา 20,000,000 หุน้ 

3. นายนพพร วิฑรูชาต ิ 5,000,000 หุน้ 

4. นางสาวรฐา วีรพงษ ์ 5,000,000 หุน้ 

 

นอกจากนี ้ผูล้งทุนไม่มีความสมัพนัธใ์ด ๆ ระหว่างกันในลกัษณะของบุคคลท่ีกระทาํการร่วมกัน (Concert Party) หรือมี

ความสัมพันธ์ใด ๆ กันท่ีเขา้ข่ายเป็นบุคคลตามมาตรา 258 ของพระราชบัญญัติหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์พ.ศ. 

2535 (รวมทัง้ท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเตมิ) ท่ีจะทาํใหม้ีหนา้ท่ีทาํคาํเสนอซือ้หลกัทรพัยท์ัง้หมดของบริษัท ภายหลงัจากการไดร้บั

การจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทนุของบรษิัท 
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ทัง้นี ้การออกหุน้สามญัเพ่ิมทุนดงักล่าวเป็นการเสนอขายหุน้ท่ีคณะกรรมการบริษัทมีมติกาํหนดราคาเสนอขายไวอ้ย่าง

ชดัเจนเพ่ือเสนอใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณากาํหนดราคาเสนอขาย เท่ากบัหุน้ละ 16.00 บาท รวมเป็นมลูค่าทัง้สิน้ไม่เกิน 

800,000,000 บาท ซึ่งไม่เขา้ข่ายเป็นการเสนอขายหุน้ท่ีออกใหม่ในราคาตํ่ากวา่รอ้ยละ 90 ของราคาตลาด ตามหลกัเกณฑ์

ของ ประกาศ ทจ. 72/2558 โดย “ราคาตลาด” คาํนวณจากราคาถัวเฉล่ียถ่วงนํา้หนกัของหุน้สามัญของบริษัทในตลาด

หลกัทรพัยฯ์ ย้อนหลัง 15 วันทาํการติดต่อกัน ก่อนวนัท่ีท่ีประชุมคณะกรรมการไดม้ีมติใหเ้สนอวาระต่อท่ีประชุมผูถื้อ

หุน้ เพ่ือขออนมุตัิใหบ้รษิัทเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทนุใหแ้ก่ผูล้งทนุ คือระหว่างวนัท่ี 5 เมษายน 2566 ถึงวนัท่ี 28 เมษายน 

2566 ซึ่งเท่ากบั 17.70 บาท (ขอ้มลูจาก SETSMART ตาม www.setsmart.com) 

ทัง้นี ้ตามขอ้กาํหนดสิทธิของใบสาํคญัแสดงสิทธิ OTO-W1 บริษัทมีหนา้ท่ีตอ้งปรบัสิทธิในกรณีท่ีราคาเสนอขายหุน้ใหแ้ก่

บุคคลในวงจาํกัดในครัง้นีต้ ํ่ากว่าราคาตลาดรอ้ยละ 90 ของราคาตลาดของหุน้สามญัของบริษัท โดย “ราคาตลาดของหุน้

สามญัของบริษัท” คาํนวณจากราคาถวัเฉล่ียถ่วงนํา้หนกัของหุน้สามญัของบริษัทในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ยอ้นหลงั 7 วนัทาํ

การติดต่อกันก่อนวันท่ีใชใ้นการคาํนวณ (วันแรกของการเสนอขายหุน้สามญัท่ีออกใหม่) ดังนั้น บริษัทจึงยังไม่สามารถ

คาํนวณ “ราคาตลาดของหุน้สามญัของบรษิัท” เพ่ือพิจารณาการปรบัสิทธิของใบสาํคญัแสดงสิทธิ OTO-W1 ได ้ อย่างไรก็

ตาม บรษิัทจะพิจารณา “ราคาตลาดของหุน้สามญัของบรษิัท” ณ วนัแรกของการเสนอขายแบบเฉพาะเจาะจงใหแ้ก่บคุคล

ในวงจาํกัด (Private Placement) ในครัง้นี ้เพ่ือพิจารณาการปรบัสิทธิของใบสาํคัญแสดงสิทธิ OTO-W1 และจะแจง้ให ้

ผูถื้อใบสาํคญัแสดงสิทธิ OTO-W1 และตลาดหลกัทรพัยฯ์ ทราบต่อไป  

หากราคาเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทุนท่ีเสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจาํกัดในครัง้นีเ้ขา้ข่ายเป็นการเสนอขายหุน้ท่ีออกใหม่ 

ในราคาตํ่ากว่ารอ้ยละ 90 ของราคาตลาด ก่อนท่ีตลาดหลักทรพัยฯ์ จะสั่งรบัหุน้สามัญเพ่ิมทุนดังกล่าวเป็นหลักทรัพย ์

จดทะเบียน หา้มมิใหบุ้คคลท่ีไดร้บัหุน้จากการเสนอขายหุน้ต่อบุคคลในวงจาํกัดดงักล่าวนาํหุน้ท่ีไดร้บัจากการเสนอขาย

ทัง้หมดออกขายภายในกาํหนดระยะเวลา 1 ปี นบัแต่วนัท่ีหุน้เริ่มทาํการซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัยฯ์ โดยภายหลงัจากวนัท่ี

หุน้ดงักล่าวเริ่มทาํการซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ครบกาํหนดระยะเวลา 6 เดือน ใหบ้คุคลดงักล่าวสามารถทยอยขายหุน้

ท่ีถูกสั่งหา้มขายไดใ้นจาํนวนรอ้ยละ 25 ของจาํนวนหุน้ทัง้หมดท่ีถูกสั่งหา้มขาย ทัง้นี ้ตามหลกัเกณฑท่ี์กาํหนดในประกาศ

ตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เร่ือง หลักเกณฑ ์เงื่อนไข และวิธีการพิจารณาคาํขอใหร้บัหุน้สามัญหรือหุน้บุริมสิทธิ 

ในส่วนเพ่ิมทนุเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียน พ.ศ. 2558 ลงวนัท่ี 11 พฤษภาคม 2558 (รวมทัง้ท่ีไดม้ีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) 

การจดัสรรหุน้ตามรายละเอียดขา้งตน้ไม่ว่ากรณีใด จะตอ้งไม่ทาํใหน้กัลงทุนรายใดถือหุน้ของบริษัท ในลกัษณะท่ีเพ่ิมขึน้

จนถึงหรือขา้มจดุท่ีตอ้งทาํคาํเสนอซือ้หลกัทรพัย ์(Tender Offer) ตามท่ีกาํหนดในประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทนุ 

ท่ี ทจ. 12/2554 เร่ือง หลกัเกณฑเ์งื่อนไข และวิธีการในการเขา้ถือหลกัทรพัยเ์พ่ือครอบงาํกิจการ หรือในลกัษณะท่ีเป็นการ

ฝ่าฝืนขอ้จาํกัดการถือหุน้ของคนต่างดา้วตามท่ีระบุไวใ้นขอ้บังคับของบริษัท ซึ่งตามขอ้บังคับของบริษัทกาํหนดใหค้น 

ต่างดา้วถือหุน้ในบริษัทไดไ้ม่เกินรอ้ยละ 49 ของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบริษัท ทัง้นี ้ภายหลงัการเพ่ิมทนุ

ในครัง้นี ้ไม่มีผูล้งทนุรายใดจะเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ และ/หรือ ผูบ้รหิารของบรษิัท 

ท่ีประชมุฯ มีมติอนมุตัิเสนอใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณามอบหมายใหค้ณะกรรมการบรหิาร หรือ ประธานเจา้หนา้ท่ีบรหิาร 

หรือ บุคคลท่ีคณะกรรมการบริหาร และ/หรือ ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร มอบหมายเป็นผูม้ีอาํนาจในการดาํเนินการใด ๆ 

เก่ียวกบัการออก เสนอขาย จดัสรร และจองซือ้หุน้สามญัเพ่ิมทนุดงักล่าว ซึ่งรวมถึงการดาํเนินการดงันี ้
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(ก) พิจารณากาํหนด และ/หรือแกไ้ข เปล่ียนแปลงรายละเอียดอ่ืน ๆ ท่ีจาํเป็นและเก่ียวขอ้งกับการจดัสรรหุน้สามญั

เพ่ิมทุนของบริษัทดงักล่าวตามท่ีเหมาะสม ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จาํกดัเพียงการกาํหนดระยะเวลาการเสนอขาย และ

เท่าท่ีไม่ขดัหรือแยง้กบัประกาศ กฎเกณฑ ์หรือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง การกาํหนดและแกไ้ขเปล่ียนแปลงวนัจองซือ้

และวนัเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทุน การชาํระค่าหุน้โดยอาจพิจารณากาํหนดช่วงเวลาการจดัสรรและจองซือ้เป็น

คราวเดียวหรือหลายคราว 

(ข) ติดต่อ เจรจา เขา้ทาํ ลงนาม แกไ้ข สญัญา เอกสารคาํขออนญุาต คาํขอผ่อนผนั หนงัสือบอกกล่าว และหลกัฐาน

ท่ีจาํเป็นและเก่ียวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุนของบรษิัทดงักล่าว ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จาํกดัเพียง สญัญาจอง

ซือ้หุน้เพ่ิมทนุ การจดทะเบียนท่ีเก่ียวขอ้งต่อกระทรวงพาณิชย ์การติดต่อและการยื่นคาํขออนญุาต คาํขอผ่อนผนั 

หนังสือบอกกล่าว เอกสารและหลักฐานดังกล่าวต่อ สาํนักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยแ์ละตลาด

หลักทรัพย ์(“สํานักงาน ก.ล.ต.”) ตลาดหลักทรัพยฯ์ หน่วยงานราชการหรือหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องกับการ

ดาํเนินการแกไ้ขเพ่ิมเติมหรือเปล่ียนแปลงคาํขอหรือขอ้ความในเอกสารดงักล่าวท่ีเก่ียวขอ้ง ตลอดจนการนาํหุน้

สามญัเพ่ิมทนุดงักล่าวเขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ และ  

(ค) ดาํเนินการใด ๆ ท่ีจาํเป็นและเก่ียวขอ้งเพ่ือใหก้ารจัดสรรหุน้สามัญเพ่ิมทุนของบริษัทดังกล่าวขา้งตน้ประสบ

ผลสาํเร็จ รวมถึงการสรรหาผูล้งทุนในวงจาํกัด (Private Placement) การแต่งตัง้และมอบหมายบุคคลอ่ืนท่ีมี

ความเหมาะสมใหเ้ป็นผูร้บัมอบอาํนาจช่วงในการดาํเนินการต่าง ๆ ขา้งตน้ 

ทั้งนี ้ตามประกาศ ทจ. 72/2558 กาํหนดให้บริษัทตอ้งเสนอขายหุน้ให้แลว้เสร็จภายในระยะเวลาท่ีไดร้ับอนุมัติจากท่ี

ประชุมผูถื้อหุน้ แต่ตอ้งไม่เกิน 3 เดือนนับแต่วนัท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้มีมติอนุมัติใหเ้สนอขายหุน้ท่ีออกใหม่ หรือบริษัทตอ้ง

เสนอขายหุน้ใหแ้ลว้เสรจ็ภายใน 12 เดือน นบัแต่วนัท่ีท่ีประชมุผูถื้อหุน้มีมติอนมุตัิใหเ้สนอขายหุน้ ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้มีมติไว้

อย่างชัดเจนว่าเมื่อพน้ระยะเวลา 3 เดือนดังกล่าว ใหค้ณะกรรมการบริษัทหรือผูท่ี้ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการ 

บริษัทกาํหนดราคาเสนอขายตามราคาตลาดในช่วงท่ีเสนอขาย ดังนั้น เมื่อพน้ระยะเวลา 3 เดือนนับแต่วันท่ีท่ีประชุม 

ผูถื้อหุน้มีมติอนุมตัิใหเ้สนอขายหุน้ท่ีออกใหม่ ใหค้ณะกรรมการบริษัทหรือผูท่ี้ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

สามารถกาํหนดราคาเสนอขายตามราคาตลาดในช่วงท่ีเสนอขายได ้

นอกจากนี ้การออกหุน้สามัญเพ่ิมทุนดงักล่าวตอ้งไดร้บัการอนุมัติจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัท และยังจะตอ้งไดร้บั

อนุมตัิจากสาํนกังาน ก.ล.ต. ตามท่ีกาํหนดในประกาศ ทจ. 72/2558 ก่อนการเสนอขายและจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุนของ

บรษิัทดงักล่าวดว้ย 

โปรดพิจารณารายละเอียดของการออก เสนอขาย และจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทนุของบรษิัทใหแ้ก่ ผูล้งทนุ ตามแบบรายงาน

การเพ่ิมทุน (F 53-4) (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2) และสารสนเทศเก่ียวกับการออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัท 

วนัทวูนั คอนแทคส ์จาํกดั (มหาชน) ใหแ้ก่บคุคลในวงจาํกดั (Private Placement) (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3) 

ความเหน็คณะกรรมการ คณะกรรมการไดพิ้จารณาแลว้ เห็นควรเสนอใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการจดัสรรหุน้

สามญัเพ่ิมทุนของบริษัทจาํนวนไม่เกิน 50,000,000 หุน้ มลูค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท เพ่ือเสนอขายแบบเฉพาะเจาะจง

ใหแ้ก่บคุคลในวงจาํกดั (Private Placement) รวมทัง้การมอบอาํนาจคณะกรรมการบริหาร หรือ ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 

หรือ บคุคลท่ีคณะกรรมการบรหิาร และ/หรือ ประธานเจา้หนา้ท่ีบรหิาร ในการดาํเนินการต่าง ๆ ขา้งตน้ทกุประการ 



 

7 

การลงมติ มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่5  พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายหุ้นกู้ในวงเงนิไม่เกิน 2,000,000,000 บาท 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล เพ่ือรองรับการขยายตัวของธุรกิจและเพ่ิมสภาพคล่องทางการเงิน คณะกรรมการบริษัท 

มีความเห็นว่า ควรจดัหาเงนิทนุโดยการออกหุน้กูเ้ป็นอีกทางเลือกหน่ึงท่ีมคีวามคล่องตวัในการดาํเนินงาน สามารถกาํหนด

จาํนวนเงินลงทนุใหส้อดคลอ้งกบัการใชง้านของบรษิัท จึงเห็นสมควรใหท่ี้ประชมุพิจารณาอนมุตัิการออกและเสนอขายหุน้

กูใ้นวงเงินไม่เกิน 2,000,000,000 บาท (สองพนัลา้นบาท) โดยมีรายละเอียดดงันี ้

วตัถปุระสงคใ์นการออกหุน้กู ้ เพ่ือจัดหาเงินทุนสาํหรบัใชใ้นการลงทุน และ/หรือ ชาํระคืนหนีเ้ดิม และ/หรือ เป็น

เงินทนุหมนุเวียนทั่วไปของบรษิัท และ/หรือ วตัถปุระสงคอ่ื์น ๆ ตามท่ีคณะกรรมการ

เห็นสมควร 

ผูอ้อกหุน้กู ้ บรษิัท วนัทวูนั คอนแทคส ์จาํกดั (มหาชน) 

ประเภทของหุน้กู ้ หุน้กูท้กุชนิดและทกุประเภท ไม่ว่ามีประกนัหรือไม่มีประกัน ชนิดระบชุื่อผูถื้อหรือไม่

ระบชุื่อผูถื้อ ดอ้ยสิทธิหรือไม่ดอ้ยสิทธิ มีหรือไม่มีผูแ้ทนผูถื้อหุน้กู ้มีวนักาํหนดไถ่ถอน

หรือไม่มีวนักาํหนดไถ่ถอน ฯลฯ ทัง้นี ้ขึน้อยู่กบัความเหมาะสมของสภาวะตลาดและ

ปัจจยัอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งในขณะท่ีออกและเสนอขายหุน้กูใ้นแต่ละครัง้ 

วงเงิน (Issue Size)  ไม่เกิน 2,000,000,0000 บาท (สองพันลา้นบาท) หรือสกุลเงินอ่ืนท่ีเทียบเท่าสกุล

เงินบาท โดยจะออกและเสนอขายเพียงชุดเดียว หรือหลายชุด ในคราวเดียวหรือ

หลายคราวก็ได ้และบริษัทสามารถออกหุน้กูเ้พ่ิมเติมไดใ้นกรณีท่ีมีการไถ่ถอนหรือ

ซือ้คืนหุน้กูท่ี้ออกไปแลว้ภายในวงเงินดงักล่าวขา้งตน้ (Revolving Basis) 

สกลุเงิน สกุลเงินบาท และ/หรือ สกุลเงินต่างประเทศในจํานวนเทียบเท่า โดยใช้อัตรา

แลกเปล่ียนในขณะท่ีมีการออก และเสนอขายหุน้กูใ้นแต่ละคราว 

อตัราดอกเบีย้ ตามท่ีจะกาํหนดในแต่ละคราว โดยขึน้อยู่กับสภาวะตลาดในขณะท่ีออกและเสนอ

ขายหุน้กูใ้นแต่ละครัง้ภายใตก้ฎเกณฑ ์และกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งท่ีมีผลใชบ้งัคบัใน

ขณะท่ีออกและเสนอขายหุน้กูใ้นแต่ละคราว 

อายหุุน้กู ้ ไม่เกิน 2 ปี โดยสามารถกาํหนดใหบ้ริษัทหรือผูถื้อหุน้กูม้ีสิทธิในการไถ่ถอนคืนก่อน

ครบกาํหนดอายขุองหุน้กูห้รือไม่ก็ได ้

การเสนอขาย สามารถเสนอขายหุน้กูชุ้ดเดียว และ/หรือ หลายชุด ในคราวเดียว และ/หรือ หลาย

คราว และ/หรือ เป็นโครงการ และ/หรือ ในลักษณะหมุนเวียน (Revolving Basis) 

โดยจะทาํการเสนอขายหุน้กูด้ังกล่าวในประเทศ และ/หรือ ในต่างประเทศ ใหแ้ก ่

ผู้ลงทุนทั่วไป และ/หรือ ผู้ลงทุนโดยเฉพาะเจาะจง และ/หรือ ผู้ลงทุนสถาบันใน

ประเทศ และ/หรือ ผูล้งทุนสถาบนัในต่างประเทศ และ/หรือ ผูล้งทุนรายใหญ่ และ/
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หรือ กรรมการและผู้บริหารของบริษัท ตามหลักเกณฑ์ ท่ีกําหนดในประกาศ

คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์คณะกรรมการกาํกบัตลาดทุน 

และกฎระเบียบอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ซึ่งมีผลใชบ้งัคบัในขณะท่ีออกและเสนอขายหุน้กู้

นัน้ ๆ  

เงื่อนไขอ่ืน ๆ ขึน้อยู่กับสภาวะตลาดในขณะท่ีออกและเสนอขายหุ้นกู้ในแต่ละครัง้ และปัจจัย 

อ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

 

นอกจากนี ้ท่ีประชุมฯ เห็นชอบให้เสนอท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมัติการมอบอาํนาจให้คณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริหาร ประธานคณะกรรมการบริหาร และ/หรือบุคคลท่ีคณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการ

บรหิาร และ/หรือ ประธานคณะกรรมการบรหิาร มอบหมาย เป็นผูม้ีอาํนาจในการดาํเนินการใด ๆ  อนัจาํเป็นและเก่ียวเน่ือง

กับการออกและเสนอขายหุน้กูด้ังกล่าว เพ่ือใหเ้ป็นไปตามท่ีกฎหมายกาํหนด ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จาํกัดเพียงการพิจารณา

กาํหนดเงื่อนไขและรายละเอียดอ่ืน ๆ ของหุน้กูท่ี้จะออกในแต่ละครัง้ เช่น ประเภทของหุน้กู ้หลกัประกัน จาํนวนหุน้กู ้มลู

ค่าท่ีตราไว ้ราคาเสนอขายต่อหน่วย อายหุุน้กู ้อตัราดอกเบีย้ สกลุเงิน ระยะเวลาเสนอขาย วิธีการเสนอขาย วิธีการจดัสรร 

รายละเอียดการเสนอขาย เงื่อนไขการไถ่ถอนหุน้กู ้และรายละเอียดอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง เป็นตน้ การเขา้ทาํ รบัรอง แกไ้ข

เปล่ียนแปลง และลงนามในสญัญาและเอกสารต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง การแต่งตัง้ท่ีปรกึษาและบคุคลต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง การขอ

อนุญาตติดต่อให้ข้อมูล และยื่นเอกสารหลักฐานกับหน่วยงานราชการท่ีเก่ียวข้อง และการนาํหุ้นกูไ้ปขึน้ทะเบียนกับ

สมาคมตลาดตราสารหนี้ไทยหรือตลาดตราสารหนี้อ่ืนใดท่ีเ ก่ียวข้อง เป็นต้น และมีอํานาจในการดําเนินการ 

ใด ๆ ตามท่ีจาํเป็นและเก่ียวขอ้งกบัการออกหุน้กู ้และใหก้รรมการบรษิัท หรือบคุคลท่ีกรรมการบรษิัท มอบหมาย มีอาํนาจ

ในการแต่งตัง้บคุคลใด ๆ เป็นผูร้บัมอบอาํนาจ ผูแ้ทน หรือตวัแทนของตน เพ่ือดาํเนินการต่าง ๆ ขา้งตน้ 

ความเหน็คณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควรเสนอใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้อนมุตักิารออกและเสนอขายหุน้กู้

ในวงเงินไม่เกิน 2,000,000,000 บาท รวมถึงมอบอํานาจให้คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหาร ประธาน

คณะกรรมการบริหาร และ/หรือบุคคลท่ีคณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร และ/หรือ ประธาน

คณะกรรมการบรหิาร มอบหมาย มีอาํนาจในการดาํเนินการต่าง ๆ ขา้งตน้ทกุประการ 

การลงมติ มติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจาํนวนเสียงของผูถื้อหุน้ซึ่งมา

ประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่6 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 

เพ่ือใหเ้ป็นไปตามมาตรา 105 วรรคสอง แห่งพ.ร.บ. บรษิัทมหาชน ซึ่งกาํหนดว่า ผูถื้อหุน้ซึ่งมีหุน้นบั รวมกนั

ไดไ้ม่นอ้ยกว่าหน่ึงในสามของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดท้ัง้หมดจะขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืน นอกจากท่ีกาํหนดไวใ้น

หนงัสือนดัประชมุอีกก็ได ้

บริษัทได้กําหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้ง ท่ี 1/2566 ในวันท่ี 17 

พฤษภาคม 2566 บริษัทจึงขอเรียนเชิญผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครัง้ท่ี 1/2566 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์       
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(E-EGM) ตามวนัและเวลาตามท่ีระบใุนหนา้แรกของหนงัสือเชิญประชุมฉบับนี ้โดยบริษัท จะเปิดใหล้งทะเบียนเพ่ือเขา้

รว่มการประชมุตัง้แต่เวลา 12.00 น. เป็นตน้ไป 

ในกรณีท่ี ท่านไม่สามารถเขา้รว่มประชมุไดด้ว้ยตนเอง และประสงคจ์ะแต่งตัง้บคุคลอ่ืนเขา้รว่มประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนนแทนในการประชมุครัง้นี ้โปรดกรอกรายละเอียดและลงนามในหนงัสือมอบฉันทะ ท่ีแนบมาตามสิ่งที่

ส่งมาด้วย 5 ซึ่งผูถื้อหุน้สามารถเลือกมอบฉันทะใหแ้ก่ กรรมการอิสระของบริษัท ดงัรายชื่อและรายละเอียดตามสิ่งทีส่่ง

มาด้วย 6 และหากท่านผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะเขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-EGM) บริษัทขอใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บั 

มอบฉันทะนําส่งแบบฟอร์มลงทะเบียนสําหรับการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งท่ี 1/2566 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์  

(E-AGM) และเอกสาร ยืนยนัตวัตน มาท่ีอีเมล ์corporatesecretary@otocontacts.com ภายในวนัท่ี 9 มิถนุายน 2566   

ทั้งนี ้สามารถศึกษารายละเอียดเพ่ิมเติมไดใ้นระเบียบและวิธีการในการเขา้ร่วมประชุมวิสามัญผูถื้อหุน้ 

ค รั้ ง ท่ี  1/2566 ผ่ า น ส่ื อ อิ เ ล็ ก ท ร อ นิ ก ส์  ( E-EGM) ต า ม สิ่ ง ที่ ส่ ง ม า ด้ ว ย  8 แ ล ะ ใ น เ ว็ บ ไ ซ ต์ข อ ง บ ริ ษั ท ท่ี  

www.onetoonecontacts.co.th ในส่วนของขอ้มลูสาํหรบันกัลงทนุ 

 

ขอแสดงความนบัถือ 

 

(นายคณาวฒุิ วรรทนธีรชั) 

                                                                                        ประธานกรรมการบรหิาร และประธานเจา้หนา้ท่ีบรหิาร 

 

ส่วนงานเลขานกุาร 

โทรศพัท ์0-2685-1591 



 

 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ประจ าปี 2566 
บริษัท วนัทวูนั คอนแทคส ์จ ากัด (มหาชน) 

 
วัน เวลาและสถานที่  ประชุมเมื่อวันที่ 25 เมษายน 2566 เวลา 13.00 น. โดยด าเนินการจัดประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์
ตามพระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และกฎเกณฑ์อื่นที่ เก่ียวข้อง โดยการถ่ายทอด 
ณ หอ้งประชุม ชั้น 12 อาคารซอฟตแ์วรป์ารค์ เลขที่ 99/23 หมู่ 4 ถ.แจ้งวฒันะ ต.คลองเกลือ อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี  11120  มี
กรรมการ ผูบ้รหิาร เจา้หนา้ที่กฎหมาย และผูส้อบบญัชี เขา้รว่มประชมุผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกสด์งันี ้

กรรมการผู้เข้าร่วมประชุม 
1. ดร. ปกรณ ์  อาภาพนัธุ ์  ประธานกรรมการ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ  

   ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน และกรรมการก ากบัดแูลกิจการ 
2. ดร. ชเูกษ อุน่จิตต ิ  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
3. นายภทัรกฤช เตชะศิกานต ์  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
4. นายไพรยง  ธีระเสถียร  กรรมการอิสระ ประธานกรรมการก ากบัดแูลกิจการ กรรมการบรหิารความเสีย่ง  

     และกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 
5. นายคณาวฒุิ   วรรทนธีรชั          กรรมการ ประธานกรรมการบรหิาร ประธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง  

     ประธานกรรมการพฒันาเพื่อความยั่งยืน ประธานกรรมการการลงทนุ  
     กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน และประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

6. นายพนม รตันรตัน ์  กรรมการ 
7. นายสภุสทิธ์ิ  รกักสกิร  กรรมการ 
8. นายสมคดิ   ลขิิตปรญัญา           กรรมการ  
9. นายชยัวฒัน ์  พิทกัษ์รกัธรรม  กรรมการ กรรมการบริหาร กรรมการบริหารความเสี่ยง กรรมการการลงทุน 

      กรรมการพฒันาเพื่อความยั่งยืน และเลขานกุารบรษัิท 

คณะกรรมการบริษัทมีทัง้หมด จ านวน 10 ท่าน โดยมีกรรมการจ านวน 1 ท่าน ไดล้าออกไป เมื่อวนัที่ 2 กุมภาพันธ์ 2566 คือ
คณุเสาวณีย ์ขาวอบุล ซึ่งบริษัทจะเสนอต่อที่ประชุมสามญัผู้ถือหุน้ประจ าปี 2566 เพื่อแต่งตัง้บุคคลเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท
เพื่อทดแทนกรรมการที่ลาออกโดยมีวาระคงเหลือไม่ถึงสองเดือน ดงันัน้คณะกรรมการบริษัทจึงเหลือเพียง 9  ท่าน สดัสว่นการเขา้รว่ม
ประชมุของกรรมการ คิดเป็นรอ้ยละ 100 ของกรรมการทัง้หมด 

ผู้บริหาร 
1. นายทวี   อดุมกิจโชติ  รกัษาการรองประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
2. นางสาวธิดารตัน ์ แกว้ใย  ผูช้่วยผูอ้  านวยการฝ่ายบญัชี และการเงิน 

ตัวแทนผู้สอบบัญชีจากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด   
1.  คณุสรนิดา  หิรญัประเสรฐิวฒุิ  
2.  คณุนวพล   แยม้จั่น 
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ที่ปรึกษากฎหมายของ บริษัท  
1. คณุศิรริกัษ์  เขียววรรณ 

ทัง้นี ้ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยไดส้ง่เจา้หนา้ที่ผูร้บัผิดชอบในการติดตามขอ้มลูเก่ียวกบับริษัทจดทะเบียน เขา้เป็นผูส้งัเกตการณ์
ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ของบรษัิท จ านวน 3 ทา่น ดงันี ้

1. คณุดารตัน ์  วงษ์ประภารตัน ์
2. คณุยพุาลภสั  พนมวงศเ์กษม  
3. คณุกิตติชยั  สถิตยม์ั่นวิวฒัน ์

เร่ิมประชุม   นายบณัฑิต  ประทมุตะ แจง้ต่อที่ประชุมว่า ไดร้บัมอบหมายจาก บริษัท วนัทวูนั คอนแทคส ์จ ากดั (มหาชน) ใหร้บัหนา้ที่
เป็นผูด้  าเนินรายการในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 และไดก้ลา่วตอ้นรบักรรมการ ผูถื้อหุน้ และผูร้บัมอบฉนัทะ และแจง้ต่อ
ที่ประชุมว่า มีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสด์ว้ยตนเอง จ านวน 3 คน  รวมจ านวนหุน้ 980,200 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 
0.1750 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหนา่ยไดท้ัง้หมดของบริษัท และผูถื้อหุน้ที่มอบฉนัทะจ านวน 33 คน รวมจ านวนหุน้ 424,866,797 หุน้ คิด
เป็นรอ้ยละ 75.8691 ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ัง้หมดของบริษัท รวมจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด 36 คน รวมเป็นจ านวนหุน้ทัง้สิน้ 
425,846,997 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 76.0441 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหนา่ยไดท้ัง้หมดของบรษัิท ครบเป็นองคป์ระชมุตามขอ้บงัคบับรษัิท 

ดร.ปกรณ์ อาภาพนัธุ์ ประธานคณะกรรมการบริษัท ของ บริษัท วนัทูวนั คอนแทคส ์จ ากัด (มหาชน) ไดก้ล่าวตอ้นรบัผูเ้ขา้ร่วม
ประชมุ และกลา่วเปิดประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 โดยก่อนเขา้สูว่าระการประชมุไดม้อบหมายให ้ นายบณัฑิต ประทมุตะ 
ท าหนา้ที่เป็นผูด้  าเนินรายการ ในการประชมุ รวมทัง้แจง้รายละเอียดเก่ียวกบัวิธีการออกเสยีงลงคะแนน และการสอบถามในแตล่ะ
ระเบียบวาระ และสง่ตอ่ค าถามในการประชมุใหแ้ก่ผูท้ี่มีสว่นเก่ียวขอ้งเพื่อตอบขอ้ซกัถามใหก้บัทา่นผูถื้อหุน้ 

ผูด้  าเนินรายการไดก้ลา่วชีแ้จงใหผู้ถื้อหุน้ทราบถึงวิธีการออกเสยีงลงคะแนน และการสอบถามใน แต่ละระเบียบวาระ ดงันี ้

1. เนื่องจากการประชมุในครัง้นีเ้ป็นการประชมุผา่นสือ่อิเลก็ทรอนิกส ์จึงไมม่ีการพิมพบ์ตัรลงคะแนน 

2. ระบบจะแสดงจ านวนหุน้ท่ีผูถื้อหุน้มีสทิธิออกเสยีงลงคะแนนอยูท่ี่หนา้จอของทา่น 

3. หุน้ 1 หุน้ มีสทิธิออกเสยีงลงคะแนนเทา่กบั 1 เสยีง 

4. ผูถื้อหุน้ 1 ราย มีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน เห็นดว้ย ไมเ่ห็นดว้ย หรอืงดออกเสยีง อยา่งใดอยา่งหนึง่เทา่นัน้ 

5. ในการนับคะแนนเสียง บริษัทจะน าคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นที่ ไม่ เห็นด้วย งดออกเสียง และบัตรเสีย 

มาหกัออกจากจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

6. ในการลงคะแนนเสียง ขอใหท้่านผูถื้อหุน้ไปที่แถบหนา้ต่าง E-Voting เพื่อท าการลงคะแนนในแต่ละวาระภายใน

เวลาที่ก าหนด ( 1 นาที ) เมื่อกดเลือกการลงคะแนนแลว้ ระบบจะมี pop-up สอบถามอีกครัง้นึงว่ายืนยันการ

ลงคะแนนหรือไม่ ใหก้ดตกลงเพื่อเป็นการยืนยันการลงคะแนน กรณีที่ผูถื้อหุ้นต้องการเปลี่ยนการลงคะแนน

สามารถท าไดด้ว้ยการกดเลือกคะแนนใหม่อีกครัง้ แต่หากวาระไดถู้กปิดไปแลว้ ผูถื้อหุน้จะไม่สามารถลงคะแนน 

หรอืเปลีย่นการลงคะแนนได ้

7. ส าหรบัผูเ้ขา้ร่วมประชุมผ่านอุปกรณ์มือถือหรือ Tablet ขอใหท้่านสลบัหนา้จอจากโปรแกรม Zoom กลบัไปยัง

โปรแกรม Chrome เพื่อท าการลงคะแนนท่ีเมน ูE-Voting 
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8. เมื่อท่านลงคะแนนเสร็จเรียบรอ้ยแลว้ ขอใหท้่านกลบัมายงัหนา้ต่าง E – meeting ที่โปรแกรม Zoom เพื่อรบัชม

ภาพและเสยีงของการประชมุตอ่ไป 

ส าหรบัผูถื้อหุน้ที่ตอ้งการสอบถาม โดยบริษัทจะเปิดโอกาสใหท้่านผูถื้อหุน้ และท่านที่ไดร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ของบริษัท  
สามารถถามค าถามที่เก่ียวกบัวาระการประชุมที่ก าลงัพิจารณาได ้โดยทา่นผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะถามค าถามสามารถท าไดด้ว้ยวิธี
ดงัตอ่ไปนี ้

1. การสอบถามโดยการพดู ท่านตอ้งอยู่ที่หนา้ตา่ง E – meeting จากนัน้ ท่านไปท่ีเมน ูParticipant และกดปุ่ มยกมือ
ขึน้ (Raise Hand) เมื่อพิธีกรขานช่ือท่านผูถื้อหุน้ เจา้หนา้ที่จะด าเนินการเปิดไมคใ์หท้่านสอบถาม ผูถื้อหุน้จะตอ้ง
กด Unmute และเปิดไมคใ์นอปุกรณข์องผูถื้อหุน้ ในการถามค าถามแต่ละครัง้ใหท้่านแจง้ช่ือ-นามสกุล พรอ้มระบุ
วา่ทา่นมาดว้ยตนเองหรอืเป็นผูร้บัมอบฉันทะก่อนเริม่ถามค าถามทกุครัง้เพื่อประโยชนใ์นการจดบนัทึกการประชุม
ใหถ้กูตอ้งครบถว้น 
*หมายเหต ุกรณีที่ผูถื้อหุน้ไมส่ามารถพดูผา่นไมคไ์ด ้ขอความกรุณาพิมพค์ าถามของทา่นมาทางช่องทาง Chat  

2. การสอบถามโดยการพิมพ ์ใหท้่านไปที่เมนู Chat ในหนา้ต่าง E – meeting (Zoom) เพื่อพิมพข์อ้ความและส่งเขา้
มายงัระบบ 

  ในการถามค าถามแต่ละครัง้ใหท่้านแจง้ชือ่-นามสกุล พรอ้มระบวุ่าท่านมาดว้ยตนเองหรอืเป็นผูร้บัมอบฉนัทะก่อน
เริ่มถามค าถามทกุครัง้เพือ่ประโยชนใ์นการจดบนัทกึการประชมุใหถู้กตอ้งครบถว้น 

3. ใหท้า่นเลอืกผูร้บัโดยสง่ค าถามไปท่ี ABCD Q&A (ช่ืองาน Q&A) กรณีที่ท่านไม่ไดเ้ลือกตามที่แจง้ ค าถามของท่าน
จะสง่มาไมถ่ึงทางบรษัิท 

บริษัทจะจัดท ารายงานการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ใหแ้ลว้เสรจ็ภายใน 14 วนั ภายหลงัการประชมุ และเผยแพร่
ใหผู้ถ้ือหุน้ทราบทางเว็บไซตข์องบริษัท หากผูถื้อหุน้ท่านใดมีขอ้ทักทว้งใหแ้จ้งมายังส่วนงานเลขานุการบริษัท ภายในวนัที่ 
31 พฤษภาคม 2566 หากไม่มีท่านใดทกัทว้ง บริษัทถือว่าเป็นการรบัรองรายงานการประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2566 
ตามที่ไดเ้ผยแพรไ่ว ้

บรษัิทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอวาระการประชุมส าหรบัการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 เสนอช่ือบุคคลเพื่อเลือกตัง้
เป็นกรรมการบรษัิท และสง่ค าถามลว่งหนา้ก่อนการประชมุ โดยการแจง้ผา่นเว็บไซตข์องตลาดหลกัทรพัยฯ์ และแสดงรายละเอียด
ขัน้ตอนของการเสนอวาระการประชุมและสง่ค าถามไวบ้นเว็บไซตข์องบรษัิท ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอเรือ่งเพื่อบรรจุเป็นวาระ
การประชมุ หรอืสง่ค าถามในช่วงเวลาที่ก าหนด 

ผูด้  าเนินรายการ ด าเนินการตามระเบียบวาระการประชมุที่ก าหนดในหนงัสอืเชิญประชมุ ดงัตอ่ไปนี ้
 
วาระที่ 1  พิจารณารับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2565 

 ผูด้  าเนินรายการเสนอใหท้ี่ประชมุพิจารณารบัทราบรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 ซึง่ประชมุเมื่อวนัที่ 
21 เมษายน 2565 โดยมีรายะเอียดดงันี ้  

 บรษัิทไดม้ีการจดัท ารายงานการประชมุภายใน 14 วนันบัแตว่นัประชมุ ซึง่ไดจ้ดัสง่ใหต้ลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  
และกระทรวงพาณิชยภ์ายในเวลาที่กฎหมายก าหนด และไดเ้ผยแพรท่างเว็บไซตข์องบริษัทที่ www.onetoonecontacts.com 
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ตัง้แต่วนัที่ 3 พฤษภาคม 2565 โดยมีรายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 1 นอกจากนี ้บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ส่งขอ้สงสยั
หรอืขอ้ทกัทว้งเก่ียวกบัรายงานการประชมุดงักลา่ว ปรากฏวา่ไมม่ีผูถื้อหุน้ทกัทว้ง 

 คณะกรรมการไดพ้ิจารณารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 แลว้เห็นว่า บนัทึกถูกตอ้งตรงตามมติ
ที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 จึงเห็นควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้รบัทราบ  

 ผูด้  าเนินรายการไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามหรือแสดงความคิดเห็น โดยการพิมพข์อ้ความผ่าน chat หรอื กดปุ่ ม 
raise hand เพื่อสอบถามผา่นการสนทนา และเมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น ผูด้  าเนินรายการไดแ้จง้ว่า
วาระนีเ้ป็นเรือ่งเพื่อทราบ จึงไมต่อ้งลงคะแนนเสยีง 

 
มติ ทีป่ระชุมรับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2565 ตามทีเ่สนอ 
 

วาระที่ 2 พิจารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 2565 

 ผูด้  าเนินรายการแจง้ต่อที่ประชมุวา่ คณุทวี อดุมกิจโชติ รกัษาการรองประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร จะเป็นผูน้  าเสนอขอ้มลู
ในวาระนี ้ 

 คณุทวี อดุมกิจโชติ รายงานและสรุปผลการด าเนินงานของบรษัิท ประจ าปี 2565 ตอ่ที่ประชมุ ดงันี ้

 ในปี 2565 บริษัทมีรายไดร้วม จ านวน 620 ลา้นบาท (ไม่รวมรายไดอ้ื่น) โดยบริษัทแบ่งประเภทของรายไดอ้อกเป็น 4 
ประเภท ดงันี ้

1. แบง่ตามลกัษณะของรายได ้   

 
ในปี 2565 บริษัทมีสดัส่วนรายไดท้ี่เกิดขึน้สม ่าเสมอ (recurring revenue) รอ้ยละ 97 มากกว่าปีที่ผ่านมา ในขณะที่
รายไดท้ี่เกิดขึน้ไมส่ม ่าเสมอ (non-recurring) รอ้ยละ 3 
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2. แบง่ตามลกัษณะบรกิาร 
  

 
  
 บรษัิทมีบรกิารทัง้หมด 5 ประเภท โดยในปี 2565 บรษัิทมีสดัสว่นรายได ้ดงันี ้

1) บรกิารบรหิารจดัการศนูยล์กูคา้สมัพนัธแ์บบเตม็รูปแบบ (Fully Outsource) รอ้ยละ 69   
2) บรกิารจดัหาเจา้หนา้ที่ลกูคา้สมัพนัธ ์(CSR) รอ้ยละ 21 
3) บรกิารระบบศนูยบ์รกิารขอ้มลูและอปุกรณ ์(Facilities) รอ้ยละ 4  
4) บรกิารออกแบบ พฒันา และติดตัง้ระบบศนูยบ์รกิารขอ้มลูแบบเบ็ดเสรจ็ (Turnkey) รอ้ยละ 4  
5) บรกิารบ ารุงรกัษาศนูยบ์รกิารขอ้มลู (MA) รอ้ยละ 2  

โดยรายไดจ้ากลกูคา้ Fully Outsource เพิ่มขึน้จากกลุม่ธุรกิจ Retail & E-Commerce  
 

3. แบง่ตามลกัษณะธุรกิจของลกูคา้ 
บริษัทแบ่งลูกคา้ตามลกัษณะธุรกิจของลูกคา้ ออกเป็น 2 ประเภท คือกลุ่มราชการและรฐัวิสาหกิจ (Government) 

มีสดัสว่นรอ้ยละ 31 และกลุม่เอกชน (Corporate) สดัสว่นรอ้ยละ 69   
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4.   แบง่ตามธุรกิจของลกูคา้  

 

บรษัิทแบง่กลุม่ลกูคา้โดยแยกตามธุรกิจของลกูคา้ ไดแ้ก่  บรกิารภาครฐั 27.7%, ประกนัภยั 16.4%, คา้ปลกีและอีคอมเมิรซ์ 
18.3%, พลงังาน 10.8, สายการบิน 10.8%, อสงัหารมิทรพัย ์3.5%, ยานยนต ์2%, อิเลก็ทรอนิกส ์3.1%, การเงินและการธนาคาร 
1.0%, สขุภาพ 3.8%, โทรคมนาคม 1.0% และอื่นๆ 1.6% 
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รางวลัที่บรษัิทไดร้บั 

   รางวัล “2022 Thailand Customer Experience Outsourcing Services Company of the Year” ในฐานะองค์กร
เอกชนที่สามารถขบัเคลื่อนธุรกิจดว้ยการใหบ้ริการท่ีเป็นเลิศแก่ลกูคา้ โดยไดร้บัรางวลัจาก Frost & Sullivan ต่อเนื่อง
เป็นปีที่ 10  

   ไดร้บัคดัเลอืกเขา้เป็น “หุน้ยั่งยืน (THSI) ประจ าปี 2565” จากตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย ตอ่เนื่องเป็นปีที่ 3 

   ไดร้บัการประเมินการก ากบัดแูลกิจการในปี 2565 อยูใ่นเกณฑ ์“ดีเลศิ” (5 ดาว) ติดตอ่กนัเป็นปีที่ 7 

ความคืบหนา้ในการเขา้เป็นแนวรว่มปฏิบตัิของภาคเอกชนไทยในการตอ่ตา้นการทจุรติ (CAC) 

   เมื่อวนัที่ 10 พฤศจิกายน 2565 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 7/ 2565 มีมติอนมุตัิใหบ้รษัิทฯ เขา้รว่มโครงการ
แนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านทุจริต คอร์รัปชั่ น  (Thai Private Collective Action Against 
Corruption : CAC)   

 ในวนัท่ี 24 พฤศจิกายน 2565 บรษัิทฯ ยื่นประกาศเจตนารมณเ์ขา้รว่มเป็นสมาชิกแนวรว่มปฏิบตัิของภาคเอกชนไทย
ในการตอ่ตา้นทจุรติ (CAC) เพื่อเขา้รว่มประเมินในการขอรบัรองการเขา้รว่มการเป็นสมาชิกของ CAC ในล าดบัถดัไป   

 ทัง้นี ้ท่ีประชมุคณะกรรมการฯ ยงัไดอ้นมุตัิใหจ้ดัตัง้คณะท างานเพื่อด าเนินการตามขัน้ตอนและกระบวนการของ CAC 
เพื่อน าไปสูก่ารพิจารณาและไดร้บัอนมุตัิรบัรองใหเ้ป็นสมาชิก CAC ตอ่ไป  

 คณะกรรมการไดพ้ิจารณาผลการด าเนินงานประจ าปี 2565 แลว้ เห็นวา่ ถกูตอ้งและมีการเปิดเผยขอ้มลูอย่างเพียงพอ 
จึงเห็นควรเสนอรายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 2565 ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้รบัทราบ  

 ผูด้  าเนินรายการไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามหรือแสดงความคิดเห็น โดยการพิมพข์อ้ความผ่าน chat หรอื กดปุ่ ม 
raise hand เพื่อสอบถามผา่นการสนทนา  

 ทัง้นี ้ผูด้  าเนินรายการแจง้ต่อที่ประชุมว่า นายทองทศ แพงลาด อาสาพิทกัษ์สิทธิผูถื้อหุน้ รบัมอบฉันทะจากสมาคม
สง่เสรมิผูล้งทนุไทย มีเรือ่งสอบถามดงันี ้

ค  าถาม :  ในการเขา้ลงทุนในบริษัท ฟิจิตอล สเปซ ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ากัด  (PSD) มีการเขา้ไปซือ้ขายสินทรพัยด์ิจิตอล หลาย
รายการโดยบางรายการมีเง่ือนไขไม่ใหข้ายก่อนครบก าหนด และต่อมาไดแ้จง้ว่าบริษัทฯไดม้ีการจ าหน่ายเงินลงทุน
ทัง้หมดในบริษัท ฟิจิตอล สเปซ ดีเวลลอปเมน้ท ์จ ากัด (PSD) ไปแลว้นัน้ ขอทราบว่า ในการเขา้ไปลงทุนดังกล่าว 
ภาพรวมผลประกอบการเป็นอยา่งไร สนิทรพัยด์ิจิตอลที่มีเง่ือนไขการขายมีผลหรอืไม ่ผลการจ าหนา่ยเงินลงทนุออกไป
สรุปแลว้มีผลดีอยา่งไร และการจ าหนา่ยเงินลงทนุในบรษัิทดงักลา่วจะเรยีบรอ้ยเมื่อใด 

ค าตอบ :   นายคณาวฒุิ วรรทนธีรชั กรรมการ ประธานกรรมการบรหิาร และประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร ชีแ้จงดงันี ้
จากการที่บรษัิทเขา้ไปลงทนุในบรษัิท ฟิจิตอล สเปซ ดีเวลลอปเมน้ท ์ จ ากดั หรอื PSD โดยผลประกอบการปี 2565  
PSD มีก าไรสทุธิ 3.3 ลา้นบาท ในสว่นของสนิทรพัยด์ิจิตอลที่ทางผูส้อบบญัชีระบไุวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ทางบรษัิทไดม้ีการตดัจ าหนา่ยสนิทรพัยด์ิจิตอลออกไปแลว้ทัง้จ านวน (การตัง้ส  ารองการดอ้ยคา่ทัง้จ านวน) และบรษัิท
ไดข้ายหุน้ทัง้หมดของ PSD ทีบ่ริษัทถืออยูอ่อกไป (จ าหนา่ยไปซึง่เงินลงทนุใน PSD) เมื่อวนัท่ี 31 มีนาคม 2566 โดยผู้
ซือ้ไดแ้บง่ช าระคา่หุน้ใหแ้ก่บรษัิท ทัง้หมด 4 งวด งวดแรกช าระวนัที่ 31 มีนาคม 2566 และจะช าระงวดสดุทา้ยใหแ้ลว้เสรจ็
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ภายในวนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 โดยบรษัิทมีก าไรจากการจ าหนา่ยเงินลงทนุดงักลา่ว จ านวน 55 ลา้นบาท ปัจจบุนั PSD 
ไดส้ิน้สดุการเป็นบรษัิทยอ่ยของบรษัิทแลว้  

ค าถาม :  การลงทนุในตราสารทนุของบรษัิทจดทะเบียน ในปี 2565 มีผลขาดทนุ 139.7 ลา้นบาท โดยขาดทนุจากการขาย 40.75 
ลา้นบาท และขาดทนุจากการเปลีย่นแปลงมลูคา่ 98.997 ลา้นบาท ขอทราบ 
1. ความเห็นของคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง ในการพิจารณาลงทนุในตราสารทนุดงักลา่ว และบรษัิทมีผูรู้ห้รอื

ผูเ้ช่ียวชาญในการลงทนุประเภทนีห้รอืไม่ 
2. บรษัิทฯจะยงัมกีารลงทนุประเภทนีต้อ่ไปอีกหรอืไม่ 

ค าตอบ :   นายคณาวฒุิ วรรทนธีรชั กรรมการ ประธานกรรมการบรหิาร และประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร ชีแ้จงดงันี ้
ผลขาดทนุที่เกิดขึน้จากการบรหิารตราสารทนุของบริษัท สว่นหนึ่งมาจากสภาวะเศรษฐกิจโลก รวมทัง้ผลกระทบจาก
ภาวะสงครามที่ยาวนานกว่าที่คาดการณไ์ว ้โดยบรษัิทไดม้อบหมายใหม้ีผูร้บัผิดชอบโดยตรงทัง้ที่เป็นพนกังานประจ า 
และการว่าจา้งที่ปรกึษาที่มีความรูแ้ละความเช่ียวชาญที่ดแูลทางดา้นการลงทนุและการวางแผนการลงทนุใหแ้ก่บรษัิท 
อยา่งไรก็ตาม การลงทนุในตราสารทนุของบรษัิท เป็นไปตามนโยบายการลงทนุของบรษัิทในการบรหิารสนิทรพัยส์ภาพ
คลอ่ง จากการท่ีบรษัิทยงัไม่ไดน้  าไปลงทนุในธุรกิจใหม ่ๆ ทัง้นีบ้รษัิทก าลงัทะยอยลดสดัสว่นเงินลงทนุในสว่นนีอ้อกไป 
เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ ซึง่มีมติปรบัปรุงหลกัเกณฑก์ารอนญุาตเสนอขายหลกัทรพัย ์โดยไม่
อนุญาตให้บริษัทที่ออกหลักทรัพย์ หรือบริษัทจดทะเบียนที่ประกอบธุรกิจในลักษณะบริหารจัดการเงินลงทุน 
(Investment Company) คือ มีการลงทุนในลักษณะที่ไม่มีส่วนร่วมในการบริหาร (passive investment)  เช่น การ
ลงทนุในหลกัทรพัยแ์ละสนิทรพัยด์ิจิตอล รวมกนัเกินกวา่รอ้ยละ 40 ของทรพัยส์นิรวมในงบการเงินรวม 

 ผูด้  าเนินรายการไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามหรือแสดงความคิดเห็น เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถามหรือแสดง
ความคิดเห็นเพิ่มเติม ผูด้  าเนินรายการไดแ้จง้วา่วาระนีไ้มต่อ้งลงมติ เนื่องจากเป็นการรายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 2565 ให้
ที่ประชมุรบัทราบ 

 
 มติ ทีป่ระชุมรับทราบรายงานผลการด าเนินงานประจ าปี 2565 ตามทีเ่สนอ 

 
วาระที่ 3  พิจารณาอนุมตัิงบการเงนิส าหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 

  ผูด้  าเนินรายการแจง้ต่อที่ประชุมว่า คุณธิดารตัน ์แกว้ใย ผูช้่วยผูอ้  านวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน จะเป็นผูน้  าเสนอ
ขอ้มลูในวาระนี ้
  คณุธิดารตัน ์แกว้ใย กล่าวสรุปสาระส าคญัจากงบการเงินซึ่งเป็นไปตามค าอธิบาย และการวิเคราะหข์องฝ่ายจดัการ 
ดงันี ้

  เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 112 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) 
(“พ.ร.บ. บรษัิทมหาชน”) และขอ้บงัคบัของบรษัิท ขอ้ 34 และขอ้ 37 ซึง่ก าหนดใหค้ณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการท างบแสดงฐานะ
การเงิน (งบดลุ) และงบก าไรขาดทนุของบริษัท ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชี เพื่อน าเสนอตอ่ที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี เพื่อ
พิจารณาอนมุตัิ โดยคณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีผูส้อบบญัชีตรวจสอบงบดลุ และงบก าไรขาดทนุนัน้ใหเ้สร็จก่อนที่จะน าเสนอต่อที่
ประชุมผูถื้อหุน้ ในการนี ้คณะกรรมการ และคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณางบการเงินส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่  31 ธนัวาคม 2565



หนา้ 9 จาก 24 หนา้ 

ซึ่งผูส้อบบญัชีของบริษัทไดต้รวจสอบแลว้เห็นว่า มีความถูกตอ้ง ครบถว้น และเป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ตามที่ปรากฏอยู่ในหมวด “งบการเงิน” ของรายงานประจ าปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) ตามสิ่งที่ส่งมาดว้ย 2 ซึ่งสรุป
สาระส าคญัจากงบการเงินรวมไดด้งันี ้

รายการ 
จ านวนเงนิ (ลา้นบาท) 

ปี 2565 ปี 2564 

สนิทรพัยร์วม 979.36 1,002.97 

หนีส้นิรวม 142.22 98.77 

รายไดร้วม 634.89 657.16 

ก าไร (ขาดทนุ) สทุธิ (116.22) 55.68 

ก าไร (ขาดทนุ) ตอ่หุน้ (0.21) 0.17 

ในปี 2565 กลุม่บรษัิทมีรายไดร้วมจ านวน 620.5 ลา้นบาท (ไมร่วมรายไดอ้ื่น)  เพิ่มขึน้ 23.0 ลา้นบาท หรอืคิดเป็นรอ้ยละ 
3.9 เมื่อเปรียบเทียบกบัปี 2564 โดยเพิ่มขึน้จากรายไดก้ารใหบ้ริการสื่อสารการตลาดบนแพลตฟอรม์เกมสอ์อนไลนแ์ละการแข่งขนั
กีฬาอีสปอรต์ ของบรษัิทยอ่ยที่ไดม้ีการลงทนุในช่วงตน้ปี 2565 

ก าไรจากการด าเนินงาน จ านวนเงิน 44.8 ลา้นบาท แต่เนื่องจากขาดทุนจาก เงินลงทุนในตราสารทุนของบริษัท
จดทะเบียน จ านวนเงิน 139.7 ลา้นบาท ซึ่งแบ่งเป็นขาดทุนจากการจ าหน่ายเงินลงทุน จ านวน 40.70 ลา้นบาท และขาดทุน
จากการเปลี่ยนแปลงมูลค่า 98.9 ลา้นบาท รวมถึงมีการตัง้ส  ารองค่าเผ่ือส าหรบัสินทรพัยร์วม 20.8 ลา้นบาท ไดแ้ก่ ค่าเผ่ือการ
ดอ้ยค่าของเงินลงทุน 9 ลา้นบาท  ค่าเผื่อการดอ้ยค่าของสินทรพัยด์ิจิตอล 10 ลา้นบาท ค่าเผื่อสินคา้ลา้สมยั 1.4 ลา้นบาท 
และค่าเผื่อผลขาดทุนทางดา้นเครดิตที่คาดว่าจะเกิด 0.4 ลา้นบาท จึงท าใหภ้าพรวมผลประกอบการของปี 2565 ขาดทุน 
โดยผลประกอบการภาพรวมของบริษัท ขาดทุนสทุธิ 116.2  ลา้นบาท เพิ่มขึน้ 171.9 ลา้นบาท หรือ คิดเป็นรอ้ยละ 308.7   

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 กลุม่บรษัิทมีสนิทรพัยร์วมจ านวน 979.4 ลา้นบาท ลดลง 23.6 ลา้นบาท หรอืคิดเป็นรอ้ยละ 
2.4 เมื่อเปรยีบเทียบกบัสิน้ปีที่ผา่นมา สว่นใหญ่ลดลงจากสนิทรพัยท์างการเงินหมนุเวียน และมีหนีส้นิรวมจ านวน 142.2 ลา้นบาท 
เพิ่มขึน้ 43.5 ลา้นบาท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 44.0 เมื่อเปรียบเทียบกบัสิน้ปีที่ผ่านมา ส่วนใหญ่เพิ่มขึน้จากหนีส้ินหมุนเวียนในสว่น
ของเจา้หนีก้ารคา้และเจา้หนีอ้ื่น   

 คณะกรรมการบรษัิท และคณะกรรมการตรวจสอบ ไดพ้ิจารณางบการเงินส าหรบัปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2565 ซึ่ง

ผูส้อบบญัชีของบริษัทไดต้รวจสอบแลว้ เห็นว่ามีความถูกตอ้ง ครบถ้วน และเป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิงบการเงินส าหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 

 เมื่อจบการรายงาน ผูด้  าเนินการประชุมแจง้ต่อที่ประชุมว่า นายทองทศ แพงลาด อาสาพิทกัษ์สิทธิผูถื้อหุน้ รบัมอบฉันทะ
จากสมาคมสง่เสรมิผูล้งทนุไทย มีเรือ่งสอบถามดงันี ้

ค  าถาม :  จากงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ รายการค่าใช้จ่ายอื่น ของงบเฉพาะกิจการ เพิ่มจาก 77,777 บาทในปี 2564 เป็น  
166,845,464 บาทเมื่อสิน้ปี 2565 ขอทราบวา่เกิดจากรายการใด และจะเกิดในปี 2566 อีกหรอืไม ่
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ค าตอบ :   นายคณาวฒุิ วรรทนธีรชั กรรมการ ประธานกรรมการบรหิาร และประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร ชีแ้จงดงันี ้
1) คา่ใชจ้า่ยอื่นๆ ที่เพิ่มขึน้มาประมาณ 166 ลา้นบาท มาจากพอรต์ลงทนุของบรษัิทเป็นสว่นใหญ่ โดยเกิดจากผล

ขาดทนุจากการซือ้ขายหลกัทรพัย ์จ านวน 40.75 ลา้นบาท และเกิดจากการเปลีย่นแปลงมลูคา่ของตราสารทนุ
ในพอรต์ลงทนุของบรษัิท ณ วนัสิน้งวด จ านวน  98.99 ลา้นบาท  

2) การตัง้ส  ารองคา่เผ่ือการดอ้ยคา่เงินลงทนุ จ านวน 24 ลา้นบาท โดยแบง่ออกเป็นเงินลงทนุในบรษัิท อินโนฮบั 
จ ากดั ซึง่เป็นบรษัิทยอ่ย จ านวน 15 ลา้นบาท และเงินลงทนุในหุน้สามญัของบรษัิท ฮินชิซ ึ จ ากดั (มหาชน) 
จ านวน 9 ลา้นบาท ซึง่ปัจจบุนั ฮินชิซ ึอยูร่ะหวา่งการด าเนินการยืน่ค าขออนญุาตเพื่อเสนอขายหุน้สามญัที่ออก
ใหมต่อ่ประชาชนทั่วไป และน าหุน้เขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ เอ็ม เอ ไอ  

3) การตัง้ส  ารองคา่เผ่ือการดอ้ยคา่ของสนิทรพัยด์ิจิตอล 3 ลา้นบาท (เหรยีญ Six) 
โดยในปี 2565 บรษัิทไดม้ีตัง้ส  ารองไวค้รบถว้นแลว้ทัง้จ านวน  

ค าถาม : ลกูหนีก้ารคา้คา้งนานเกิน 12 เดือน จ านวน 34.97 ลา้นบาท (ตัง้ส  ารองฯ ทัง้จ านวน) เป็นของลกูหนีบ้ริษัทมหาชน
ที่อยู่ระหว่างยื่นฟ้ืนฟูกิจการ ขอทราบผลการด าเนินการของบริษัทฯ ในการติดตามหนีด้ังกล่าว ผลการยื่นขอฟ้ืนฟู
กิจการของลกูหนี ้และโอกาสที่จะไดร้บัช าระเงินจ านวนดงักลา่วคืน 

ค าตอบ :   คณุธิดารตัน ์แกว้ใย ผูช้ว่ยผูอ้  านวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน ชีแ้จงรายละเอียดดงันี ้
ลกูหนีด้งักลา่วอยู่ระหว่างด าเนินการตามแผนฟ้ืนฟูกิจการ ซึ่งทางบรษัิทไดม้ีการติดตามอย่างสม ่าเสมอ โดยขอ้มลู  ณ 
วนัที่  21 เมษายน 2566 เจา้พนกังานพิทกัษ์ทรพัย ์แจง้ว่า บริษัทเป็นเจา้หนีข้องบริษัทดงักล่าวในกลุม่ที่ 10 ซึ่งตาม
แผนฟ้ืนฟกิูจการจะไดร้บัช าระหนีท้ัง้หมด 8 งวด จ่ายทกุๆ ครึง่ปีในจ านวนท่ีเท่ากนั และจ่ายใหก้บัเจา้หนีท้กุรายพรอ้ม
กนัในกลุม่ โดยงวดแรกจะจ่ายภายในเดือน มิถนุายน 2567 และงวดสดุทา้ยจะสิน้สดุในเดือน ธนัวาคม 2570 

ค าถาม : จากโนต้ของผูส้อบบญัชีระบวุา่ มีลกูหนีก้ารคา้ที่จดทะเบียนจดัตัง้ในต่างประเทศรายหนึ่ง จ านวน 42.0 ลา้นบาท คา้งช าระ  
ผูบ้ริหารเช่ือว่าจะไดร้บัช าระเต็มจ านวนนัน้ ขอทราบว่า มลูหนีเ้กิดจากการค้าอะไร ก าหนดช าระเมื่อใด โอกาสในการ
ไดร้บัช าระคืน จะท าใหต้อ้งมีการติดตามฟอ้งรอ้งหรอืไม่ 

ค าตอบ :   คณุธิดารตัน ์แกว้ใย ผูช้ว่ยผูอ้  านวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน ชีแ้จงรายละเอียดดงันี ้
ลูกหนีด้ังกล่าวเป็นของ บริษัท ฟิจิตอล สเปซ ดีเวลลอปเมน้ท์ จ ากัด หรือ PSD บริษัทย่อยทางออ้มของบริษัท ซึ่ง
ประกอบธุรกิจใหบ้รกิารดา้นแพลทฟอรม์เก่ียวกบัเกมส ์และการแขง่ขนักีฬาอีสปอรต์ โดยลกูหนีก้ารคา้ดงักลา่วมาจาก
การแขง่ขนักีฬาอีสปอรต์ ซึง่เป็นสว่นแบง่จากการขาย Item ในเกมสท์ั่วโลก ซึง่ทางผูจ้ดัการแขง่ขนัจะแบง่ใหก้บัทกุทีมที่
แข่งขนัแลว้ชนะเขา้รอบลกึ ซึ่งทางบริษัทเช่ือมั่นว่าจะไดร้บัเงินดงักลา่ว โดยคาดว่าจะไดร้บัช าระหนีด้งักล่าวภายใน
ระยะเวลา 4-6 เดือน อยา่งไรก็ตาม ในปี 2566 PSD ไมไ่ดเ้ป็นบรษัิทยอ่ยของบรษัิทแลว้  

 ผูด้  าเนินรายการไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามหรือแสดงความคิดเห็น เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถามหรือแสดง
ความคิดเห็นเพิ่มเติม ผูด้  าเนินรายการจึงขอใหท้ี่ประชมุลงมติอนมุตัิงบการเงินส าหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 และแจง้ต่อ
ที่ประชมุวา่การลงมติในวาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 
 มติ   ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติงบการเงินส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 ด้วยคะแนนเสียง

ข้างมากของผู้ถอืหุ้นซึง่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนดังนี ้
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คะแนนเสียง จ านวนเสียง 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของ 

ผู้ถอืหุ้นซึง่มาประชุมและออก
เสยีงลงคะแนน 

เห็นด้วย 425,846,997 100 

ไม่เหน็ด้วย 0 0 

งดออกเสียง 0 0 

บัตรเสีย 0 0 

รวม 425,846,997 100 

 
วาระที่ 4   พิจารณาอนุมัติงดจัดสรรเงินส ารองตามกฎหมาย และงดการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานของบริษัท

ประจ าปี 2565 

 ผูด้  าเนินรายการแจง้ตอ่ที่ประชมุว่า คณุธิดารตัน ์แกว้ใย จะเป็นผูน้  าเสนอขอ้มลูในวาระนี ้
 คุณธิดารตัน ์แกว้ใย รายงานต่อที่ประชุมว่า ตามพ.ร.บ. บริษัทมหาชน และขอ้บังคับขอ้ 40 ของบริษัทที่ก าหนดให้
บริษัทตอ้งจัดสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองตามกฎหมายไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปีหกัดว้ย
ยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียน 

บรษัิทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัราไมน่อ้ยกว่ารอ้ยละ 50 ของก าไรสทุธิของ บรษัิทหลงัหกัเงินส ารอง
ตา่งๆ ทกุประเภทตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของบริษัท และตามกฎหมาย อย่างไรก็ตามการจ่ายเงินปันผลดงักลา่วจะขึน้อยู่กบั
แผนการลงทนุ และการขยาย ธุรกิจของบรษัิทรวมทัง้ความจ าเป็น และความเหมาะสมอื่น ๆ ในอนาคต 

อนึง่ การพิจารณาการจ่ายเงินปันผลจากก าไรท่ีเกิดจากการจ าหนา่ยเงินลงทนุหรอืทรพัยส์นิถาวรท่ีเกิดขึน้ในบริษัทหรือ
ในบริษัทย่อยใหข้ึน้อยู่กบัดลุยพินิจของฝ่ายบริหาร และคณะกรรมการบริษัทว่าจะจ่ายเงินปันผลหรือไม่เพียงใด โดยจะพิจารณา
จากแผนการลงทนุ และการขยายธุรกิจของบรษัิท รวมทัง้ความจ าเป็น และความเหมาะสมอื่นๆ ในอนาคต การจ่ายเงินปันผลของ
บรษัิทยอ่ยใหย้ดึถือ และปฏิบตัิตามแนวนโยบายเดียวกนักบัของบรษัิท 

 ทัง้นี ้ในรอบปีบญัชี สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 บรษัิทมีผลขาดทนุสทุธิในงบการเงินรวม จ านวน 116.22 ลา้นบาท 
โดยเป็นผลขาดทนุสทุธิในงบการเงินเฉพาะกิจการ จ านวน 134.75 ลา้นบาท คณะกรรมการพิจารณาแลว้จึงเห็นสมควรเสนอให้
ที่ประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมัติการงดจัดสรรเงินส ารองตามกฎหมาย และงดจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2565 ส าหรบัผลการ
ด าเนินงานประจ าปี 2565 

 ผูด้  าเนินรายการไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามหรือแสดงความคิดเห็น เมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถามหรือแสดง
ความคิดเห็นเพิ่มเติม ผูด้  าเนินรายการขอใหท้ี่ประชุมลงมติพิจารณาอนุมตัิงดการจัดสรรเงินส ารองตามกฎหมาย และงดการ
จ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2565 โดยไดแ้จง้ต่อที่ประชุมว่าการลงมติในวาระนีต้อ้งไดร้บัการ
อนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน  
 

 มติ  ทีป่ระชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติการงดจัดสรรเงินส ารองตามกฎหมายจากผลก าไรสุทธิหลังหักขาดทุน
สะสมของบริษัทประจ าปี 2565 และอนุมัติการงดการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานของบริษัทประจ าปี 2565 
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เน่ืองจากบริษัทมีผลการด าเนินงานขาดทุน โดยทีป่ระชุมผู้ถอืหุ้นมีมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถอืหุ้นซึง่มา
ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังนี ้

คะแนนเสียง จ านวนเสียง 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของ 

ผู้ถอืหุ้นซึง่มาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย 425,846,997 100 

ไม่เหน็ด้วย 0 0 

งดออกเสียง 0 0 

บัตรเสีย 0 0 

รวม 425,846,997 100 

 
วาระที่ 5  พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกตามวาระ 

 ผูด้  าเนินรายการ รายงานตอ่ที่ประชุมวา่ ตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบริษัท 
ขอ้ 16 กรรมการจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) จะตอ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี ซึ่งในปีนีม้ี
กรรมการครบก าหนดออกจากต าแหนง่ตามวาระจ านวน 4 ทา่น ดงันี ้

รายชื่อกรรมการ ต าแหน่ง หมายเหตุ 

1. นายไพรยง ธีระเสถียร กรรมการอิสระ  

2. นายชยัวฒัน ์พิทกัษ์รกัธรรม กรรมการ  

3. นางสาวเสาวณีย ์ขาวอบุล กรรมการ ลาออกเดือนกมุภาพนัธ ์

4. นายพนม รตันะรตั กรรมการ แจง้ความประสงคไ์มต่อ่วาระ 

 ในการสรรหากรรมการ บรษัิทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้รายยอ่ยเสนอช่ือบคุคลที่เห็นวา่มีคณุสมบตัิเหมาะสม เพื่อรบัการ
คดัเลอืกเป็นกรรมการบรษัิท ในช่วงระหวา่งวนัท่ี 3 ตลุาคม 2565 ถึง 15 มกราคม 2566 ผา่นระบบขา่วของตลาดหลกัทรพัยฯ์ และ
เผยแพร่บนเว็บไซตข์องบริษัท ซึ่งปรากฎว่า ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอช่ือบุคคลเขา้มายงับริษัท ดงันัน้คณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดคา่ตอบแทนยกเวน้กรรมการที่มีสว่นไดเ้สีย จึงไดด้  าเนินการสรรหากรรมการโดยพิจารณาบคุคลที่มีความรู ้ความสามารถ 
มีประสบการณ์และประวตัิการท างานที่ดี มีวิสยัทัศนก์วา้งไกล รวมทัง้มีคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนมีทัศนคติที่ดีต่อองคก์ร 
สามารถอทุิศเวลาใหไ้ดอ้ยา่งเพียงพอ อนัเป็นประโยชนต์อ่การด าเนินกิจการของบรษัิท นอกจากนี ้ยงัไดค้  านงึถึงคณุสมบตัิการเป็น
กรรมการที่ไดก้ าหนดไวใ้นกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง ขอ้บังคับของบริษัท และนโยบายการสรรหากรรมการและผูบ้ริหารระดับสงูที่
ก าหนดไวใ้นนโยบายการก ากับดูแลกิจการของบริษัทแลว้ จึงเห็นควรเสนอใหแ้ต่งตัง้ นายไพรยง ธีระเสถียร และ นายชัยวฒัน ์
พิทกัษ์รกัธรรม กรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ กลบัเขา้ด ารงต าแหนง่กรรมการอีกวาระหนึง่  โดยนายไพรยง ธี
ระเสถียร มีคุณสมบัติเป็นกรรมการอิสระ ซึ่งคณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้เห็นว่าบุคคลที่จะเสนอช่ือใหเ้ป็นกรรมการอิสระมี
คณุสมบตัิเป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกบัขอ้ก าหนดที่เก่ียวกบักรรมการอิสระ และบคุคลดงักลา่วสามารถใหค้วามเห็นไดอ้ยา่ง



หนา้ 13 จาก 24 หนา้ 

เป็นอิสระไม่อยู่ภายใตก้ารควบคุมของผูบ้ริหารหรือผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษัท และยงัด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระของบริษัท
ติดตอ่กนัไมเ่กิน 9 ปี นบัแตว่นัท่ีไดร้บัแตง่ตัง้ครัง้แรก (นบัรวมวาระที่เสนอเพื่อแตง่ตัง้ในครัง้นี)้ นอกจากนีย้งัเสนอแตง่ตัง้บคุคลเขา้
ด ารงต าแหนง่กรรมการบรษัิทเพื่อทดแทนกรรมการท่ีลาออกโดยมีวาระคงเหลอืไมถ่ึงสองเดือน และกรรมการท่ีไมป่ระสงคต์อ่วาระ 
จ านวน 2 ทา่น โดยมีรายช่ือดงันี ้

1) เสนอแตง่ตัง้ นางณารรีตัน ์เงินน าโชคธนรตัน ์แทน นางสาวเสาวณีย ์ขาวอบุล ซึง่ไดล้าออกจากต าแหนง่กรรมการบรษัิท 

เมื่อเดือนกมุภาพนัธ ์2566)  

2) เสนอแตง่ตัง้ นายศรายทุธ ์ยิม้เรอืน แทน นายพนม รตันะรตั  ซึง่ไดแ้จง้ความประสงคไ์มข่อตอ่วาระต าแหนง่กรรมการ

บรษัิทในครัง้นี ้

 คณะกรรมการได้พิจารณากลั่นกรองตามค าแนะน าของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนแลว้ โดย
พิจารณาอย่างรอบคอบ ระมดัระวงั เพื่อใหม้ั่นใจไดว้่าบคุคลที่ไดร้บัการเสนอช่ือในครัง้นีไ้ดผ้่านการพิจารณาตามกระบวนการที่
บริษัทก าหนด และมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎเกณฑ์ที่เก่ียวขอ้ง และมีคุณสมบัติเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท 
เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติแต่งตัง้ “นายไพรยง ธีระเสถียร และ นายชัยวัฒน์ พิทักษ์รักธรรม” 
กรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระกลบัเขา้ด ารงต าแหนง่กรรมการอีกวาระหนึง่ และเสนอแต่งตัง้ “นางณารีรัตน ์

เงินน าโชคธนรัตน์ และ นายศรายุทธ ์ยิม้เรือน” เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท เพื่อทดแทนกรรมการท่ีลาออกโดยมีวาระ
คงเหลอืไมถ่ึงสองเดือน และกรรมการท่ีไมป่ระสงคต์อ่วาระ 

 โดย นายไพรยง ธีระเสถียร มีคณุสมบตัิเป็นกรรมการอิสระ ซึง่คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้วา่บคุคลดงักลา่วสามารถ
ใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง และยงัด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระของบรษัิทติดต่อกันไม่
เกิน 9 ปี นบัแตว่นัท่ีไดร้บัแตง่ตัง้ครัง้แรก (นบัรวมวาระท่ีเสนอเพื่อแตง่ตัง้ในครัง้นี)้  

 ทัง้นีก้รรมการท่ีมีสว่นเก่ียวขอ้งไมร่ว่มพิจารณาในวาระนี ้อีกทัง้บรษัิทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอช่ือบคุคลเพื่อรบัการ
พิจารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการ ส าหรบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2566 ตัง้แตว่นัท่ี 3 ตลุาคม 2565 ถึง 15 มกราคม 2566 
และไม่มีผูถื้อหุน้เสนอบคุคลเพื่อพิจารณาเป็นกรรมการในครัง้นี ้  

 ผูด้  าเนินรายการไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามหรือแสดงความคิดเห็น และเมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถามหรือ
แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ผูด้  าเนินรายการขอใหท้ี่ประชุมลงมติอนมุตัิแต่งตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล โดยไดแ้จง้ต่อที่ประชุมว่า
การลงมติในวาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

 
มติ  ทีป่ระชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติแต่งตัง้กรรมการทีค่รบก าหนดออกตามวาระ กลับเข้าด ารงต าแหน่ง

กรรมการอีกวาระหน่ึง ด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถอืหุ้นซึง่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนดังนี ้
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1)  นายไพรยง ธีระเสถยีร กรรมการอิสระ 

คะแนนเสียง จ านวนเสียง 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของ 

ผู้ถอืหุ้นซึง่มาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย 425,846,997 100 

ไม่เหน็ด้วย 0 0 

งดออกเสียง 0 0 

บัตรเสีย 0 0 

รวม 425,846,997 100 

2)  นายชัยวัฒน์ พิทักษ์รักธรรม กรรมการ 

คะแนนเสียง จ านวนเสียง 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของ 

ผู้ถอืหุ้นซึง่มาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย 425,846,997 100 

ไม่เหน็ด้วย 0 0 

งดออกเสียง 0 0 

บัตรเสีย 0 0 

รวม 425,846,997 100 

3)  นางณารีรัตน์ เงนิน าโชคธนรัตน์ กรรมการ 

คะแนนเสียง จ านวนเสียง 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของ 

ผู้ถอืหุ้นซึง่มาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย 425,846,997 100 

ไม่เหน็ด้วย 0 0 

งดออกเสียง 0 0 

บัตรเสีย 0 0 

รวม 425,846,997 100 



หนา้ 15 จาก 24 หนา้ 

4)  นายศรายุทธ์ ยิม้เรือน กรรมการ 

คะแนนเสียง จ านวนเสียง 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของ 

ผู้ถอืหุ้นซึง่มาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย 425,846,997 100 

ไม่เหน็ด้วย 0 0 

งดออกเสียง 0 0 

บัตรเสีย 0 0 

รวม 425,846,997 100 

 
วาระที่ 6  พิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดยอ่ยประจ าปี 2566 

 ผูด้  าเนินรายการ รายงานต่อที่ประชุมว่า บริษัทไดก้ าหนดนโยบายค่าตอบแทนคณะกรรมการและคณะกรรมการ
ชุดย่อยไวอ้ย่างชดัเจน และโปรง่ใส โดยค่าตอบแทนอยู่ในระดบัที่เหมาะสม เทียบเคียงไดก้บัอุตสาหกรรมประเภทเดียวกนั และ
เหมาะสมกับหนา้ที่และความรบัผิดชอบของกรรมการแต่ละท่าน โดยกรรมการ ที่ไดร้บัมอบหมายหนา้ที่และความรบัผิดชอบ
เพิ่มขึน้ในคณะกรรมการชุดย่อย จะไดร้บัค่าตอบแทนเพิ่มตามปริมาณความรบัผิดชอบที่เพิ่มขึน้ ซึ่งคณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทนจะเป็นผูพ้ิจารณาคา่ตอบแทนในเบือ้งตน้ แลว้เสนอขอ้มลูตอ่ที่ประชุมคณะกรรมการบรษัิทเพื่อพิจารณาก่อน
น าเสนอตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาอนมุตัิ 

 สามารถดูรายละเอียดขอบเขตอ านาจหนา้ที่ของคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อยได้  ในรายงานประจ าปี 
2565 (แบบ 56-1 One Report) ใน “โครงสรา้งการก ากบัดแูลกิจการ” ภายใตห้วัขอ้ “คณะกรรมการบรษัิท” และ “ขอ้มลูเก่ียวกบั
คณะกรรมการ และ ขอ้มลูเก่ียวกบัคณะกรรมการชดุยอ่ย”  

 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน ไดพ้ิจารณากลั่นกรองคา่ตอบแทน คณะกรรมการ และคณะกรรมการชดุ
ย่อยอย่างละเอียดถึงความเหมาะสม และเปรียบเทียบกับ อุตสาหกรรมประเภทเดียวกนั รวมถึงพิจารณาจากการขยายตวัของ
ธุรกิจ และการเติบโตของบริษัทแลว้เห็นสมควรเสนอใหพ้ิจารณาอนุมตัิค่าตอบแทนคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อย 
ประจ าปี 2566 ภายในวงเงินไม่เกิน 4,000,000 บาท เทา่กบัปีที่ผ่านมา แบง่เป็นค่าเบีย้ประชุมคณะกรรมการ และคณะกรรมการ
ชดุยอ่ย และคา่บ าเหน็จ โดยไมม่ีสทิธิประโยชนอ์ื่นๆ ทัง้นีก้  าหนดจ่ายคา่เบีย้ประชมุตอ่ครัง้ส  าหรบักรรมการท่ีเขา้รว่มประชมุเทา่กบั
ปีที่ผา่นมา ดงันี ้

 

 

 

 



หนา้ 16 จาก 24 หนา้ 

           หนว่ย : บาท 

ค่าเบีย้ประชุม (ตอ่คร้ัง) ประธาน กรรมการ 

คณะกรรมการบรษัิท 20,000 10,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ 20,000 10,000 

คณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการ 15,000 10,000 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 15,000 10,000 

ทัง้นี ้คณะกรรมการบรหิาร คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง คณะกรรมการพฒันาเพื่อความยั่งยืน และคณะกรรมการ
การลงทนุ ไมไ่ดร้บัคา่เบีย้ประชมุ 

*หลกัเกณฑก์ารพจิารณาค่าบ าเหนจ็กรรมการ 

1) จ่ายค่าบ าเหน็จกรรมการไม่เกินรอ้ยละ 2 ของก าไรสุทธิตามงบการเงินรวม ทั้งนี ้ใหพ้ิจารณาจากผลก าไรจากการ
ด าเนินงานตามธุรกิจปกติของบริษัทเป็นหลกั หรอืจ่ายค่าบ าเหน็จกรรมการไม่เกินรอ้ยละ 2 ของเงินปันผลจ่ายประจ าปี 
แลว้แตจ่ านวนใดจะมากกวา่ 

2) คา่บ าเหน็จกรรมการท่ีค านวณได ้เมื่อรวมกบัคา่เบีย้ประชุมและค่าตอบแทนอื่น ๆ ท่ีใหแ้ก่กรรมการรวมทัง้ปีแล้วจะตอ้ง
ไมเ่กินวงเงินตามที่ไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 

3) ค่าบ าเหน็จกรรมการจะถกูจดัสรรใหก้รรมการ โดยประธานจะไดร้บัในอตัรา 1.25 สว่นถึง 1.5 สว่น (โดยให้
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเป็นผูพ้ิจารณาตามความเหมาะสม) ขณะที่กรรมการท่านอื่น ๆ จะไดร้บั
ในอตัราท่านละ 1 สว่น 

4) กรรมการท่ีมีสทิธิไดร้บัคา่บ าเหน็จกรรมการจะตอ้งด ารงต าแหนง่กรรมการจนถึงวนัท่ีคณะกรรมการบรษัิทมีมติอนมุตัิการ
จ่ายคา่บ าเหน็จกรรมการประจ าปี โดยพิจารณาจากสดัสว่นการเขา้รว่มประชมุตลอดปี 

 คณะกรรมการไดพ้ิจารณาค าแนะน าของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนแลว้เห็นสมควรเสนอใหท้ี่
ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2566 ภายในวงเงินไม่เกิน 
4,000,000 บาท เท่ากับปีที่ผ่านมา แบ่งเป็นค่าเบีย้ประชุมคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย  และค่าบ าเหน็จ โดย
ก าหนดคา่เบีย้ประชมุตอ่ครัง้ส  าหรบักรรมการท่ีเขา้รว่มประชมุเทา่กบัปีที่ผา่นมา  

 ผูด้  าเนินรายการไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามหรือแสดงความคิดเห็น และเมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถามหรือ
แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ผูด้  าเนินรายการขอใหท้ี่ประชุมลงมติอนุมตัิค่าตอบแทนคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อย
ประจ าปี 2566 โดยไดแ้จง้ตอ่ที่ประชุมว่าการลงมติในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่สองในสาม (2/3) 
ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

 มติ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติอนุมัติค่าตอบแทนคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2566 
ภายในวงเงินไม่เกิน 4,000,000 บาท เท่ากับปีที่ผ่านมา แบ่งเป็นค่าเบีย้ประชุมคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อย 
และค่าบ าเหน็จ โดยไม่มีสิทธิประโยชน์อื่นๆ ทัง้นี้ก าหนดจ่ายค่าเบีย้ประชุมต่อครัง้ส าหรับกรรมการที่เข้าร่วมประชุม
เท่ากับปีทีผ่่านมา ดังนี ้                                                                                    



หนา้ 17 จาก 24 หนา้ 

ค่าเบีย้ประชุม (บาทต่อครัง้) 
               ประธาน                กรรมการ  

คณะกรรมการ                   20,000  10,000 
คณะกรรมการตรวจสอบ    20,000  10,000 
คณะกรรมการก ากับดูแลกิจการ   15,000  10,000 
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 15,000  10,000 

 ทั้งนี้คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง คณะกรรมการพัฒนาเพื่อความย่ังยืน และ
คณะกรรมการการลงทุน ไม่ได้รับค่าเบีย้ประชุม ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทัง้หมด
ของผู้ถอืหุ้นซึง่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี ้

คะแนนเสียง จ านวนเสียง 
ร้อยละของจ านวนเสียง

ทัง้หมดของ 
ผู้ถอืหุ้นซึง่มาประชุม 

เห็นด้วย 425,846,997 100 

ไม่เหน็ด้วย 0 0 

งดออกเสียง 0 0 

บัตรเสีย 0 0 

รวม 425,846,997 100 

 
วาระที่ 7  พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2566 

ผูด้  าเนินรายการ รายงานต่อที่ประชุมว่า เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 120 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน และ
ขอ้บงัคบัของบริษัทขอ้ที่ 36 ซึ่งก าหนดใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีพิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าตอบแทน
ผู้สอบบัญชีของบริษัททุกปี โดยในการแต่งตั้งผู้สอบบัญชี จะแต่งตั้งผู้สอบบัญชีคนเดิมอีกก็ได้นอกจากนี ้ ตามประกาศ
คณะกรรมการก ากับตลาดทุน ที่ ทจ. 44/2556 เรื่อง หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และวิธีการรายงานการเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกับฐานะ
การเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทที่ออกหลกัทรพัย ์(รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) ก าหนดให ้บริษัทจดทะเบียนตอ้งจดัใหม้ี
การหมนุเวียนผูส้อบบญัชี ในกรณีที่ผูส้อบบญัชีรายใดปฏิบตัิหนา้ที่สอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของ
บริษัทมาแลว้ 7 รอบปีบญัชี ไม่ว่าจะติดต่อกันหรือไม่ก็ตาม โดยบรษัิทจะแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีรายนัน้เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทได ้
ก็ตอ่เมื่อพน้ระยะเวลาอยา่งนอ้ย 5 รอบปีบญัชีติดตอ่กนั 

 คณะกรรมการตรวจสอบไดด้  าเนินการคดัเลือกผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2566 โดยร่วมกับฝ่าย
จดัการในการพิจารณาคณุสมบตัิของผูส้อบบญัชี โดยค านงึถึงความนา่เช่ือถือ ความเป็นอิสระ และประสบการณใ์นการปฏิบตัิงาน
ของผูส้อบบญัชี รวมถึงอตัราค่าสอบบญัชีที่เหมาะสม จึงเห็นควรเสนอใหค้ณะกรรมการบริษัทพิจารณาเพื่อน าเสนอใหท้ี่
ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชีจากบริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีประจ าปี 2566 
ของบรษัิท โดยก าหนดใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหนึง่ตอ่ไปนีเ้ป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบรษัิท ตาม
รายช่ือดงัตอ่ไปนี ้



หนา้ 18 จาก 24 หนา้ 

รายชื่อผู้สอบบัญช ี ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่ จ านวนปีที่สอบบัญชีให้บริษัท 

1. นางสาวศนิชา อคัรกิตติลาภ     ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 8470 และ/หรอื ยงัไมเ่คยเป็นผูส้อบบญัชีใหบ้รษัิท 

2. นางสาวนภนชุ อภิชาตเสถียร   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 5266 และ/หรอื ยงัไมเ่คยเป็นผูส้อบบญัชีใหบ้รษัิท 

3. นายไพบลู ตนักลู                     ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขที่ 4298 ยงัไมเ่คยเป็นผูส้อบบญัชีใหบ้รษัิท 

 ผูส้อบบญัชีตามรายช่ือขา้งตน้ ไม่มีความสมัพนัธ์ และ/หรือมีส่วนไดเ้สียกบับริษัท/บริษัทย่อย ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้ราย
ใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับบุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด มีความเป็นอิสระในการตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเงินของ
บรษัิท นอกจากนีบ้รษัิท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั ยงัเป็นบรษัิทท่ีไดร้บัการยอมรบัทัง้ในประเทศและระดบัสากล 
โดยมีขอ้มลูของผูส้อบบญัชีที่เสนอแตง่ตัง้ประจ าปี 2566  

 นอกจากนี ้คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาเห็นชอบใหเ้สนอค่าสอบบญัชีประจ าปี 2566 จ านวน 1,900,000 บาท 
ทัง้นีบ้ริษัทจะด าเนินการใหบ้ริษัทย่อยแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีจากส านักงานเดียวกันเป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทย่อย โดยมีขอ้มูล
เปรยีบเทียบคา่สอบบญัชีของบรษัิท และบรษัิทยอ่ย ดงันี ้

  ข้อมูลเปรียบเทียบค่าสอบบัญชีของบริษัท และบริษัทยอ่ย มีดังนี้ 

รายละเอียด 

ค่าตอบแทนที่เสนอส าหรับปี 2566 
บริษัท ไพร้ซวอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ 

เอบีเอเอส จ ากัด 

ค่าตอบแทนที่เสนอส าหรับปี 2565 

บริษัทส านักงาน อวีาย จ ากดั 

ค่าสอบบัญชี 
(บาท) 

ค่าบริการอืน่  
(บาท) 

ค่าสอบบัญชี 
(บาท) 

ค่าบริการอืน่ 
(บาท) 

บรษัิท 1,900,000 _ 1,510,000 100,000 

บรษัิทยอ่ย 
บรษัิทยอ่ยในตา่งประเทศ 

820,000 
_ 

_ 
_ 

920,000 
USD 2,350 

_ 
_ 

รวม 2,720,000 _ 2,430,000 100,000 

 คณะกรรมการได้พิจารณาตามค าแนะน าของคณะกรรมการตรวจสอบแลว้เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผูถื้อหุ้น
พิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีคนใดคนหนึ่งต่อไปนี ้จากบริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชี
ประจ าปี 2566 ไดแ้ก่ นางสาวศนิชา อคัรกิตติลาภ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที่  8470 และ/หรือ นางสาวนภนชุ อภิชาตเสถียร 
ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที่ 5266 และ/หรอื นายไพบลู ตนักลู ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที่ 4298 ในกรณีที่ผูส้อบบญัชีดงักลา่ว
ขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบัติหนา้ที่ได ้ใหบ้ริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด จัดหาผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตอื่นของ
บรษัิทท าหนา้ที่ตรวจสอบบญัชี และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทแทนผูส้อบบญัชีดงักลา่วได ้และเห็นสมควรเสนอใหท้ี่
ประชมุผูถื้อหุน้ก าหนดคา่สอบบญัชีประจ าปี 2566 จ านวน 1,900,000 บาท (ปี 2565 จ านวน 1,610,000 บาท )  

 ผูด้  าเนินรายการไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามหรือแสดงความคิดเห็น และเมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถามหรือ
แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ผูด้  าเนินรายการขอใหท้ี่ประชมุลงมติอนมุตัิแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดคา่สอบบญัชีประจ าปี 2566 
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โดยไดแ้จง้ต่อที่ประชุมว่าการลงมติในวาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน  
 
 มติ  ที่ประชุมอนุมัติแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหน่ึงดังต่อไปนี ้จากบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบี
เอเอส จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท ประจ าปี 2566 โดยอนุมัติค่าสอบบัญชีประจ าปี 2566 จ านวน 1,900,000 บาท 

1. นางสาวศนิชา อัครกิตติลาภ  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่8470 และ/หรือ 
2. นางสาวนภนุช อภชิาตเสถยีร  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่5266 และ/หรือ 
3. นายไพบูล ตันกูล   ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่4298 

ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีดังกล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติหน้าทีไ่ด้ ให้บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด 
จัดหาผู้สอบบัญชี รับอนุญาตอื่นของส านักงานท าหน้าที่ตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท
แทนผู้สอบบัญชีดังกล่าวได้ โดยที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน ดังนี ้

คะแนนเสียง จ านวนเสียง 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทั้งหมดของ 

ผู้ถอืหุ้นซ่ึงมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย 425,846,997 100 

ไม่เหน็ด้วย 0 0 

งดออกเสียง 0 0 

บัตรเสีย 0 0 

รวม 425,846,997 100 

 
วาระที่ 8   พิจารณาอนุมัติการโอนยา้ยธุรกิจบริษัทฯ ไปยงับริษัท วันทูวัน โปรเฟสชั่นแนล จ ากัด (บริษัทยอ่ย) 

ผูด้  าเนินรายการ แจง้ตอ่ที่ประชมุวา่ คณุทวี อดุมกิจโชติ จะเป็นผูน้  าเสนอขอ้มลูในวาระนี ้ 

คณุทวี อดุมกิจโชติ รายงานตอ่ที่ประชมุ ดงันี ้

บริษัทมีวตัถปุระสงคใ์นการโอนยา้ยธุรกิจ Call Center ของบริษัท ไปยงับริษัท วนัทวูนั โปรเฟสชั่นแนล จ ากัด (OTP) 
ซึง่เป็นบรษัิทยอ่ยของบรษัิท ทัง้นีเ้พื่อใหส้อดคลอ้งกบันโยบายการปรบัโครงสรา้งธุรกิจ Call Center OTO Group เพื่อมุง่สูก่ารเป็น 
Holding Company เพื่อท าใหเ้กิดการบริหารแบบเป็นอิสระและง่ายแก่การจดัการ ซึง่เป็นการสรา้งโอกาสใหบ้รษัิทสามารถเติบโต
ดว้ยการขยายการลงทนุไปยงัสายธุรกิจทัง้ที่เก่ียวขอ้งและไม่เก่ียวขอ้งกบัธุรกิจเดิม ทัง้ในประเทศ และ/หรอืตา่งประเทศ ในรูปแบบ
ของบรษัิทยอ่ยมากขึน้ ซึง่อยูภ่ายใตห้ลกัการโอนยา้ยธุรกิจของบรษัิท ดงันี ้

 1) ลกูคา้ปัจจบุนัของบรษัิท จะโอนยา้ยเมื่อสิน้สดุสญัญา 

 2) ลกูคา้ที่ไมส่ามารถโอนยา้ยได ้เนือ่งดว้ยเหตผุล ดงันี ้
– ตอ้งมี Certified Standard ในการใหบ้รกิาร 
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–  ตอ้งมี Site Reference  
–  ในสญัญามีขอ้ก าหนดหา้มโอนยา้ย หรอืหา้ม Outsource 

 3) ลกูคา้ในสว่นของ Contact Center ใหม ่จะท าในนาม OTP 
   4) ตน้ทนุสว่นกลางและคา่ใชจ้่ายในสว่นงาน Back Office ยงัคงไวภ้ายในบรษัิทจนกวา่จะมกีารเปลีย่นแปลง โดยจะ 

มีการเรยีกเก็บคา่บรกิารจากบรษัิท ไป OTP ตามที่ไดม้ีการขออนมุตัิจากคณะกรรมการตรวจสอบ (AC) 

อยา่งไรก็ตาม การปรบัโครงสรา้งธุรกิจ Call Center OTO Group โดยบรษัิทมุง่หวงัให ้OTP ด าเนินธุรกิจที่เก่ียวขอ้งกบั 
Call Center เป็นหลกั โดยที่บริษัทยงัคงมีสถานะเป็น Operating Company อยู่ เนื่องจากมีการยา้ยลกูคา้ไปเพียงบางสว่น โดย
ลกูคา้ปัจจุบันของบริษัท จะโอนยา้ยเมื่อสิน้สดุสญัญา ยกเวน้ลูกคา้บางรายที่ไม่สามารถโอนยา้ยไดเ้นื่องจากติดเง่ือนไขบาง
ประการ เช่น ลกูคา้ภาครฐั ทัง้นีล้กูคา้รายใหม่จะท าในนามของ OTP และบรษัิทจะยงัคงบริหารจดัการให ้OTP โดยการเรียกเก็บ
คา่บรหิารจดัการจาก OTP ไปจนกวา่จะมีการเปลีย่นแปลง   

การโอนยา้ยธุรกิจใหแ้ก่บริษัทย่อยดงักลา่ว ไม่ส่งผลกระทบที่มีนยัส าคญัต่อสินทรพัยร์วมของกลุม่บริษัทแต่อย่างใด 
อยา่งไรก็ดี การโอนยา้ยธุรกิจดงักลา่วถือเป็นการโอนธุรกิจบางสว่นท่ีส าคญัของบรษัิทตามหลกัเกณฑข์องมาตรา 107 (2) (ก) แหง่
พระราชบญัญตัิบรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (และที่แกไ้ขเพิ่มเติม) ซึง่จะตอ้งไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ดว้ยคะแนนเสยีง
ไมน่อ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

 คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการโอนยา้ยธุรกิจบริษัท ไปยงับริษัท  
วนัทูวนั โปรเฟสชั่นแนล จ ากัด (OTP) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยที่บริษัทถือหุน้รอ้ยละ 100 ของหุน้ทัง้หมด ตามรายละเอียดที่น  าเสนอ
ขา้งตน้  

ผูด้  าเนินรายการไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามหรอืแสดงความคิดเห็น สามารถพิมพข์อ้ความผา่น chat หรอื กดปุ่ ม 
raise hand เพื่อสอบถามผา่นการสนทนา และเมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น ผูด้  าเนินรายการไดแ้จง้ว่า
ในวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไมน่อ้ยกว่าสามในสี ่(3/4) ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชุมและ
มีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

 
มติ  ทีป่ระชุมอนุมัติการโอนย้ายธุรกิจบริษัท (ธุรกิจ Call Center) ไปยังบริษัท วันทูวัน โปรเฟสช่ันแนล จ ากัด 

: OTP (บริษัทย่อย) เพือ่เป็นการปรับโครงสร้างธุรกิจ Call Center OTO Group โดยบริษัทมุ่งหวังให้ OTP ด าเนินธุรกิจที่
เกีย่วข้องกับ Call Center เป็นหลัก โดยที่บริษัทยังคงมีสถานะเป็น Operating Company อยู่ เน่ืองจากมีการย้ายลูกค้าไป
เพียงบางส่วน โดยลูกค้าปัจจุบันของบริษัท จะโอนย้ายเมื่อสิ้นสุดสัญญา ยกเว้นลูกค้าบางรายที่ไม่สามารถโอนย้ายได้
เน่ืองจากติดเงื่อนไขบางประการ เช่น ลูกค้าภาครัฐ ทั้งนี้ลูกค้ารายใหม่จะท าในนามของ OTP และบริษัทจะยังคง
บริหารจัดการให้ OTP โดยการเรียกเก็บค่าบริหารจัดการจาก OTP ไปจนกว่าจะมีการเปลี่ยนแปลง  โดยที่ประชุมผู้ถือ
หุ้นมีมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม และมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน ดังนี ้
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คะแนนเสียง จ านวนเสียง 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของ 

ผู้ถอืหุ้นซึง่มาประชุมและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย 425,846,997 100 

ไม่เหน็ด้วย 0 0 

งดออกเสียง 0 0 

บัตรเสีย 0 0 

รวม 425,846,997 100 

 
วาระที่ 9   พิจารณาอนุมัติแก้ไขเพิ่มเติมวัตถุที่ประสงคข์องบริษัท และอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิ 

ข้อ 3 ของบริษัท เพื่อให้สอดคล้องกับการเพิ่มวัตถุที่ประสงคข์องบริษัท 

ผูด้  าเนินรายการ แจง้ตอ่ที่ประชมุดงันี ้

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทไดม้ีมติเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการเพิ่มวตัถุประสงคข์องบริษัท และ
อนมุตัิการแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสอืบรคิณหส์นธิขอ้ 3 เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มวตัถปุระสงคข์องบรษัิท ตามรายละเอียด ดงันี ้

วัตถุประสงคท์ี่ขอแกไ้ข 

วตัถทุี่ประสงค ์(เดิม) วตัถทุี่ประสงค ์(แกไ้ข) 
(ขอ้ 25) ประกอบกิจการรบัจา้งและใหบ้รกิารฝึกอบรม  จดัสง่
บุคลากรของบริษัทไปเพื่อด าเนินการฝึกอบรมเก่ียวกับงาน
บรกิาร และ/หรืองานดา้นต่างๆ ใหแ้ก่บคุคล นิติบคุคล ทัง้ใน
และนอกสถานท่ี  

(ขอ้ 25) ประกอบกิจการรบัจา้งและใหบ้ริการฝึกอบรม โดย
จดัหา จัดส่งบุคลากรของบริษัทไปเพื่อด าเนินการฝึกอบรม
เก่ียวกับงานบริการ และ/หรืองานดา้นต่างๆ ทัง้ในและนอก
สถานที่ รวมทัง้ในประเทศและต่างประเทศ (โดยมิใช่การ
ประกอบการจดัหางาน) 

(ข้อ 51) ประกอบกิจการ การให้บริการ จ้างเหมาบริการ 
จัดหา จัดส่งบุคลากร เจ้าหนา้ที่ของบริษัทเพื่อปฏิบัติงาน
ดา้นต่างๆ ใหแ้ก่บคุคล นิติบคุคล (โดยมิใช่การประกอบการ
การจดัหางาน 

(ขอ้ 51) ประกอบกิจการ การให้บริการ จ้างเหมาบริการ 
จัดหา จัดส่งบุคลากร เจ้าหนา้ที่ของบริษัทเพื่อปฏิบัติงาน
ด้านต่างๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ (โดยมิใช่การ
ประกอบการการจดัหางาน) 

วัตถุประสงคท์ี่ขอเพิ่ม 

1. ประกอบกิจการผลติและขาย เครือ่งยนต ์ชิน้สว่น อปุกรณป์ระดบัยนตท์ี่เก่ียวขอ้งกบัยานพาหนะไฟฟา้ทกุประเภท 
2. ประกอบกิจการผลติ น าเขา้ จดัจ าหนา่ยและขายรถยนตไ์ฟฟา้ รถโดยสาร และยานพาหนะท่ีขบัเคลือ่นดว้ยไฟฟา้ทกุประเภท 

รวมถึงระบบเก็บพลงังานแบบติดตัง้ ระบบผลิตพลงังานและอปุกรณท์ี่ใชก้บัระบบผลิตพลงังาน ระบบผลติพลงังานประเภทอื่น 
และผลติภณัฑ ์ชิน้สว่น อปุกรณเ์สรมิ และสนิคา้ที่เก่ียวขอ้ง 
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3. ประกอบกิจการศูนย์ให้บริการส าหรบัยานพาหนะไฟฟ้าทุกประเภท ซึ่งให้บริการเก่ียวกับบริการหลังกา รขาย การให้
ค าปรกึษา การบ ารุงรกัษาและซ่อมแซมรถยนตไ์ฟฟ้า ยานพาหนะไฟฟ้าทุกประเภท และผลิตภณัฑท์ุกชนิดตามที่ระบุใ น
วตัถทุี่ประสงคน์ี ้รวมถึงการเปลีย่นรถยนต ์ทัง้แบบไมม่ีคา่ใชจ้่ายและแบบมีคา่ใชจ้่าย 

4. ประกอบกิจการผลิต น าเขา้ จัดจ าหน่าย ใหบ้ริการบ ารุงรกัษา ซ่อมแซม ที่ ชารจ์รถยนตไ์ฟฟ้า และยานพาหนะไฟฟ้าทุก
ประเภท รวมถึงชิน้สว่น อปุกรณชิ์น้สว่น สว่นประกอบ อปุกรณท์างอิเลก็ทรอนิกสแ์ละทางไฟฟา้ 

5. บริการน าเสนอการแกไ้ขปัญหาภมูิอากาศโดยมุ่งไปที่จุดก าเนิดการปลอ่ยคารบ์อน รวมถึงการวางแผนและการด าเนินการ
ของโครงการลดการปลอ่ยคารบ์อนในภาคเกษตรกรรม และการใชท้ี่ดิน 

6. บริการจดัหาและใหบ้ริการการท าสญัญาซือ้ขาย แลกเปลี่ยนคารบ์อนเครดิต (Carbon Credit) หรือจัดท าโครงการลดการ
ปลอ่ยคารบ์อน ซึ่งรวมถึงขอ้มูลการวิจัยการตรวจสอบคุณสมบตัิตามมาตรฐานสากล การประเมินความเป็นไปไดใ้นการ
ด าเนินงานของโครงการ การจดัเตรียมรายงานและการน าเสนอ ตลอดจนการด าเนินโครงการลดการปลอ่ยคารบ์อน 

7. ประกอบกิจการโรงงานผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน เช่น พลังงานแสงอาทิตย์ พลังลม พลังน ้า พลังคลื่นทะเล
มหาสมทุร พลงัความรอ้นใตภิ้ภพ พลงังานก๊าซชีวภาพ หรอืผลิตไฟฟ้าจากเชือ้เพลงิ จากพลงังานชีวะมวล พลงังานชีวภาพ 
จากกากหรือเศษวสัดุเหลือใชใ้นการเกษตร หรือผลิตภณัฑอ์ตุสาหกรรมจากขยะมูลฝอย จากไม ้เพื่อจ าหน่ายใหก้บั การ
ไฟฟา้ฝ่ายผลติแหง่ประเทศไทย หรอืการไฟฟา้นครหลวง หรอืการไฟฟา้สว่นภมูิภาค 

8. ประกอบกิจการผลิตและจ าหน่ายเครื่องก าเนิดไฟฟ้า หรือเครื่องผลิตไฟฟ้า รวมตลอดถึงการผลิตและจ าหน่ายแผงวงจร 
เครือ่งมือ ชิน้สว่น อปุกรณ ์สว่นควบทกุชนิด ส าหรบัการผลติไฟฟา้จากพลงังานหมนุเวียน หรอืการผลติไฟฟา้จากเชือ้เพลงิ 

 ทัง้นี ้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทขอเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติมอบอ านาจให ้ประธานเจ้าหนา้ที่
บริหาร และ/หรือ บุคคลอื่นใดซึ่งไดร้บัการแต่งตัง้จากประธานเจ้าหนา้ที่บริหารมีอ านาจในการจดทะเบียนแก้ไขเปลี่ยนแปลง
วตัถุประสงคข์องบริษัท และแกไ้ขหนงัสือบริคณหส์นธิที่กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์มีอ านาจด าเนินการต่าง ๆ  
ที่จ าเป็นเพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียน เพื่อใหก้ารด าเนินการจดทะเบียนเสรจ็สมบรูณ ์

 ผูด้  าเนินรายการไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถามหรือแสดงความคิดเห็น และเมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถามหรือ
แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ผูด้  าเนินรายการจึงขอใหท้ี่ประชมุลงมติ โดยวาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่
สามในสี ่(3/4) ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนน 
 
 มติ  ทีป่ระชุมอนุมัติแก้ไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงค์ของบริษัท และอนุมัติการแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิ 
ข้อ 3 ของบริษัท เพื่อให้สอดคล้องกับการเพ่ิมวัตถุประสงค์ของบริษัท โดยที่ประชุมผู้ถือหุ้น มีมติอนุมัติด้วยคะแนน
เสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของเสียงทัง้หมดของผู้ถอืหุ้นซึง่มาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี ้
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คะแนนเสียง จ านวนเสียง 

ร้อยละของจ านวนเสียง
ทัง้หมดของ 

ผู้ถอืหุ้นซึง่มาประชุมและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

เห็นด้วย 425,846,997 100 

ไม่เหน็ด้วย 0 0 

งดออกเสียง 0 0 

บัตรเสีย 0 0 

รวม 425,846,997 100 

  
วาระที่ 10  พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถา้มี) 

 ผูด้  าเนินรายการ ไดแ้จ้งต่อที่ประชุมว่า นายทองทศ แพงลาด อาสาพิทกัษ์สิทธิผูถื้อหุน้ รบัมอบฉันทะจากสมาคม
สง่เสรมิผูล้งทนุไทย มีเรือ่งสอบถามดงันี ้

ค  าถาม :  1.   เปา้หมาย แผนงานและแนวทางการด าเนินธุรกิจในปี 2566 
2.  จากสถานการณโ์ควิด-19 ที่คลีค่ลายลง ภาพรวมเศรษฐกิจไทยมีแนวโนม้ฟ้ืนตวั ขอเรยีนถามวา่ การด าเนินงานในปี 

2566 นี ้บริษัทฯยงัมีความกงัวลใจเก่ียวกบัความเสี่ยงดา้นใดเป็นพิเศษหรือไม่ และเพื่อความเช่ือมั่นของนกัลงทนุ 
บรษัิทฯมีแนวทางในการบรหิารจดัการความเสีย่งนัน้อยา่งไร 

ค าตอบ :   นายคณาวฒุิ วรรทนธีรชั กรรมการ ประธานกรรมการบรหิาร และประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร ชีแ้จงดงันี ้

 แผนการด าเนินธุรกิจของบริษัท ในปี 2566 แบ่งเป็น 2 ส่วน ส่วนแรกคือธุรกิจ Call Center ซึ่งเป็นธุรกิจเดิม 
โดยบรษัิทมีแผนจะยา้ยไป บรษัิท วนัทวูนั โปรเฟสชั่นแนล จ ากดั ซึง่เป็นบรษัิทยอ่ย เพื่อใหเ้กิดความคลอ่งตวัใน
การบรหิาร ซึ่งรายไดข้องธุรกิจ Call Center มีแนวโนม้ลดลงมาจากเดิม ดงันัน้บรษัิทจึงจ าเป็นท่ีจะตอ้งมีธุรกิจ
ใหม่ ๆ เพื่อเขา้มาชดเชยรายไดท้ี่ลดลง เพื่อเสริมใหธุ้รกิจของกลุ่มบริษัทแข็งแกร่งขึน้ โดยในปี 2566 บริษัท
ตัง้เป้าหมายธุรกิจ Call Center ใหเ้ติบโตเพิ่มขึน้อีก 10% จากปี 2565 และในสว่นของธุรกิจใหม่ กลุม่บรษัิทมี
เปา้หมายที่จะมุง่เนน้การลงทนุในโครงการทางดา้นการดแูลและรักษาสิ่งแวดลอ้มใหม้ากขึน้ ดงัที่บรษัิทไดเ้คย
แจง้ขอ้มูลผ่านตลาดหลกัทรพัยฯ์  ไปแลว้ว่าบริษัทไดม้ีการจดัตัง้บริษัทย่อยเพื่อประกอบธุรกิจที่เก่ียวขอ้งกับ
ยานยนตไ์ฟฟ้า และคารบ์อนเครดิต เพื่อเป็นการสรา้งรายไดใ้หก้ับกลุม่บริษัทอีกหนึ่งช่องทาง  และยงัมีสว่น
ช่วยแกปั้ญหาสิง่แวดลอ้มที่รุนแรงขึน้เรือ่ยๆ และสนบัสนนุนโยบาย Net Zero  

 ถึงแม้สถานการณ์โควิด-19 เริ่มคลี่คลายลง แต่ทางบริษัทก็ยังไม่ไดน้ิ่งนอนใจ โดยเฉพาะในช่วงเทศกาล
สงกรานตท์ี่ผ่านมาเริ่มมีการระบาดอีกระลอก โดยบริษัทยังคงมีคณะท างานเพื่อดูแลเรื่องโควิด-19 และมี
คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง เพื่อดแูลและบรหิารจดัการดา้นกลยทุธ ์และมีการจดัท าแผนรองรบัเหตฉุกุเฉิน
เป็นประจ าทกุปี  อยา่งตอ่เนื่อง  
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 ผูด้  าเนินรายการไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอเรื่องใหพ้ิจารณา รวมทัง้สอบถามหรือแสดงความคิดเห็นอื่นๆ เพิ่มเติม 
และเมื่อไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถาม หรือเสนอเรื่องอื่นใดใหพ้ิจารณาอีก  ดร.ปกรณ์ อาภาพันธุ์ ประธานฯ จึงไดก้ล่าวขอบคุณ
ผูเ้ขา้รว่มประชมุ และกลา่วปิดประชมุในเวลา 14.45 น. 

 
 

  
 
  ................................................................. 

(ดร. ปกรณ ์ อาภาพนัธุ)์ 
ประธานกรรมการ 
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 (F53-4) 

แบบรายงานการเพิ่มทุน  

บริษัท วนัทวูนั คอนแทคส ์จาํกัด (มหาชน)  

วันที ่3 พฤษภาคม 2566 

ขา้พเจา้บรษิัท วนัทวูนั คอนแทคส ์จาํกดั (มหาชน) (“บริษัท”) ขอรายงานมติคณะกรรมการบรษิัท ครัง้ท่ี 6/2566 เมื่อ

วนัท่ี 2 พฤษภาคม 2566 เก่ียวกบัการลดทนุจดทะเบียน เพ่ิมทนุจดทะเบียน และจดัสรรหุน้เพ่ิมทนุ โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนี ้

1.  การลดทุนและการเพิ่มทุน 

ท่ีประชมุคณะกรรมการไดม้ีมติอนุมตัิใหน้าํเสนอใหท่ี้ประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2566 เพ่ือพิจารณาอนมุตัิการลดทนุ

จดทะเบียนและเพ่ิมทนุจดทะเบียนของบรษิัท ดงัต่อไปนี ้

1.1 การลดทุน 

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติให้เสนอต่อท่ีประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครัง้ท่ี 1/2566 เพ่ือพิจารณา

อนุมตัิการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท จาํนวน 55,000,005 บาทจากทุนจดทะเบียนจาํนวน 895,000,000 

บาท เป็น 839,999,995 บาท โดยการตดัหุน้สามญัจดทะเบียนท่ียงัไม่ไดจ้าํหน่ายจาํนวน 55,000,005 หุน้ 

มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท ซึ่งเป็นหุน้สามญัท่ีไม่ไดอ้อกจาํหน่ายจากการเพ่ิมทุนเพ่ือออกและเสนอขาย

แบบมอบอาํนาจทั่วไป (General Mandate) เพ่ือเสนอขายหุน้ใหแ้ก่บคุคลในวงจาํกดั (Private Placement) 

ตามมติท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2565 และอนุมตัิการแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณหส์นธิ ขอ้ 4. ของ

บรษิัท (เร่ืองทนุจดทะเบียน) เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการลดทนุจดทะเบียนของบรษิัท 

ทัง้นี ้หุน้สามญัจาํนวน 280,000,000 หุน้ คงเหลือไวเ้พ่ือรองรบัการใชสิ้ทธิตามใบสาํคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุน้

สามญัของบรษิัท วนัทวูนั คอนแทคส ์จาํกดั (มหาชน) ใหผู้ถื้อหุน้เดิม ครัง้ท่ี 1 (OTO-W1) 

1.2 การเพิ่มทุน 

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติให้เสนอต่อท่ีประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครัง้ท่ี 1/2566 เพ่ือพิจารณา

อนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทจาํนวน 50,000,000  บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 839,999,995 

บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จํานวน 889,999,995 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพ่ิมทุนใหม่จํานวน 

50,000,000  หุน้ มลูค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท เพ่ือเสนอขายแบบเฉพาะเจาะจงใหแ้ก่บุคคลในวงจาํกดั 

(Private Placement) นอกจากนี ้ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทไดม้ีมติอนุมตัิใหเ้สนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้

ของบรษิัท เพ่ือพิจารณาและอนมุตัิการแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิของบรษิทั ขอ้ 4. เพ่ือใหส้อดคลอ้ง

กบัการเพ่ิมทนุจดทะเบียนของบรษิัท โดยเป็นการเพ่ิมทนุในลกัษณะดงันี ้
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การเพิ่มทนุ ประเภทหุน้ จาํนวนหุ้น มูลค่าทีต่ราไว ้

(บาทต่อหุน้) 

รวม 

(บาท) 

แบบกาํหนดวตัถปุระสงค ์

ในการใชเ้งินทนุ 

หุน้สามญั 

หุน้บรุมิสิทธิ 

50,000,000   1.00 50,000,000   

แบบมอบอาํนาจทั่วไป 

(General Mandate) 

หุน้สามญั 

หุน้บรุมิสิทธิ 

   

 

2.  การจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

2.1 แบบกาํหนดวัตถุประสงคใ์นการใช้เงนิทุน 

จัดสรรให้แก ่ จาํนวนหุ้น 

(หุ้น) 

อัตราส่วน 

(เดมิ : ใหม่) 

ราคาขาย 

(บาทต่อหุ้น) 

หมายเหต ุ

บคุคลในวงจาํกดั (Private Placement) ไดแ้ก่  

1. Greentech Fund ภายใต ้CAI Optimum Fund VCC   

2. นายยศวีย ์ วฒันธีระกิจจา 

3. นายนพพร วิฑรูชาต ิ

4. นางสาวรฐา วีรพงษ ์

ไม่เกิน 

50,000,000 

- 16.00 โปรดพิจารณา 

หมายเหตดุา้นล่าง 

รวมไม่เกิน 50,000,000  หุ้น 

หมายเหต ุ

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนมุัติใหเ้สนอต่อที่ประชุมผูถ้ือหุน้เพื่อพิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทจํานวน 50,000,000  

บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม 839,999,995 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จํานวน 889,999,995 บาท โดยการออกหุน้สามัญเพิ่มทุนใหม่จาํนวน  

50,000,000  หุน้ มูลค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท เพือ่เสนอขายแบบเฉพาะเจาะจงใหแ้ก่บคุคลในวงจาํกดั (Private Placement) โดยมีรายละเอียด

ดงันี ้ 

1. จัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนจาํนวนไม่เกิน 50,000,000 หุน้ มูลค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท เพือ่เสนอขายใหแ้ก่บคุคลในวงจาํกดั (Private 

Placement) ให้แก่บุคคล 4 ราย (รวมเรียกว่า “ผู้ลงทุน”) ซ่ึงบุคคลดังกล่าวไม่เป็นบุคคลที่เกี่ยวโยงกันของตามนัยของประกาศ

คณะกรรมการกํากับตลาดทุนที่ ทจ. 21/2551 เรื่อง หลกัเกณฑ์ในการทาํรายการที่เกี่ยวโยงกัน (รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม) และ

ประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัย์ฯ เรือ่ง การเปิดเผยขอ้มูลและการปฏิบตักิารของบริษัทจดทะเบียนในรายการทีเ่กีย่วโยงกนั พ.ศ. 

2546 (รวมทัง้ทีมี่การแกไ้ขเพิ่มเตมิ) 

นอกจากนี ้ผูล้งทนุไม่มีความสมัพนัธ์ใด ๆ ระหว่างกนัในลกัษณะของบคุคลทีก่ระทาํการร่วมกนั (Concert Party) หรือมีความสมัพนัธ์ใด 

ๆ กนัทีเ่ขา้ข่ายเป็นบคุคลตามมาตรา 258 ของพระราชบญัญตัหิลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ทีมี่การแกไ้ขเพิ่มเตมิ) 

ทีจ่ะทาํใหมี้หนา้ทีท่าํคาํเสนอซือ้หลกัทรพัย์ทัง้หมดของบริษัท ภายหลงัจากการไดหุ้น้สามญัเพิ่มทนุของบริษัท 
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2. ทัง้นี ้การออกหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าวเป็นการเสนอขายหุน้ทีค่ณะกรรมการบริษัทมีมติกาํหนดราคาเสนอขายไวอ้ย่างชดัเจนเพือ่เสนอ

ใหท้ีป่ระชมุผูถ้ือหุน้พิจารณากาํหนดราคาเสนอขาย เท่ากบัหุน้ละ 16.00 บาท รวมเป็นมูลค่าทัง้สิน้ไม่เกิน 800,000,000 บาท ซ่ึงไม่เขา้

ข่ายเป็นการเสนอขายหุน้ทีอ่อกใหม่ในราคาตํ่ากว่ารอ้ยละ 90 ของราคาตลาด ตามหลกัเกณฑ์ของ ประกาศ ทจ. 72/2558 โดย “ราคา

ตลาด” คาํนวณจากราคาถวัเฉลีย่ถ่วงนํา้หนกัของหุน้สามญัของบริษัทในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ยอ้นหลงั 15 วนัทาํการตดิต่อกนั ก่อนวนัทีท่ี่

ประชุมคณะกรรมการไดมี้มติใหเ้สนอวาระต่อที่ประชุมผูถ้ือหุน้ เพื่อขออนุมัติใหบ้ริษัทเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนใหแ้ก่ผูล้งทุน คือ

ระหว่างวนัที ่5 เมษายน 2566 ถึงวนัที ่28 เมษายน 2566  ซ่ึงเท่ากบั 17.70 บาท (ขอ้มูลจาก SETSMART ตาม www.setsmart.com)  

3. ทัง้นี ้ตามขอ้กําหนดสิทธิของใบสาํคญัแสดงสิทธิ OTO-W1 บริษัทมีหนา้ที่ตอ้งปรับสิทธิในกรณีที่ราคาเสนอขายหุน้ใหแ้ก่บุคคลใน

วงจํากัดในครัง้นีต้ ํ่ากว่าราคาตลาดรอ้ยละ 90 ของราคาตลาดของหุน้สามัญของบริษัท โดย “ราคาตลาดของหุน้สามัญของบริษัท” 

ตามที่กําหนดในขอ้กาํหนดสิทธิของใบสาํคญัแสดงสิทธิ OTO-W1 คาํนวณจากราคาถวัเฉลี่ยถ่วงนํ้าหนกัของหุน้สามัญของบริษัทใน

ตลาดหลกัทรพัย์ฯ ยอ้นหลงั 7 วนัทาํการติดต่อกันก่อนวนัทีใ่ชใ้นการคาํนวณ (วนัแรกของการเสนอขายหุน้สามัญที่ออกใหม่) ดงันัน้ 

บริษัทจึงยงัไม่สามารถคาํนวณ “ราคาตลาดของหุน้สามญัของบริษัท” เพือ่พิจารณาการปรบัสทิธิของใบสาํคญัแสดงสทิธิ OTO-W1 ได ้ 

อย่างไรก็ตาม บริษัทจะพิจารณา “ราคาตลาดของหุน้สามญัของบริษทั” ณ วนัแรกของการเสนอขายแบบเฉพาะเจาะจงใหแ้ก่บคุคลใน

วงจาํกดั (Private Placement) ในครัง้นี ้เพือ่พจิารณาการปรบัสทิธิของใบสาํคญัแสดงสทิธิ OTO-W1 และจะแจง้ใหผู้ถ้ือใบสาํคญัแสดง

สทิธิ OTO-W1 และตลาดหลกัทรพัย์ฯ ทราบต่อไป  

4. หากราคาเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนทีเ่สนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจาํกดัในครัง้นีเ้ขา้ข่ายเป็นการเสนอขายหุน้ทีอ่อกใหม่ในราคาตํ่ากว่า

รอ้ยละ 90 ของราคาตลาด โดย “ราคาตลาด” คาํนวณจากราคาถวัเฉลี่ยถ่วงนํ้าหนกัของหุน้สามัญของบริษัทในตลาดหลกัทรพัย์ฯ 

ยอ้นหลงัไม่นอ้ยกว่า 7- 15 วนัทาํการตดิต่อกนัก่อนวนัแรกทีมี่การเสนอขายหุน้ใหแ้ก่บคุคลในวงจาํกดั ก่อนทีต่ลาดหลกัทรพัย์ฯ จะสั่งรบั

หุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าวเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบียน หา้มมิใหบ้คุคลทีไ่ดร้บัหุน้จากการเสนอขายหุน้ต่อบุคคลในวงจาํกดัดงักลา่วนาํหุน้

ที่ไดร้ับจากการเสนอขายทัง้หมดออกขายภายในกําหนดระยะเวลา 1 ปี นบัแต่วนัที่หุน้เร่ิมทาํการซือ้ขายในตลาดหลกัทรัพย์ฯ โดย

ภายหลงัจากวนัทีหุ่น้ดงักล่าวเร่ิมทาํการซือ้ขายในตลาดหลกัทรพัย์ฯ ครบกาํหนดระยะเวลา 6 เดือน ใหบุ้คคลดงักล่าวสามารถทยอย

ขายหุน้ทีถู่กสั่งหา้มขายไดใ้นจาํนวนรอ้ยละ 25 ของจาํนวนหุน้ทัง้หมดทีถู่กสั่งหา้มขาย ทัง้นี ้ตามหลกัเกณฑ์ทีก่าํหนดในประกาศตลาด

หลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย เรื่อง หลกัเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการพิจารณาคาํขอใหร้ับหุน้สามัญหรือหุน้บุริมสิทธิในส่วนเพิ่มทุนเป็น

หลกัทรพัย์จดทะเบียน พ.ศ. 2558 ลงวนัที ่11 พฤษภาคม 2558 (รวมทัง้ทีไ่ดมี้การแกไ้ขเพิ่มเตมิ) 

5. การจัดสรรหุน้ตามรายละเอียดขา้งตน้ไม่ว่ากรณีใด จะตอ้งไม่ทาํใหน้กัลงทนุรายใดถือหุน้ของบริษัท ในลกัษณะทีเ่พิ่มขึน้จนถึงหรือขา้ม

จุดที่ตอ้งทําคําเสนอซือ้หลกัทรัพย์ (Tender Offer) ตามที่กําหนดในประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน ที่ ทจ. 12/2554 เรื่อง 

หลกัเกณฑ์เงือ่นไข และวิธีการในการเขา้ถือหลกัทรพัย์เพื่อครอบงาํกิจการ หรือในลกัษณะทีเ่ป็นการฝ่าฝืนขอ้จาํกดัการถือหุน้ของคน 

ต่างดา้วตามทีร่ะบุไวใ้นขอ้บงัคบัของบริษัท ซ่ึงตามขอ้บงัคบัของบริษัทกาํหนดใหค้นต่างดา้วถือหุน้ในบริษัทไดไ้ม่เกินรอ้ยละ 49 ของ

จาํนวนหุน้ทีจ่าํหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบริษัท ทัง้นี ้ภายหลงัการเพิ่มทนุในครัง้นี ้ไม่มีผูล้งทนุรายใดจะเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ และ/

หรือ ผูบ้ริหารของบริษัท 

6. ทีป่ระชมุฯ มีมตอินมุตัเิสนอใหท้ีป่ระชุมผูถื้อหุน้พจิารณามอบหมายใหค้ณะกรรมการบริหาร หรือ ประธานเจา้หนา้ทีบ่ริหาร หรือ บคุคล

ทีค่ณะกรรมการบริหาร และ/หรือ ประธานเจา้หนา้ทีบ่ริหาร มอบหมายเป็นผูมี้อาํนาจในการดาํเนนิการใด ๆ เกีย่วกบัการออก เสนอขาย 

จดัสรร และจองซือ้หุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าว ซ่ึงรวมถึงการดาํเนนิการ ดงันี ้

(ก) พิจารณากาํหนด และ/หรือแกไ้ข เปลี่ยนแปลงรายละเอียดอื่น ๆ ทีจ่าํเป็นและเกีย่วขอ้งกบัการจัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัท

ดงักล่าวตามที่เหมาะสม ซ่ึงรวมถึงแต่ไม่จํากัดเพียงการกําหนดระยะเวลาการเสนอขาย และเท่าที่ไม่ขัดหรือแยง้กับประกาศ 

กฎเกณฑ์ หรือกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง การกาํหนดและแกไ้ขเปลีย่นแปลงวนัจองซือ้และวนัเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทนุ การชาํระค่าหุน้

โดยอาจพจิารณากาํหนดช่วงเวลาการจดัสรรและจองซือ้เป็นคราวเดยีวหรือหลายคราว 
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(ข) ติดต่อ เจรจา เขา้ทาํ ลงนาม แกไ้ข สญัญา เอกสารคาํขออนุญาต คาํขอผ่อนผนั หนงัสือบอกกล่าว และหลกัฐานทีจ่าํเป็นและ

เกีย่วขอ้งกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษัทดงักล่าว ซ่ึงรวมถึงแต่ไม่จาํกดัเพยีง สญัญาจองซือ้หุน้เพิ่มทนุ การจดทะเบียนที่

เกีย่วขอ้งต่อกระทรวงพาณิชย์ การตดิต่อและการยืน่คาํขออนญุาต คาํขอผ่อนผนั หนงัสอืบอกกล่าว เอกสารและหลกัฐานดงักล่าว

ต่อ สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ (“สํานักงาน ก.ล.ต.”) ตลาดหลกัทรพัย์ฯ หน่วยงานราชการ

หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการดาํเนินการแกไ้ขเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงคาํขอหรือข้อความในเอกสารดังกล่าวที่เกี่ยวข้อง 

ตลอดจนการนาํหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าวเขา้จดทะเบียนเป็นหลกัทรพัย์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์ฯ และ  

(ค) ดาํเนินการใด ๆ ทีจ่าํเป็นและเกี่ยวขอ้งเพือ่ใหก้ารจัดสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัทดงักล่าวขา้งตน้ประสบผลสาํเร็จ รวมถึงการ

สรรหาผูล้งทนุในวงจาํกดั (Private Placement) การแต่งตัง้และมอบหมายบคุคลอืน่ทีมี่ความเหมาะสมใหเ้ป็นผูร้บัมอบอาํนาจช่วง

ในการดาํเนนิการต่าง ๆ ขา้งตน้ 

7. ทัง้นี ้ตามประกาศ ทจ. 72/2558 กาํหนดใหบ้ริษัทตอ้งเสนอขายหุน้ใหแ้ลว้เสร็จภายในระยะเวลาทีไ่ดร้บัอนุมตัิจากทีป่ระชุมผูถ้ือหุน้ แต่

ตอ้งไม่เกิน 3 เดอืนนบัแต่วนัทีท่ีป่ระชมุผูถ้ือหุน้มีมติอนุมตัใิหเ้สนอขายหุน้ทีอ่อกใหม่ หรือบริษัทตอ้งเสนอขายหุน้ใหแ้ลว้เสร็จภายใน 12 

เดอืน นบัแต่วนัทีท่ีป่ระชมุผูถ้ือหุน้มีมติอนุมตัใิหเ้สนอขายหุน้ ในกรณีทีผู่ถ้ือหุน้มีมตไิวอ้ย่างชดัเจนว่าเมื่อพน้ระยะเวลา 3 เดอืนดงักล่าว 

ใหค้ณะกรรมการบริษัทหรือผูท้ีไ่ดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทกาํหนดราคาเสนอขายตามราคาตลาดในช่วงทีเ่สนอขาย ดงันัน้ 

เมื่อพน้ระยะเวลา 3 เดือนนับแต่วนัที่ที่ประชุมผูถ้ือหุน้มีมติอนุมัติใหเ้สนอขายหุน้ที่ออกใหม่ ให้คณะกรรมการบริษัทหรือผูท้ี่ไดร้ับ

มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทสามารถกาํหนดราคาเสนอขายตามราคาตลาดในช่วงทีเ่สนอขายได ้

2.2 การดาํเนินการของบริษัท กรณีทีมี่เศษของหุ้น 

เน่ืองจากท่ีประชุมคณะกรรมการมีมติอนุมตัิการจดัสรรหุน้ เพ่ือเสนอขายแก่บุคคลในวงจาํกัดทัง้จาํนวน 

จึงไม่มีกรณีท่ีมีเศษของหุน้ 

3.  กาํหนดวันประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นเพื่อขออนุมัติการเพิ่มทุนและจัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

กําหนดวันประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งท่ี 1/2566 ในวันท่ี 15 มิถุนายน 2566 เวลา 14.00 น. โดยประชุมผ่าน 

ส่ืออิเล็กทรอนิกส ์โดย 

 กาํหนดวนัปิดสมดุทะเบียนพกัการโอนหุน้เพ่ือสิทธิในการเขา้ร่วมประชมุผูถื้อหุน้ตัง้แต่วนัท่ี ................................. 

จนกว่าการประชมุผูถื้อหุน้ดงักล่าวจะแลว้เสรจ็ 

 กาํหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิในการเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ในวนัท่ี 17 พฤษภาคม 2566  (Record date) 

4.  การขออนุญาตเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน ต่อหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง และเงื่อนไขการขออนุญาต 

(ถ้ามี) 

4.1 การเพ่ิมทุนในครัง้นีจ้ะตอ้งไดร้ับอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้นดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ีของ

จาํนวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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4.2 บริษัทจะตอ้งไดร้บัอนุมัติการเสนอขายหุน้สามัญเพ่ิมทุนท่ีออกใหม่ของบริษัทต่อบุคคลในวงจาํกัดจาก 

สาํนกังาน ก.ล.ต. ตามประกาศ ทจ. 72/2558 ก่อนการเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทนุดงักล่าว 

4.3 บริษัทจะจดทะเบียนการลดทุนจดทะเบียน การเพ่ิมทุนจดทะเบียน และจดทะเบียนเปล่ียนแปลงทุนจด

ทะเบียนชาํระแลว้ของบริษัท และการแก้ไขหนังสือบริคณหส์นธิ ต่อกรมพัฒนาธุรกิจการคา้ กระทรวง

พาณิชย ์

4.4 บรษิัทจะตอ้งขออนญุาตต่อตลาดหลกัทรพัยฯ์ เพ่ือพิจารณารบัหุน้สามญัเพ่ิมทนุเป็นหลกัทรพัยจ์ดทะเบียน

ในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

5.  วัตถุประสงคข์องการเพิ่มทุน และการใช้เงนิทุนในส่วนทีเ่พิ่ม 

การเพ่ิมทุนให้แก่บุคคลในวงจาํกัด (Private Placement) บริษัทจะสามารถระดมทุนไดเ้ป็นจาํนวนเงินประมาณ 

800,000,000  บาท ซึ่งบริษัทจะนาํเงินท่ีไดร้บัจากการเพ่ิมทุนท่ีไดร้บัไปใชเ้ป็นเงินทุนหมนุเวียนในการดาํเนินธุรกิจ

ของบรษิัท  ตลอดจนใชเ้ป็นเงินทนุในการรองรบัการขยายการลงทนุท่ีจะเกิดขึน้ในอนาคตของบรษิัท  

วัตถุประสงค ์และแผนการใช้เงนิ จาํนวนเงนิ ระยะเวลาการใช้เงนิ 

1. เพ่ือใชใ้นการลงทนุของบรษิัท และบรษิัทย่อย

ในธุรกิจพลงังานทดแทน ไดแ้กพ่ลงังานลม  

ไม่เกิน 800,000,000 บาท ปี 2566 - 2567 

2. ใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนในการดาํเนินธุรกิจ

ของบรษิัท 

ส่วนท่ีเหลือจากการลงทนุ

ตามขอ้ 1 

ปี 2566 - 2568 

หมายเหตุ 

1. ในกรณีทีบ่ริษัทนาํเงินทีไ่ดร้บัจากการเพิ่มทุนในครัง้นี ้ ไปใชใ้นการเขา้ลงทุนสาํหรบัการขยายธุรกิจตามทีก่ล่าวขา้งตน้ บริษัทจะ

ปฏิบตัิตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนที ่ทจ. 20/2551 เรื่อง หลกัเกณฑ์ในการทาํรายการทีมี่นยัสาํคญัทีเ่ขา้ข่ายเป็น

การไดม้าหรือจาํหน่ายไปซ่ึงทรพัย์สิน และประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย เรื่อง การเปิดเผยขอ้มูลและ

การปฏิบตักิารของบริษัทจดทะเบียนในการไดม้าหรือจาํหน่ายไปซ่ึงทรพัย์สนิ พ.ศ. 2547 อีกทัง้ หากการเขา้ลงทนุดงักล่าวเขา้ข่าย

เป็นการทาํรายงานที่เกี่ยวโยงกัน บริษัทจะปฏิบัติตามประกาศรายการที่เกี่ยวโยงกัน และกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวขอ้งกับการลงทุน

ดงักล่าวทกุประการ 

2. รายละเอียดวตัถุประสงค์ในการออกหุน้สามญัเพิ่มทุนและแผนการใชเ้งิน สามารถพิจารณาเพิ่มเติมไดใ้นสารสนเทศเกี่ยวกบัการ

ออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษัท วนัทูวนั คอนแทคส ์จาํกดั (มหาชน) ใหแ้ก่บคุคลในวงจาํกดั (Private Placement) 

(สิ่งทีส่่งมาดว้ย 2) 

 



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 2 

6 

6.  ประโยชนท์ีบ่ริษัทจะพึงได้รับจากการเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

6.1 บริษัทสามารถระดมทุนไดภ้ายในระยะเวลาอนัสัน้ เพ่ือนาํเงินท่ีไดไ้ปต่อยอดในการสรา้งผลประกอบการให้

บริษัท ทั้งนี ้ผูถื้อหุน้เดิมจะไดร้บัประโยชนจ์ากเงินทุนท่ีบริษัทไดร้บัจากการระดมทุนเพ่ือใชใ้นการขยาย

กิจการในอนาคต รวมถึงการใชเ้ป็นเงินทุนหมนุเวียนเพ่ือเสริมสภาพคล่อง โดยบริษัทสามารถดาํเนินการ

เสนอขายหุ้นให้แก่บุคคลในวงจาํกัดไดท้ันทีหลังจากท่ีบริษัท ไดร้ับอนุมัติจากท่ีประชุมวิสามัญผู้ถือหุน้ 

ครัง้ท่ี 1/2566  

6.2 การเพ่ิมทุนในครัง้นีจ้ะส่งผลให ้บริษัทมีแหล่งเงินทุนเพ่ิมเติม อนัเป็นการเสรมิสรา้งโครงสรา้งเงินทุน และ

ฐานะทางการเงินของบรษิัท ใหแ้ข็งแกร่งขึน้ รวมทัง้เพ่ิมประสิทธิภาพการดาํเนินงานในธุรกิจเดิมของบรษิัท 

และลงทุนในธุรกิจท่ีสามารถต่อยอดจากธุรกิจเดิมของบริษัทไดอ้ย่างคล่องตัว อันจะช่วยส่งผลให้ผล

ประกอบการของบรษิัทมีแนวโนม้ท่ีดีขึน้ในอนาคต 

6.3 บริษัทสามารถนาํเงินทุนท่ีไดร้บัจากการเพ่ิมทุนในครัง้นี ้ไปลงทุนในธุรกิจใหม่ท่ีมีศกัยภาพไดท้ันที ซึ่งจะส่งผล

ต่อผลดาํเนินงานของบริษัท ซึ่งคาดว่าน่าจะมีแนวโน้มท่ีดีขึน้ เน่ืองจากบริษัทจะนาํเงินท่ีไดจ้ากการเพ่ิมทุน

ดังกล่าวเพ่ือขยายกิจการโดยการเขา้ลงทุนในธุรกิจพลงังานทดแทน ซึ่งเป็นธุรกิจท่ีมีการเติบโตท่ีมั่นคง และมี

แนวโนม้เติบโตดี ตามความตอ้งการใช้ไฟฟ้าในประเทศท่ีคาดว่าจะขยายอย่างต่อเน่ือง รวมถึงเป็นธุรกิจท่ีมี

นโยบายสนับสนุนการลงทุนภาครฐัตามแผนพัฒนากาํลงัการผลิตไฟฟ้าและแผนพัฒนาพลงังานทดแทนและ

พลงังานทางเลือก  

6.4 การเติบโตของรายไดแ้ละผลประกอบการของบรษิัททัง้ในระยะสัน้ และในระยะยาว 

6.5 การท่ีบรษิัทไดร้บัการตอบรบัจากผูล้งทนุท่ีมีสถานภาพและฐานะทางการเงินท่ีมั่นคง เพ่ือเขา้ลงทนุในบรษิัทดว้ย

การจองซือ้หุน้สามัญเพ่ิมทุนท่ีออกใหบุ้คคลในวงจาํกัดนั้น สามารถสะทอ้นใหเ้ห็นถึงความเชื่อมั่นท่ีนักลงทุน

ดงักล่าวมีต่อบริษัท ซึ่งจะเป็นการสรา้งความมั่นใจใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมถึงความสาํเร็จในการเพ่ิมทุน และแนวโนม้ 

ท่ีดีของบรษิัท 

 6.6 เมื่อเปรียบเทียบกับการเพ่ิมทุนดว้ยวิธีการเสนอขายหลกัทรพัยต์่อประชาชนทั่วไป (Public Offering) ซึ่งจะ

ใชร้ะยะเวลาในการเตรียมการค่อนขา้งนาน และตอ้งไดร้บัอนุญาตจากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง ซึ่งบริษัท ไม่

สามารถควบคุมกาํหนดเวลาไดแ้น่นอน อีกทั้งการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม

ตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) มีขอ้จาํกัดเก่ียวกับความไม่แน่นอนของจาํนวนเงินทุนท่ีจะไดร้บั 

ดังนั้น คณะกรรมการบริษัทจึงไดพิ้จารณาว่า การออกและเสนอขายหุน้สามัญเพ่ิมทุนของบริษัท ใหแ้ก่

บุคคลในวงจาํกดั (Private Placement) ใหแ้ก่บุคคลท่ีมีศกัยภาพทางดา้นเงินทุน มีฐานะทางการเงินมั่นคง 

และมีความพรอ้มในการชาํระเงินเพ่ิมทุนจึงเป็นแนวทางการระดมทุนท่ีมีความเหมาะสมและสอดคลอ้งกบั
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วัตถุประสงคใ์นการเพ่ิมทุนครัง้นี ้ซึ่งจะทาํใหบ้ริษัทไดร้บัเงินทุนตามจาํนวนท่ีตอ้งการในระยะเวลาอนัสัน้ 

และสามารถลดความเส่ียงในการระดมทนุท่ีอาจเกิดขึน้จากสภาพเศรษฐกิจท่ีมีความผนัผวนในปัจจบุนั 

7.  ประโยชนท์ีผู้่ถือหุ้นจะพึงได้รับจากการเพิ่มทุน/จัดสรรหุ้นเพิ่มทุน 

7.1 การออกหุน้สามญัเพ่ิมทนุจะทาํใหบ้รษิัทมีเงินทนุหมนุเวียนเพ่ิมขึน้ และดาํเนินธุรกิจและขยายการลงทนุของ

บริษัท ส่งผลใหบ้ริษัทมีสภาพคล่องและฐานะการเงินท่ีแข็งแกร่งเพ่ิมขึน้ รวมทั้งมีความสามารถในการสรา้ง

รายไดม้ากขึน้ในอนาคต โดยแผนการใชเ้งินดงักล่าวจะช่วยสรา้งรายไดค้่อนขา้งแน่นอนใหก้ับบรษิัท ทาํใหล้ด

ผลกระทบจากความผันผวนของธุรกิจปัจจุบันของบริษัทได ้อีกทั้งยังส่งผลให้บริษัทมีสภาพคล่องและ

ศกัยภาพในการเติบโตเชิงธุรกิจท่ีมากขึน้ อนัจะช่วยเสริมสรา้งรายไดแ้ละผลกาํไรใหก้ับบริษัทในอนาคต ทัง้นี ้

หากบรษิัทมีผลการดาํเนินงานท่ีดี ผูถื้อหุน้จะไดร้บัเงินปันผลของบรษิัทตามนโยบายการจ่ายเงินปันผล   

7.2 นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบรษิัท 

บรษิัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 50 ของกาํไรสทุธิของงบการเงินรวมหลงัหกัภาษีเงินไดนิ้ติ

บุคคล ไม่รวมกาํไรหรือขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดขึน้จริง ทัง้นี ้ขึน้อยู่กับแผนการลงทุน และ

ปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งอ่ืน ๆ โดยคณะกรรมการบรษิัทอาจพิจารณาทบทวน หรือแกไ้ขนโยบายการจ่ายเงินปันผล

เป็นครัง้คราวเพ่ือใหเ้ป็นไปตามแผนการเติบโตทางธุรกิจของบริษัทในอนาคตความตอ้งการใชเ้งินลงทุน 

และปัจจยัดา้นอ่ืน ๆ ท่ีเห็นสมควร ทัง้นี ้การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวจะไม่เกินกาํไรสะสมท่ีปรากฏอยู่ในงบ

การเงินของบรษิัท 

7.3 ภายหลงัจากท่ีบุคคลในวงจาํกัดไดร้บัการจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุนในครัง้นี ้และไดร้บัการจดทะเบียนเป็น 

ผูถื้อหุน้ของบริษัทเป็นท่ีเรียบรอ้ยแลว้ บุคคลในวงจาํกัดดงักล่าวจะมีสิทธิไดร้บัเงินปันผลเมื่อบริษัทมีการ

ประกาศจ่ายเงินปันผลเช่นเดียวกบัผูถื้อหุน้เดิมของบรษิัท 

8. รายละเอียดอื่นใดทีจ่าํเป็นสาํหรับผู้ถือหุ้นเพือ่ใช้ประกอบการตัดสินใจในการอนุมัติการเพิ่มทุน/จัดสรรหุน้

เพิ่มทุน 

โปรดพิจารณารายละเอียดอ่ืน ๆ  เก่ียวกับการเพ่ิมทุนครัง้นี ้ในสารสนเทศเก่ียวกบัการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิม

ทนุของบรษิัท วนัทวูนั คอนแทคส ์จาํกดั (มหาชน) ใหแ้ก่บคุคลในวงจาํกดั (Private Placement) (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2) 
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9. ตารางระยะเวลาการดาํเนินการในกรณีทีค่ณะกรรมการบริษัทมีมติให้เพิ่มทนุ/จัดสรรหุน้เพิ่มทนุ 

ลาํดับ ขั้นตอนการดาํเนินการ วัน เดือน ปี 

1 วนัประชมุคณะกรรมการบรษิัทครัง้ท่ี 6/2566 2 พฤษภาคม 2566 

2 กาํหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิในการเขา้ร่วมประชุมวิสามัญผูถื้อหุน้ 

ครัง้ท่ี 1/2566 

17 พฤษภาคม 2566 

3 วนัประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2566 15 มิถนุายน 2566 

4 ขออนุญาตต่อสาํนกังาน ก.ล.ต. เพ่ือออกและเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิม

ทนุของบรษิัทต่อบคุคลในวงจาํกดั (Private Placement) 

ภายใน เดือนมิถนุายน 2566 

5 จดทะเบียนเพ่ิมทนุจดทะเบียนกบักระทรวงพาณิชย ์ ภายใน 14 วนันบัแต่วนัท่ี 

ท่ีประชมุผูถื้อหุน้มีมติ 

6 เสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจาํกดั ภายในระยะเวลา 3 เดือนนบัจาก

วันท่ีมีมติอนุมัติจากท่ีประชุม 

ผูถื้อหุน้ /ภายใน 12 เดือน นบัแต่

วนัท่ีท่ีประชมุผูถื้อหุน้มีมติอนุมตัิ

ให้เสนอขายหุ้น ในกรณีท่ีผู้ถือ

หุน้มีมติไวอ้ย่างชดัเจนว่าเมื่อพน้

ระยะเวลา 3 เดือนดังกล่าว ให้

คณะกรรมการบริษัทหรือผู้ ท่ี

ไ ด้ รั บ ม อ บ ห ม า ย จ า ก

คณะกรรมการบริษัทกําหนด

ราคาเสนอขายตามราคาตลาด

ในช่วงท่ีเสนอขาย 

7 จดทะเบียนเปล่ียนแปลงทุนชาํระแล้วกับกรมพัฒนาธุรกิจการคา้ 

กระทรวงพาณิชย ์

ภายใน 14 วนันบัแต่วนัท่ีบรษิัท   

ไดร้บัชาํระค่าหุน้สามญัเพ่ิมทุน 

8 ยื่นแบบคาํขอใหร้บัหุน้สามญัเพ่ิมทุนท่ีออกและเสนอขายต่อบุคคลใน

วงจํากัด (Private Placement) เป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาด

หลกัทรพัยฯ์ 

ภายใน 30 วนันบัแตว่นัท่ีปิด

การเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทนุ 
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บรษิัทขอรบัรองวา่สารสนเทศในแบบรายงานนีถ้กูตอ้งและครบถว้นทกุประการ 

 

ลายมือชื่อ   

  (นายคณาวฒุิ วรรทนธีรชั) 

              กรรมการผูม้ีอาํนาจ 

ลายมือชื่อ 

  (นายชยัวฒัน ์พิทกัษ์รกัธรรม) 

   กรรมการผูม้ีอาํนาจ 

 

หมายเหต ุกรรมการผูม้ีอาํนาจลงลายมือชื่อ พรอ้มทัง้ประทบัตราบรษิัท 

-ลงนาม- 

-ลงนาม- 

-ประทบัตราบรษิทั- 
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สารสนเทศเกี่ยวกับการออกและเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทนุของบริษทั วนัทวูนั คอนแทคส ์จาํกัด (มหาชน)  

ให้แก่บุคคลในวงจาํกัด (Private Placement) 

ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท วันทูวัน คอนแทคส ์จาํกัด (มหาชน) (“บริษัท”) ครัง้ท่ี 6/2566 เมื่อวนัท่ี  

2 พฤษภาคม 2566 ไดม้ีมติอนมุตัิการออกและจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุนของบรษิัท จาํนวน 50,000,000 หุน้ มลูค่าท่ีตราไว้

หุน้ละ 1.00 บาท เพ่ือเสนอขายใหก้ับบุคคลในวงจาํกัด (Private Placement) ราคาเสนอขายหุน้ละ 16.00 บาท ซึ่งเป็น

การเสนอขายหุน้ท่ีออกใหม่ตามประกาศคณะกรรมการกาํกับตลาดทุน ท่ี ทจ. 72/2558 เร่ือง การอนุญาตใหบ้ริษัทจด

ทะเบียนเสนอขายหุน้ท่ีออกใหม่ต่อบุคคลในวงจาํกดั (“ประกาศ ทจ. 72/2558”) โดยบุคคลดงักล่าวไม่เป็นบคุคลท่ีเก่ียว

โยงกนัของตามนยัของประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทนุท่ี ทจ. 21/2551 เร่ือง หลกัเกณฑใ์นการทาํรายการท่ีเก่ียวโยง

กนั (รวมทัง้ท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) และประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยฯ์ เร่ือง การเปิดเผยขอ้มลูและการปฏิบตัิการ

ของบริษัทจดทะเบียนในรายการท่ีเก่ียวโยงกัน พ.ศ. 2546 (รวมทัง้ท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) (“ประกาศรายการที่เกี่ยวโยง

กัน”)  

ในการนี้ บริษัทได้จัดเตรียมสารสนเทศเก่ียวกับการจัดสรรหุ้นเพ่ิมทุนให้แก่บุคคลในวงจํากัด (Private 

Placement) อนัเป็นสาระสาํคญัต่อการตดัสินใจของผูถื้อหุน้โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนี ้

1. รายละเอียดของการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่บุคคลในวงจํากัด (Private Placement) วิธีการ

กาํหนดราคาเสนอขายและราคาตลาด 

1.1 ลักษณะทั่วไปของรายการ 

ข้อมูลการทาํรายการ บริษัทจะเสนอขายและจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัท จํานวนไม่ เกิน 

50,000,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท เพ่ือเสนอขายให้แก่บุคคลใน

วงจาํกัด (Private Placement) ให้แก่บุคคล 4 ราย (รวมเรียกว่า “ผู้ลงทุน”) โดย

กาํหนดราคาไวอ้ย่างชัดเจน ในราคาเสนอขายหุน้ละ 16.00 บาท รวมเป็นมูลค่า

ทัง้สิน้ไม่เกิน 800,000,000 บาท 

วัน เดือน ปี การเข้าทาํ

รายการ 

บริษัทคาดว่า กระบวนการจองซือ้หุ้นเพ่ิมทุนในครัง้นีจ้ะแล้วเสร็จภายในเดือน

มิถนุายน 2566 (ทัง้นีข้ึน้กบัการอนมุตัิของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัย์

และตลาดหลกัทรพัย ์และขัน้ตอนของกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย)์  

ผู้ออกและเสนอขายหุ้น บรษิัท วนัทวูนั คอนแทคส ์จาํกดั (มหาชน) 

ผู้ได้รับการจัดสรรหุ้น

ส า มั ญ เ พิ่ ม ทุ น ข อ ง

บริษัท ให้แก่บุคคลใน

วงจาํกัด 

(Private Placement) 

รายชื่อผู้ทีไ่ด้รับการจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทนุ จาํนวนหุ้นทีไ่ด้รับการ

จัดสรร 

1. Greentech Fund ภายใต้ CAI Optimum 

Fund VCC   

20,000,000 หุน้ 

2. นายยศวีย ์ วฒันธีระกิจจา 20,000,000 หุน้ 
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3. นายนพพร วิฑรูชาต ิ 5,000,000  หุน้ 

4.   นางสาวรฐา วีรพงษ ์ 5,000,000 หุน้ 

ความสัมพนัธ ์ นายยศวีย ์วัฒนธีระกิจจา ถือหุน้ในบริษัทจาํนวน 1,364,500 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 

0.24 (ขอ้มลู ณ วนัท่ี 21 เมษายน 2566) และ นางสาวรฐา วีรพงษ์ ถือหุน้ในบรษิัท

จาํนวน 1,950,000 หุ้น คิดเป็นรอ้ยละ 0.35 (ข้อมูล ณ วันท่ี 21 เมษายน 2566) 

ทัง้นี ้ไม่ไดเ้ป็นบคุคลท่ีเก่ียวโยงกนักบับรษิัท  

นอกเหนือจาก นายยศวีย ์วัฒนธีระกิจจา และ นางสาวรฐา วีรพงษ์ ผูล้งทุนไม่มี

ความสมัพนัธใ์ดๆ กบับรษิัท และไม่ไดเ้ป็นบคุคลท่ีเก่ียวโยงกนักบับรษิัท  

ข้อตกลงเพิ่มเติม บรษิัทและผูล้งทนุไม่มีขอ้ตกลง และ/หรือ ไม่มีเงื่อนอ่ืนใดระหว่างกนั  

 

1.2 การกาํหนดราคาเสนอขาย และความเหมาะสมของราคา 

บรษิัทจะออกและเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทนุของบรษิัท จาํนวน 50,000,000 หุน้ มลูค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท 

เพ่ือเสนอขายใหก้ับบุคคลในวงจาํกัด (Private Placement) ในราคาหุน้ละ 16.00 บาท รวมเป็นมลูค่าทัง้สิน้ไม่

เกิน 800,000,000 บาท ซึ่งเป็นการออกหุน้สามญัเพ่ิมทุนดงักล่าวเป็นการเสนอขายหุน้ท่ีคณะกรรมการบรษิัทมี

มติกาํหนดราคาเสนอขายไวอ้ย่างชดัเจนเพ่ือเสนอใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณากาํหนดราคาเสนอขาย ในราคา

เสนอขายหุน้ละ 16.00 บาท รวมเป็นมลูค่าทัง้สิน้ไม่เกิน 800,000,000 บาท ซึ่งไม่เขา้ข่ายเป็นการเสนอขายหุน้ท่ี

ออกใหม่ในราคาตํ่ากว่ารอ้ยละ 90 ของราคาตลาด ตามหลกัเกณฑข์องประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนท่ี 

ทจ. 72/2558 เร่ือง การอนุญาตใหบ้ริษัทจดทะเบียนเสนอขายหุน้ท่ีออกใหม่ต่อบุคคลในวงจาํกัด ลงวันท่ี 28 

ตลุาคม พ.ศ.2558 (รวมทัง้ท่ีไดม้ีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) (“ประกาศ ทจ. 72/2558”) โดย “ราคาตลาด” คาํนวณจาก

ราคาถัวเฉล่ียถ่วงนํา้หนกัของหุน้สามญัของบริษัทในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพยฯ์”) 

ยอ้นหลงั 15 วนัทาํการติดต่อกัน ก่อนวนัท่ีท่ีประชุมคณะกรรมการไดม้ีมติใหเ้สนอวาระต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้ เพ่ือ

ขออนุมัติให้บริษัทเสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุนให้แก่ผู้ลงทุน คือระหว่างวันท่ี 5 เมษายน 2566 ถึงวันท่ี 28 

เมษายน 2566 ซึ่งเท่ากบั 17.70 บาท (ขอ้มลูจาก SETSMART ตาม www.setsmart.com)  

วันที ่ ปริมาณ (หุน้) มูลค่า (บาท) ราคาเฉลี่ยถ่วงนํ้าหนัก 

4/28/2566           5,171,400          97,258,540  18.81 

4/27/2566           3,016,600          55,232,920  18.31 

4/26/2566           5,102,200          92,479,600  18.13 

4/25/2566           2,112,400          37,523,010  17.76 

4/24/2566           6,122,300        108,494,570  17.72 

4/21/2566           1,492,600          25,594,600  17.15 

4/20/2566           4,274,800          73,179,060  17.12 

http://www.setsmart.com/
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วันที ่ ปริมาณ (หุน้) มูลค่า (บาท) ราคาเฉลี่ยถ่วงนํ้าหนัก 

4/19/2566           1,506,000          25,044,180  16.63 

4/18/2566           1,297,800          21,704,580  16.72 

4/17/2566              699,500          11,767,680  16.82 

4/12/2566              730,500          12,229,930  16.74 

4/11/2566              813,900          13,655,150  16.78 

4/10/2566              449,600            7,565,430  16.83 

4/7/2566              440,000            7,420,290  16.86 

4/5/2566           1,190,100          20,072,100  16.87 

ย้อนหลัง 15 วนั        34,419,700      609,221,640  17.70 

ร้อยละ 90 ของราคาเฉลี่ยถ่วงนํ้าหนักย้อนหลัง 15 วัน 15.93 

หมายเหต ุ ปรมิาณและราคาซือ้ขายขา้งตน้ ไม่รวมรายการ Big lot & Odd lot 

ท่ีประชุมคณะกรรมการจึงเห็นควรกาํหนดราคาเสนอขายท่ี หุน้ละ 16.00 บาท คิดเป็นส่วนลดจากราคาตลาดท่ี

รอ้ยละ 9.60 โดยราคาเสนอขายเป็นราคาจากการเจรจารว่มกนัระหว่างผูล้งทนุและบรษิัทโดยพิจารณาจากราคา

ตลาด และประมาณการทางการเงิน 

2. การจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่บุคคลในวงจาํกัดและรายชื่อบุคคลในวงจาํกัด  

บริษัทและบริษัทท่ีปรึกษาการเงินของบริษัท ไดด้าํเนินการเชิญนักวิเคราะห ์และนักลงทุน เพ่ือเขา้ร่วมรบัฟัง

รายงานผลการดาํเนินงานของบริษัทในช่วงท่ีผ่านมา โดยชีแ้จงขอ้มลูเก่ียวกบัธุรกิจ และพฒันาการท่ีสาํคญัของ

บรษิัท รวมถึงทิศทางการดาํเนินงานและแผนการลงทนุของบรษิัทในอนาคต ซึ่งไดร้บัการตอบรบัจากนกัวเิคราะห ์

และนักลงทุนท่ีสนใจในบริษัท และมีแนวทางการดาํเนินธุรกิจในทิศทางเดียวกับบริษัท โดยการเขา้ร่วมพูดคุย 

และหารือกับบริษัทเพ่ือขอเขา้ลงทุน ทัง้นี ้บริษัทไดพิ้จารณาและจดัหานกัลงทุนท่ีมีความสนใจลงทุนกับบริษัท 

และสามารถตดัสินใจลงทุนไดใ้นระยะเวลาท่ีเหมาะสม สามารถลงทุนในบริษัทไดจ้รงิ และมีส่วนช่วยสนบัสนนุ

ธุรกิจของบริษัทไดต้ามเป้าหมาย เพ่ือท่ีบริษัทจะสามารถนาํเงินทุนท่ีไดไ้ปใชเ้ป็นเงินทุนหมนุเวียนในการดาํเนิน

ธุรกิจของบริษัท และรองรับการขยายธุรกิจของบริษัทในอนาคต ซึ่งรวมถึงธุรกิจพลังงานทดแทน ซึ่งมี

ผลตอบแทนจากการลงทุนท่ีดี โดยในการพิจารณาการจัดสรรหุน้เพ่ิมทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจาํกัดนั้น บริษัทจะ

พิจารณาทัง้เหตผุลและความจาํเป็น ตลอดจนโอกาสของการใชเ้งินเพ่ือท่ีจะสามารถไปทาํประโยชนใ์หก้บับริษัท

ในแต่ละช่วงเวลานัน้ควบคู่กันไปดว้ย ทัง้นี ้บุคคลในวงจาํกัดท่ีไดร้บัการจดัสรรหุน้ดงักล่าวไม่เป็นบุคคลท่ีเก่ียว

โยงกนัของตามนยัของประกาศรายการท่ีเก่ียวโยงกนั 



ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 3 

 

4 

2.1 ชื่อและข้อมูลของบุคคลในวงจาํกัดทีจ่ะได้รับการเสนอขายและจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน 

รายชื่อ 

จาํนวนหุ้นที่

จัดสรร 

(หุน้) 

ราคา

เสนอขาย 

(บาทต่อ

หุ้น) 

มูลค่ารวม 

(บาท) 

1. Greentech Fund ภายใต ้CAI Optimum Fund VCC   20,000,000 16.00 320,000,000 

2. นายยศวีย ์ วฒันธีระกจิจา 20,000,000 16.00 320,000,000 

3. นายนพพร วิฑรูชาต ิ 5,000,000 16.00 80,000,000 

4. นางสาวรฐา วีรพงษ ์ 5,000,000 16.00 80,000,000 

 

3. ประเภทผู้ลงทุนทีจ่ะได้รับการเสนอขาย และความสัมพันธก์ับผู้ลงทุนดังกล่าว 

1. Greentech Fund ภายใต้ CAI Optimum Fund VCC   

บริษัทจดัการกองทุน Capital Asia Investment Pte. Ltd. 

ทีอ่ยู่ 160 Robinson Road #24-08  SBF  Center, Singapore 068914 

วันทีจ่ดทะเบียนจัดตั้ง 2 กมุภาพนัธ ์2565 

ผู้รับผลประโยชน ์ ไม่สามารถเปิดเผยรายชื่อผูถื้อหน่วยลงทุนไดเ้น่ืองจากเป็นไปตามกฎหมายของ

ประเทศสิงคโปร ์ทัง้นี ้คณะกรรมการของบรษิัทไดพิ้จารณาจากขอ้มลูท่ีไดร้บัจาก

บริษัทผูจ้ัดการกองทุน รวมถึงการร่วมพูดคุยแนวทางในการลงทุนของกองทุน 

Greentech Fund ซึ่งบรหิารจดัการโดย Capital Asia Investment Pte. Ltd. แลว้

เห็นว่า ผูล้งทนุรายดงักล่าวมีความพรอ้มดา้นเงินทนุ และสามารถลงทนุในบริษัท

ไดจ้รงิ โดยนโยบายการลงทนุของ Greentech Fund คือการมุ่งลงทนุในบรษิัทจด

ทะเบียนในธุรกิจพลงังานและปีโตรเลียม และธุรกิจแนวใหม่ต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบั

ส่ิงแวดล้อม ซึ่งสอดคล้องกับแนวทางการดาํเนินธุรกิจของบริษัทในอนาคต 

คณะกรรมการจึงเห็นว่า ผู้ลงทุนเป็นกองทุนซึ่งลงทุนในธุรกิจท่ีสอดคลอ้งกับ

แผนการดาํเนินงานของบริษัท มีความเชี่ยวชาญ มีฐานขอ้มลูและเครือข่ายธุรกิจ

ดา้นพลงังานท่ีอาจเป็นประโยชนแ์ก่บริษัทในอนาคต รวมถึงมีความน่าเชื่อถือซึ่ง

คาดว่าจะสามารถเพ่ิมความเชื่อมั่นแก่นักลงทุน และผูถื้อหุน้ของบริษัทในการ

ดาํเนินงานของบรษิัทในอนาคตได ้ 

รายชื่อคณะกรรมการ TANG CHOW YANG, EUGENE 

TAN KUN CHIAO GEORGE 
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1. Greentech Fund ภายใต้ CAI Optimum Fund VCC   

ความสัมพนัธก์ับบริษทั ไม่มีความสมัพนัธใ์ด ๆ กับบริษัท และไม่เป็นบุคคลท่ีเก่ียวโยงกนัของบริษัทตาม

นยัของประกาศรายการท่ีเก่ียวโยงกนั  

จาํนวนหุน้ท่ีถือในบรษิัท : ไม่ม ี(ขอ้มลู ณ วนัท่ี 21 เมษายน 2566) 

 

2. นายยศวีย ์วัฒนธีระกิจจา 

อาชีพ/ประสบการณ ์ 2556- ปัจจบุนั  : ประธานเจา้หนา้ท่ีบรหิาร บรษิัท ทเวนตี ้โฟร ์คอน แอนด ์ซพั

พลาย จาํกดั (มหาชน)  ประกอบธุรกิจจาํหน่ายอปุกรณ ์ระบบปรบัอากาศและ

รบัเหมาตดิตัง้ระบบวิศวกรรมประกอบอาคาร 

ทีอ่ยู่ 89 อาคาร เอไอเอ แคปปิตอล เซน็เตอร ์ชัน้ 9 หอ้ง 901 ถนนรชัดาภิเษก แขวงดิน

แดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400 

ความสัมพนัธก์ับบริษทั ไม่มีความสมัพนัธใ์ด ๆ กับบริษัท และไม่เป็นบุคคลท่ีเก่ียวโยงกนัของบริษัทตาม

นัยของประกาศรายการท่ีเก่ียวโยงกัน (สัดส่วนการถือหุน้ ณ วันท่ี 21 เมษายน 

2566 

จาํนวนหุน้ท่ีถือในบรษิัท : 1,364,500 หุน้ คิดเป็นรอ้ยละ 0.24 (ขอ้มลู ณ วนัท่ี 21 

เมษายน 2566)  

 

3. นายนพพร วิฑูรชาต ิ

อาชีพ/ประสบการณ ์ 2537 – ปัจจบุนั : ผูก้่อตัง้/ กรรมการ/ ประธานคณะกรรมการบรหิาร บรษิัท 

สยามฟิวเจอร ์ ดเีวลอปเมนท ์จาํกดั (มหาชน) 

ทีอ่ยู่ 99  ศนูยก์ารคา้เอสพละนาด ถนนรชัดาภิเษก  แขวงดินแดง  เขตดินแดง 

กรุงเทพมหานคร 10400  

ความสัมพนัธก์ับบริษทั ไม่มีความสมัพนัธใ์ด ๆ กับบริษัท และไม่เป็นบุคคลท่ีเก่ียวโยงกนัของบริษัทตาม

นยัของประกาศรายการท่ีเก่ียวโยงกนั   

จาํนวนหุน้ท่ีถือในบรษิัท : ไม่ม ี (ขอ้มลู ณ วนัท่ี 21 เมษายน 2566)  

 

4. นางสาวรฐา วีรพงษ ์

อาชีพ/ประสบการณ ์ นกัลงทนุ 

ทีอ่ยู่  809  ซอยอารีย ์4 ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสนใน เขตพญาไท 

กรุงเทพมหานคร 10400 

ความสัมพันธก์ับบริษัท ไม่มีความสมัพนัธใ์ด ๆ กบับรษิัท และไม่เป็นบคุคลท่ีเก่ียวโยงกนัของบรษิัทตาม

นยัของประกาศรายการท่ีเก่ียวโยงกนั   

จาํนวนหุน้ท่ีถือในบรษิทั : 1,950,000 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 0.34 (ขอ้มลู ณ วนัท่ี 

21 เมษายน 2566) 
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ในการนี ้นกัลงทุนแต่ละรายยงัถือหุน้ในบริษัทไม่ถึงจดุท่ีมีหนา้ท่ีตอ้งทาํคาํเสนอซือ้หลกัทรพัยท์ัง้หมดของบรษิัท 

(Tender Offer) ตามท่ีกาํหนดในประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทนุ ท่ี ทจ. 12/2554 เร่ือง หลกัเกณฑเ์งื่อนไข 

และวิธีการในการเขา้ถือหลักทรพัยเ์พ่ือครอบงาํกิจการ อีกทั้ง ผู้ลงทุนไม่มีความสัมพันธ์ใด ๆ ระหว่างกันใน

ลกัษณะของบุคคลท่ีกระทาํการร่วมกัน (Concert Party) หรือมีความสมัพนัธใ์ด ๆ กันท่ีเขา้ข่ายเป็นบุคคลตาม

มาตรา 258 ของพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) ท่ีจะ

ทาํใหม้ีหนา้ท่ีทาํคาํเสนอซือ้หลกัทรพัยท์ัง้หมดของบรษิัท (Tender Offer) ภายหลงัจากการไดหุ้น้สามญัเพ่ิมทนุ

ของบรษิัท ทัง้นี ้ภายหลงัการเพ่ิมทนุในครัง้นี ้ไม่มีผูล้งทนุรายใดจะเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ และ/หรือ ผูบ้รหิาร

ของบรษิัท  

4. วัตถุประสงคข์องการเพิ่มทุน และแผนการใช้เงนิทุนในส่วนทีเ่พิ่ม 

บริษัทจะออกและจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุนเพ่ือเสนอขายใหแ้ก่นกัลงทุน และนาํเงนิท่ีไดร้บัชาํระค่าหุน้เพ่ิมทนุมา

ใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนในการดาํเนินธุรกิจของบรษิัท ตลอดจนใชเ้ป็นเงินทนุในการรองรบัการขยายการลงทนุท่ี

จะเกิดขึน้ในอนาคตของบรษิัท โดยมีรายละเอียดดงันี ้ 

วัตถุประสงค ์และแผนการใช้เงนิ จาํนวนเงนิ 
ระยะเวลาการใช้

เงนิ 

1. เพ่ือใชใ้นการลงทนุของบรษิัท และบรษิัทย่อยในธุรกจิ

พลงังานทดแทน ไดแ้ก่ พลงังานลม  

800 ลา้นบาท ปี 2566 - 2567 

2. ใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนในการดาํเนินธุรกิจของบรษิัท ส่วนท่ีเหลือจากการลงทนุ

ตามขอ้ 1  

ปี 2566 - 2568 

ทัง้นี ้บรษิัทอยู่ระหว่างการเจรจาการเขา้ลงทนุ โดยในกรณีท่ีบรษิทันาํเงินท่ีไดร้บัจากการเพ่ิมทนุในครัง้นี ้ไปใชใ้น

การเขา้ลงทุนสาํหรบัธุรกิจโรงไฟฟ้าพลงังานลมตามท่ีกล่าวขา้งตน้ บริษัทจะปฏิบตัิตามประกาศคณะกรรมการ

กาํกับตลาดทุนท่ี ทจ. 20/2551 เร่ือง หลักเกณฑ์ในการทาํรายการท่ีมีนัยสาํคัญท่ีเขา้ข่ายเป็นการไดม้าหรือ

จาํหน่ายไปซึ่งทรพัยสิ์น และประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เร่ือง การเปิดเผยขอ้มูล

และการปฏิบตัิการของบรษิัทจดทะเบียนในการไดม้าหรือจาํหน่ายไปซึ่งทรพัยสิ์น พ.ศ. 2547 อีกทัง้ หากการเขา้

ลงทุนดงักล่าวเขา้ข่ายเป็นการทาํรายงานท่ีเก่ียวโยงกนั บริษัทจะปฏิบตัิตามประกาศรายการท่ีเก่ียวโยงกนั และ

กฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งกบัการลงทนุดงักล่าวทกุประการ  

ทัง้นี ้ภายหลงัการเพ่ิมทนุและเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทนุของบรษิัทใหแ้ก่บคุคลในวงจาํกดัในครัง้นีเ้สรจ็สมบูรณ ์

บริษัทจะไดร้บัเงินทุนเป็นจาํนวน 800,000,000 บาท ซึ่งบริษัทสามารถนาํเงินทนุท่ีไดร้บัจากการเพ่ิมทนุในครัง้นี ้

ไปลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลงังานลมดงักล่าวไดท้ันที อย่างไรก็ตาม งบประมาณการลงทุนเพ่ือขยายธุรกิจยัง

อาจมีการเปล่ียนแปลงมูลค่าเงินลงทุนในอนาคต ในกรณีท่ีมีเงินทุนส่วนท่ีเหลือจากการลงทุนในโครงการ

ดงักล่าว บริษัทจะนาํเงินส่วนดงักล่าวเพ่ือรองรบัการลงทุนในธุรกิจพลงังานทดแทนต่อไป ซึ่งบริษัทอยู่ระหว่าง

การพิจารณาโครงการอ่ืน ๆ ท่ีน่าสนใจ ซึ่งขอ้มูลของโครงการยงัไม่สามารถเปิดเผยได ้เน่ืองจากยงัมีความไม่

แน่นอน และอาจส่งผลกระทบต่อการเจรจาของบรษิัทเพ่ือเขา้ลงทุนในโครงการเหล่านัน้ นอกจากนี ้กรณีท่ีมีเงิน
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ส่วนท่ีเหลือจากการลงทนุใน ธุรกิจพลงังานทดแทน บรษิัทจะนาํเงินดงักล่าวเป็นเงินทนุหมนุเวียนของบรษิัท โดย

ในปัจจุบนับริษัทดาํเนินธุรกิจเป็นผูใ้หบ้ริการศูนยบ์ริการขอ้มลูและศูนยบ์ริการลกูคา้สมัพนัธ ์ซึ่งครอบคลมุการ

ใหบ้รกิารอย่างครบวงจร โดยบรษิัทยงัมีแผนในการขยายการใหบ้รกิารเพ่ือตอบสนองความตอ้งการของลกูคา้ท่ีมี

ความหลากหลายมากยิ่งขึน้ และเพ่ือนาํเทคโนโลยีมาใชใ้นการดาํเนินธุรกิจของบริษัทมากยิ่งขึน้ เพ่ือทาํใหก้าร

ใหบ้รกิารของบรษิัทมีคณุภาพ และประสิทธิภาพทนัต่อเทคโนโลยีต่อไป  

ทัง้นี ้รายละเอียดเก่ียวกบัโครงการสรุปสาระสาํคญั ดงันี ้  

(1) ลกัษณะของโครงการ และความคบืหนา้ของโครงการ  

บริษัทมีความประสงคท่ี์จะขยายธุรกิจของบริษัทไปยังธุรกิจดา้นพลังงานทดแทน ไดแ้ก่ พลังงานลม 

ซึ่งบริษัทไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลงังานลมเป็นธุรกิจท่ีมศีกัยภาพในการเติบโต และมี

แนวโนม้เติบโตดี ปัจจุบนั บริษัทมีเป้าหมายในการขยายการลงทุนโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน 

จาํนวน 10-100 เมกะวัตต ์ภายในปี 2568 ผ่านการเข้าลงทุนโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน 

ทัง้ในรูปแบบการลงทนุพฒันาโครงการดว้ยตวัเอง (Greenfield Project Investment) ตลอดจนการเขา้

ลงทนุในโครงการท่ีเปิดดาํเนินการแลว้ (Operating Assets)  

โดยในปัจจบุนั บริษัทอยู่ระหว่างการเจรจากบัโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานลม ซึ่งเป็น โครงการโรงไฟฟ้า

พลังงานหมุนเวียนขนาดเล็ก (SPP) ในประเทศไทย ซึ่งเป็นโครงการท่ีเปิดดาํเนินการ (Operating 

Assets) และมีสญัญาซือ้ขายไฟฟ้ากับภาครฐัแลว้ โดยบริษัทจะนาํเงินสดภายในกิจการ และเงินท่ีได้

จากการเพ่ิมทุนในครั้งนี ้ ประมาณ 800 ล้านบาท เพ่ือเข้าลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม

ดงักล่าว โดยการซือ้หุน้ในบรษิัทดงักล่าว หรือแนวทางการลงทุนอ่ืน ๆ ตามความเหมาะสม ซึ่งบรษิัทมี

เป้าหมายท่ีจะเขา้ลงทุนมากกว่ารอ้ยละ 50 ของโครงการ อย่างไรก็ตาม ขึน้อยู่กับมลูค่าโครงการตาม

การประเมินของท่ีปรึกษาทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้ง การตรวจสถานะของโครงการ และการเจรจากับ

คู่สัญญาท่ีเก่ียวขอ้ง โดยหากบริษัทมีความจาํเป็นตอ้งใชเ้งินจาํนวนเพ่ิมเติม บริษัทอาจจัดหาแหล่ง

เงินทนุอ่ืน ๆ ซึ่งรวมถึงการออกหุน้กูข้องบรษิทัอีกจาํนวนไม่เกิน 2,000 ลา้นบาท และ/หรือ เงินกูย้ืมจาก

สถาบันการเงินท่ีบริษัทมีความสัมพันธ์อยู่ก่อนแลว้ ขึน้อยู่กับสถานการณ์ในช่วงนั้น ๆ ตามความ

เหมาะสม โดยบริษัทคาดว่า หากการเจรจาเงื่อนไขในการเขา้ทาํธุรกรรมประสบความสาํเร็จ บริษัทจะ

สามารถเขา้ลงทนุในโครงการดงักล่าวไดภ้ายในไตรมาสท่ี 4 ของปี 2566 

นอกจากนี ้บริษัทขอเรียนว่า บริษัทอยู่ระหว่างการศึกษาความเป็นไปไดใ้นการเข้าลงทุนในธุรกิจ

พลงังานทดแทน โดยอยู่ในขัน้ตอนของการเจรจาเขา้ทาํสญัญารกัษาความลบั และการแสดงเจตนาเขา้

ลงทุนต่อบริษัทเป้าหมาย ซึ่งอาจยังไม่สามารถเปิดเผยชื่อบริษัทเป้าหมายไดต้ามข้อตกลงรักษา

ความลับ อีกทั้งการเปิดเผยขอ้มูลของโครงการในรายละเอียดยงัอาจส่งผลกระทบในทางลบต่อการ

เจรจาเขา้ลงทุนของบริษัท โดยอาจทาํใหผู้ล้งทุนรายอ่ืนท่ีสนใจเขา้ลงทุนในโครงการรับรูข้อ้มูลการ

เจรจาต่อรองของบรษิัทกบัเจา้ของโครงการ     
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ทั้งนี ้บริษัทอยู่ระหว่างการดาํเนินการตรวจสอบสถานะทางกฎหมาย การเงิน การประกอบกิจการ 

บญัชี และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง เพ่ือพิจารณาในการเขา้ลงทุนต่อไป รวมถึงบริษัทยงัคงตอ้งศกึษารูปแบบ

การดาํเนินธุรกิจดา้นพลงังานทดแทน ในการนีบ้ริษัทคาดว่าการเขา้ลงทุนในโครงการพลงังานทดแทน

โครงการแรกจะเกิดขึน้ภายในปี 2566 โดยบริษัทมีการพิจารณาขอ้มูลเบือ้งตน้ของโครงการโรงงาน

ไฟฟ้าพลังงานทดแทนอยู่หลายโครงการ เพ่ือแสวงหาโอกาสการลงทุนเพ่ือบรรลเุป้าหมายการลงทุน

โดยตลอด เพ่ือประโยชนส์ูงสุดของบริษัท และผูถื้อหุน้ หากการเจรจาเขา้ลงทุนประสบความสาํเร็จ 

บริษัทฯ จะเปิดเผยสารสนเทศต่อตลาดหลักทรัพย์ฯ และดําเนินการอ่ืนใดตามท่ีกฎหมายและ

กฎระเบียบท่ีเก่ียวขอ้งกาํหนดต่อไป 

(2) โอกาสท่ีโครงการจะสรา้งรายไดใ้หแ้ก่บรษิัท 

บรษิัทไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลงังานลม เป็นธุรกิจท่ีมีความน่าสนใจ และมีศกัยภาพสงู

ในการเติบโต โดยในปัจจุบนัการใหค้วามสาํคญักับปัญหาภาวะโลกรอ้น และการดูแลรกัษาสมดุลให้

ชัน้บรรยากาศของโลกเป็นท่ีสนใจต่อผูค้นจาํนวนมาก อีกทัง้ สาํหรบัธุรกิจการผลิตไฟฟ้าดว้ยพลงังาน

ทดแทน ยังเป็นธุรกิจท่ีได้รับการสนับสนุนจากภาครัฐตามแผนพัฒนากําลังการผลิตไฟฟ้าและ

แผนพฒันาพลงังานทดแทนและพลงังานทางเลือก รวมถึงความตอ้งการใชไ้ฟฟ้าในประเทศท่ีคาดว่า

จะขยายอย่างต่อเน่ือง ทาํใหธุ้รกิจพลงังานทดแทนเป็นธุรกิจท่ีสามารถสรา้งโอกาสในการสรา้งรายได้

ใหแ้ก่บรษิัทอย่างมั่นคง   

ทั้งนี ้บริษัทจะพิจารณามูลค่าท่ีเข้าลงทุนในโครงการ และผลตอบแทนท่ีจะไดร้ับ รายไดจ้ากการ

จําหน่ายไฟฟ้า คุณสมบัติทางเทคนิคและวิศวกรรม ความพร้อมด้านวัตถุดิบ (เช่น ความเข้ม

แสงอาทิตยใ์นบริเวณพืน้ท่ีโครงการ สาํหรบักรณีท่ีเป็นการพิจารณาเขา้ลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้า

พลงังานแสงอาทิตย ์หรือความเรว็ลมในบรเิวณพืน้ท่ีโครงการ สาํหรบักรณีท่ีเป็นการพิจารณาเขา้ลงทนุ

ในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม) ความสามารถในการผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าในอดีตของ

โครงการ โครงสรา้งค่าใชจ้่ายในการดาํเนินงาน รวมถึงคณุสมบตัิและเงื่อนไขอ่ืน ๆ ท่ีแตกต่างกนัในแต่

ละโครงการ (Project Specific Risk) ประกอบกับการกฎเกณฑแ์ละระเบียบท่ีเก่ียวขอ้งในการดาํเนิน

โครงการ และความพรอ้มดา้นแหล่งเงินทุนของบริษัท โดยจากการพิจารณาโครงการปัจจุบนัท่ีบริษัท

อยู่ระหว่างการพิจารณาเขา้ลงทนุ มี อตัราผลตอบแทนภายใน ( Internal Rate of Return ) ท่ี 2.5 % – 

9.0% และมีผลการดาํเนินงานในอดีตท่ีน่าพอใจ โดยประมาณการทางการเงินมีระยะเวลาคืนทุน 

(Payback Period: PB) ประมาณ 10 - 15 ปี ซึ่งภายหลงัจากการเขา้ลงทุนเสร็จสิน้ บริษัทจะสามารถ

รบัรูร้ายไดจ้ากการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้าไดท้นัที ซึ่งรายไดม้ีความแน่นอนสงูจากสญัญาซือ้ขายไฟฟ้า

ระยะยาว 

(3) ผลกระทบท่ีคาดว่าจะเกิดกบับรษิัทในกรณีท่ีไม่สามารถดาํเนินโครงการไดส้าํเรจ็  

ความสาํเร็จในการเขา้ลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลมมีปัจจัยในการพิจารณาหลายดา้น ซึ่ง

รวมถึง ผลการตรวจสอบสถานะของโครงการ การประเมินมลูค่าโครงการ มลูค่าการเขา้ลงทนุ และการ

เจรจาเงื่อนไขการเขา้ลงทุน และ การไดร้บัมติจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ในการเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทนุ
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ใหแ้ก่บุคคลในวงจาํกัด (Private Placement) ในคราวนี ้ ดังนั้น ในกรณีท่ีบริษัทไม่ไดร้บัอนมุตัิจากท่ี

ประชุมผูถื้อหุน้ หรือไม่สามารถเจรจาเขา้ลงทุน หรือ ผลการตรวจสอบสถานะไม่เป็นท่ีน่าพอใจสาํหรบั

บริษัท บริษัทจะเสียโอกาสลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลงังานลมเป้าหมายดงักล่าว ท่ีคาดว่าจะสามารถ

สรา้งรายไดใ้หแ้ก่บริษัทไดเ้ป็นอย่างดี อย่างไรก็ตาม ตามแผนการขยายธุรกิจของบรษิัท บริษัทยงัคงมี

เป้าหมายขยายการลงทนุโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน จาํนวน 10-100 เมกะวตัต ์ภายในปี 2568 

ตามท่ีกล่าวขา้งตน้ โดยคณะกรรมการของบรษิัทจะพิจารณาโครงการพลงังานทดแทนอ่ืน ๆ ตามความ

เหมาะสมเพ่ือประโยชน์ของบริษัท และผู้ถือหุ้นและจะนําเสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นต่อไปภายใต้

กฎหมาย และกฎเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง 

(4) ความเส่ียงในการดาํเนินโครงการ 

ธุรกิจผลิตพลังงานไฟฟ้าจากพลังงานทดแทน มีปัจจัยความเส่ียงเก่ียวกับธรรมชาติ เช่น ความเขม้

แสงอาทิตยใ์นบริเวณพืน้ท่ีโครงการ สาํหรบักรณีท่ีเป็นการพิจารณาเขา้ลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้า

พลงังานแสงอาทิตย ์หรือความเรว็ลมในบรเิวณพืน้ท่ีโครงการ สาํหรบักรณีท่ีเป็นการพิจารณาเขา้ลงทนุ

ในโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานลม อย่างไรก็ตาม ก่อนท่ีบริษัทจะพิจารณาลงทนุในโครงการใด ๆ บรษิัท

จะพิจารณาปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งอย่างถ่ีถว้น รวมถึงแต่ไม่จาํกัดเพียง คุณสมบตัิทางเทคนิคและวิศวกรรม 

ความพรอ้มดา้นวัตถุดิบ กฎหมายและการปฏิบัติตาม ความสามารถและผลการดาํเนินการในอดีต 

ทัง้นี ้โรงไฟฟ้าท่ีบรษิัทอยู่ระหว่างการเจรจาเป็นโครงการท่ีเปิดดาํเนินการแลว้ (Operating Assets) จึง

เป็นการลงทุนท่ีไม่มีความเส่ียงในขัน้ตอนการพฒันาและก่อสรา้งโครงการ และมีผลการดาํเนินงานใน

อดีตท่ีน่าพอใจ รวมถึงมีวัตถุดิบสาํหรบัการผลิต ซึ่งไดแ้ก่ ลมท่ีมีระดับความเร็วและปริมาณเป็นท่ี

เหมาะสมและน่าพอใจ และมีสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าระยะยาวกับภาครฐัแลว้ จึงมีความแน่นอนในดา้น

รายได้ อย่างไรก็ตาม การดาํเนินโครงการไฟฟ้าพลังงานทดแทนอาจมีความเส่ียงท่ีไม่สามารถ

คาดการณไ์ด ้เน่ืองจากเป็นธุรกิจท่ีมีความเก่ียวขอ้งกับนโยบายภาครฐัโดยตรง ดงันัน้ ในกรณีท่ีมีการ

เปล่ียนแปลงนโยบายท่ีเก่ียวขอ้ง อาจทาํใหต้อ้งแกไ้ขเปล่ียนแปลงเงื่อนไขในสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าบาง

ประการ อย่างไรก็ตาม ความเส่ียงดงักล่าวเป็นความเส่ียงท่ีตํ่า และไม่อาจก่อใหเ้กิดผลกระทบอย่างมี

นยัสาํคญัตอ่รายได ้และการดาํเนินกิจการโครงการโรงไฟฟ้าดงักล่าวได ้ 

นอกจากนี ้ในกรณีท่ีบรษิทัตอ้งการแหล่งเงินทุนเพ่ิมเติมเพ่ือเขา้ลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานลม

ดงักล่าว เพ่ือใหบ้ริษัทไดม้าซึ่งเงินลงทนุในมลูค่าเป้าหมายตามนโยบายการลงทุนของบริษัท โดยการ

ออกหุน้กูข้องบริษัท และ/หรือ เงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน บริษัทอาจมีภาระดอกเบีย้หุน้กู ้หรือเงินกูท่ี้

เพ่ิมมากขึน้ และ อตัราส่วนหนีสิ้นต่อทนุ (Debt to Equity Ratio) อาจเปล่ียนแปลงไปดงันี ้

ณ 31 ธนัวาคม 

2565 

ก่อน PP คาดการณผ์ลกระทบ

หลัง PP 

คาดการณผ์ลกระทบ

หลัง PP และ ออก

หุ้นกู้ 2,000 ล้าน 

D/E Ratio 0.17 เท่า 0.09 เท่า 1.31 เท่า 
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โดยอตัราส่วนหนีสิ้นต่อทุน (Debt to Equity Ratio) อยู่ในระดบัท่ีสามารถยอมรบัได ้โดยบริษัทยงัคงมี

ความสามารถในการชาํระหนีไ้ดต้ามภาระหนีสิ้นปัจจุบันของบริษัท รวมถึงอตัราส่วนหนีสิ้นต่อทุน 

(Debt to Equity Ratio) ดงักล่าวไม่เป็นการผิดขอ้กาํหนดและเงื่อนไขในสญัญาทางการเงินของบรษิัท

กับสถาบนัการเงินรายใด ๆ อย่างไรก็ตาม ในการดาํเนินการใด ๆ คณะกรรมการของบรษิัทจะคาํนึงถึง

ประโยชนส์งูสดุของบรษิัท และผูถื้อหุน้ต่อไป  

5. ผลกระทบทีมี่ต่อผู้ถือหุ้นเดิมจากการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่บุคคลในวงจาํกัด  

5.1 ด้านการลดลงของสัดส่วนการถือหุ้นของผู้ถือหุ้นเดิม (Control Dilution) 

ภายหลงัการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจาํกัด (Private Placement) จะมีผลกระทบ

ต่อสิทธิการออกเสียงของผูถื้อหุน้เดิมซึ่งจะมีสิทธิการออกเสียงลดลงรอ้ยละ 8.20 โดยสามารถคาํนวณไดด้งันี ้

= จาํนวนสิทธิออกเสียงของผูถื้อหุน้ใหม่ 

 จาํนวนหุน้ท่ีชาํระแลว้ + จาํนวนสิทธิออกเสียงของผูถื้อหุน้ใหม่ 

= 50,000,000 

 559,999,995 + 50,000,000 

= รอ้ยละ 8.20 

5.2 ด้านการลดลงของราคาตลาดของหุ้น (Price Dilution) 

ภายหลงัการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทุนใหแ้ก่บุคคลในวงจาํกัด (Private Placement) จะมีผลกระทบ

ต่อราคาของหุน้ของบรษิัทลดลงรอ้ยละ 0.79 โดยสามารถคาํนวณผลกระทบ ไดด้งันี ้

= ราคาตลาดก่อนเสนอขาย – ราคาตลาดหลงัเสนอขาย 

 ราคาตลาดก่อนเสนอขาย 

= 17.70 – 17.56 

 17.70 

= รอ้ยละ 0.79 

ราคาตลาดก่อนเสนอขาย: 

ราคาถัวเฉล่ียถ่วงนํ้าหนักของหุ้นสามัญในตลาดหลักทรัพย์ฯ 15 วันทําการติดต่อกันก่อนวันประชุม

คณะกรรมการบรษิัท ในวนัท่ี 5 เมษายน 2566 ถึงวนัท่ี 28 เมษายน 2566  ซึ่งเท่ากบั 17.70 บาท  
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ราคาตลาดหลงัเสนอขาย: 

= 
(ราคาตลาดก่อนเสนอขาย x จาํนวนหุน้ท่ีชาํระแลว้) +  

(ราคาเสนอขาย x จาํนวนหุน้ท่ีเสนอขาย) 

 จาํนวนหุน้ท่ีชาํระแลว้ + จาํนวนหุน้ท่ีเสนอขาย 

= (17.70 x 559,999,995) + (16.00 x 50,000,000) 

 559,999,995 + 50,000,000 

= 17.56 บาทต่อหุน้ 

5.3 ผลกระทบต่อส่วนแบ่งกาํไรของผู้ถือหุ้น (Earnings per Share Dilution) 

ไม่สามารถคาํนวณไดเ้น่ืองจาก ผลการดาํเนินงานยอ้นหลงั 4 ไตรมาสของบรษิัท (ผลการดาํเนินงานปี 2565) 

มีผลขาดทุนสิทธิ 116.22 ล้านบาท จึงทําให้ไม่สามารถคํานวณผลกระทบต่อส่วนแบ่งกําไรของผู้ถือหุ้น 

(Earnings per Share Dilution) ได ้

6. ความคุ้มค่าทีผู้่ถือหุ้นได้รับเปรียบเทยีบกับผลกระทบต่อสิทธิออกเสียงของผู้ถือหุ้น 

เมื่อเปรียบเทียบประโยชนท่ี์ผูถื้อหุน้จะไดร้บัจากการออกและเสนอขายหุน้เพ่ิมทนุใหแ้ก่บคุคลในวงจาํกดัในครัง้นี ้

คณะกรรมการเห็นว่า การเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทนุดงักล่าวจะเป็นประโยชนต์่อผูถื้อหุน้มากกว่าผลกระทบท่ี 

ผูถื้อหุน้ไดร้บัจากการลดลงของสิทธิออกเสียงของผูถื้อหุน้ เน่ืองจากทาํใหบ้ริษัทมีเงินทนุหมนุเวียนเพ่ิมขึน้ และ

ดาํเนินธุรกิจและขยายการลงทุนของบริษัท ส่งผลใหบ้ริษัทมีสภาพคล่องและฐานะการเงินท่ีแข็งแกร่งเพ่ิมขึน้ 

รวมทั้งมีความสามารถในการสรา้งรายไดม้ากขึน้ในอนาคต โดยแผนการใชเ้งินดังกล่าวจะช่วยสรา้งรายได้

ค่อนขา้งแน่นอน และยั่งยืนใหก้ับบริษัท ทาํใหล้ดผลกระทบจากความผันผวนของธุรกิจปัจจุบันของบริษัทได ้

อีกทัง้ยงัส่งผลใหบ้ริษัทมีสภาพคล่องและศกัยภาพในการเติบโตเชิงธุรกิจท่ีมากขึน้ อนัจะช่วยเสริมสรา้งรายได้

และผลกาํไรใหก้บับรษิัทในอนาคต ทัง้นี ้หากบรษิัทมีผลการดาํเนินงานท่ีดี ผูถื้อหุน้จะไดร้บัเงินปันผลของบริษัท

ตามนโยบายการจ่ายเงินปันผล 

7. ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท 

7.1 เหตุผล ความจาํเป็นของการเพิ่มทุน และความสมเหตุสมผลของการเพิ่มทุน 

คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่า การออกและเสนอขายหุน้สามัญเพ่ิมทุนของบริษัทใหแ้ก่ผูล้งทุนในครัง้นี ้

จะทาํใหบ้ริษัทมีเงินทนุหมนุเวียนในการดาํเนินธุรกิจของบริษัท และรองรบัการขยายธุรกิจของบรษิัท ในอนาคต 

ซึ่งรวมถึงธุรกิจพลงังานทดแทน ซึ่งมีผลตอบแทนจากการลงทุนท่ีดี โดยการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทนุ

ดังกล่าวจะช่วยใหบ้ริษัท สามารถระดมทุนไดภ้ายในระยะเวลาอันสัน้ ซึ่งจะส่งผลใหบ้ริษัท มีเสถียรภาพทาง

การเงินท่ีแข็งแกรง่และผลการดาํเนินงานท่ีดีขึน้ 
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อย่างไรกต็าม หากบรษิัท ไม่ไดร้บัเงินจากการเพ่ิมทนุในครัง้นี ้จะส่งผลใหบ้รษิัทไม่มีแหล่งเงินทนุเพ่ือสรา้งโอกาส

ในการสรา้งกาํไรจากการขยายธรุกิจของบรษิัทในอนาคต 

ดว้ยเหตดุงักล่าว คณะกรรมการบรษิัทจึงมีความเห็นวา่ บรษิัทมีความจาํเป็นในการเพ่ิมทนุครัง้นี ้เพ่ือนาํเงินท่ีได้

ไปใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนในการดาํเนินธุรกิจของบริษัท เพ่ือให้บริษัทมีแหล่งเงินทุนเพ่ิมเติม อันเป็นการ

เสริมสรา้งโครงสรา้งเงินทุน และฐานะทางการเงินของบริษัท ให้แข็งแกร่งขึน้ รวมทั้งเพ่ิมประสิทธิภาพการ

ดาํเนินงานในธุรกิจของบริษัท และลงทุนในธุรกิจท่ีสามารถต่อยอดจากธุรกิจเดิมของบริษัทไดอ้ย่างคล่องตวั 

อนัจะช่วยส่งผลใหผ้ลประกอบการของบรษิัทมีแนวโนม้ท่ีดขีึน้ในอนาคต 

7.2 เหตุผล ความจาํเป็น ของการออกและเสนอขายหุ้นสามัญทีอ่อกใหม่ให้แก่บุคคลในวงจาํกัด 

คณะกรรมการบรษิัทมีความเห็นว่า การออกและเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทนุของบรษิัทใหแ้ก่ผูล้งทนุในครัง้นี ้เป็น

แนวทางการระดมทุนท่ีมีประสิทธิภาพ มีความสมเหตุสมผล เหมาะท่ีสุดกับสถานการณใ์นปัจจุบันของบริษัท 

และจะก่อใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุแก่บรษิัท ซึ่งจะทาํใหบ้รษิัทสามารถระดมเงินทนุไดใ้นระยะเวลาอนัสัน้ ลดภาระ

ผูถื้อหุน้เดิมในการเพ่ิมทนุ และไดจ้าํนวนเงินทนุตามท่ีตอ้งการ  

อีกทัง้ การใชว้ิธีการเพ่ิมทนุใหก้บับคุคลในวงจาํกดันัน้ เป็นวิธีการระดมทนุท่ีสามารถตอบสนองความตอ้งการใน

การใชเ้งินทุนของบริษัทไดอ้ย่างแน่นอนและรวดเร็ว และเมื่อเปรียบเทียบกบัการเพ่ิมทุนดว้ยวิธีการเสนอขาย

หลกัทรพัยต์่อประชาชนทั่วไป (Public Offering) การจดัหาแหล่งเงินทนุจากจากการกูย้ืมเงินจากสถาบนัการเงิน 

และการเพ่ิมทุนโดยวิธีการอ่ืนท่ีอาจทาํใหบ้ริษัทระดมทุนไดล่้าชา้และไม่ไดจ้าํนวนเงินทุนตามท่ีตอ้งการซึ่งจะ

ส่งผลกระทบต่อแผนการดาํเนินงาน และฐานะทางการเงินของบริษัทได ้โดยคณะกรรมการบริษัทไดพิ้จารณา

การระดมทนุดว้ยวิธีการอ่ืน ๆ แลว้ มีความเห็นดงัต่อไปนี ้

(ก) การเพ่ิมทนุดว้ยวิธีการเสนอขายต่อประชาชนทั่วไป (Public Offering) คณะกรรมการบรษิัทเห็นว่าการ

ระดมทนุดว้ยวิธีนีต้อ้งใชร้ะยะเวลานานกว่าการเพ่ิมทนุในการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทุนของ

บริษัท ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสดัส่วนการถือหุน้และบุคคลในวงจาํกัด อีกทัง้ บริษัทอาจจะไม่สามารถ

เสนอขายหุน้ไดต้ามแผนเน่ืองจากบริษัทจะใชร้ะยะเวลาในการเตรียมการค่อนขา้งนาน และตอ้งไดร้บั

อนญุาตจากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง ซึ่งบรษิัท ไม่สามารถควบคมุกาํหนดเวลาไดแ้น่นอน 

(ข) การออกตราสารหนีห้รือการกูย้ืมเงิน คณะกรรมการบรษิัทไดพิ้จารณาเร่ืองการออกตราสารหนีห้รือการ

กูเ้งินแลว้เห็นว่ายงัไม่เหมาะสมในเวลานี ้เน่ืองจากการพิจารณาขอเงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงนิจะตอ้ง

ใชร้ะยะเวลาในการพิจารณาซึ่งอาจจะไม่ทนัต่อความตอ้งการในการใชเ้งินทุนของบริษัท ดังนั้น การ

ออกตราสารหนีห้รือการกูย้ืมเงิน จึงมีความเป็นไปไดต้ ํ่าและไม่สอดคลอ้งต่อความตอ้งการใชเ้งินทุน

ของบรษิัท ในเวลานี ้ 

(ค) การออกและเสนอขายหุน้สามัญเพ่ิมทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสัดส่วนการถือหุน้ (Rights Offering) 

คณะกรรมการบรษิัทเห็นว่าการระดมทนุดว้ยวิธีดงักล่าวมีขอ้จาํกดัเก่ียวกบัความไม่แน่นอนของจาํนวน

เงินทุนท่ีจะไดร้บั เน่ืองจากความผนัผวนของตลาดหลกัทรพัยฯ์ และความไม่แน่นอนของสภาวะการณ์

โดยรวมของเศรษฐกิจและการเมือง ทัง้ในประเทศและต่างประเทศทาํใหร้าคาซือ้ขายหุน้ของบริษัทท่ี
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ปรบัตวัลดลงอย่างมีนยัสาํคญั โดยจะทาํใหเ้งินท่ีบรษิัทจะไดร้บัจากการเพ่ิมทุนเป็นจาํนวนท่ีไม่เป็นไป

ตามวตัถปุระสงคก์ารเพ่ิมทนุของบรษิัท 

ดว้ยเหตุผลตามท่ีกล่าวมาขา้งตน้ คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าบริษัทมีความจาํเป็นในการเพ่ิมทุน โดย

วิธีการเสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจาํกัดครัง้นี ้เพ่ือนาํเงินท่ีไดร้บัไปเป็นเงินทุนหมนุเวียนภายในบริษัท เพ่ือเพ่ิม

สภาพคล่อง และเพ่ือใช้รองรบัการดาํเนินธุรกิจของบริษัทในปัจจุบันและการขยายธุรกิจของบริษัทต่อไปใน

อนาคต นอกจากนี ้ภายหลังการเพ่ิมทุนในครัง้นี ้ไม่มีผูล้งทุนรายใดจะเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ และ/หรือ 

ผูบ้รหิารของบรษิัท ดงันัน้ นโยบายการบรหิารกิจการของบรษิัทจะไม่มีการเปล่ียนแปลงไปอย่างมนียัสาํคญั 

7.3 ความเป็นไปได้ของแผนการใช้เงนิเพิ่มทุน และความเพียงพอของแหล่งเงนิทุน 

บริษัทอยู่ระหว่างการศึกษา และเจรจาการลงทุนท่ีเหมาะสมเพ่ือรองรบัการขยายธุรกิจของบริษัทในอนาคต ซึง่

รวมถึงธุรกิจพลังงานทดแทน ซึ่งเป็นธุรกิจท่ีมีการเติบโตท่ีมั่นคง และมีแนวโน้มเติบโตดี ตามทิศทางของ

ประชากร และภาคธุรกิจทัง้ในระดับองคก์ร และประเทศ รวมถึงธุรกิจเป้าหมายดังกล่าวเป็นธุรกิจท่ีไดร้บัการ

สนบัสนนุจากภาครฐั องคก์รมหาชน และองคก์รระหว่างประเทศ  

ภายหลังจากท่ีคณะกรรมการบริษัทไดพิ้จารณาถึงแนวทางและความสมเหตุสมผลของแผนการใชเ้งินเพ่ิมทุน 

และความเพียงพอของแหล่งเงินทุนในครัง้นีแ้ลว้ คณะกรรมการมีความเห็นว่า แผนการใชเ้งินเพ่ิมทุนของบรษิัท 

มีความสมเหตสุมผลและจะเป็นประโยชนต์่อบริษัท และผูถื้อหุน้ของบริษัทในอนาคต การเพ่ิมทุนในครัง้นีจ้ะทาํ

ใหบ้ริษัทสามารถระดมทุนไดภ้ายในระยะเวลาอนัสัน้และลดภาระการลงทุนของผูถื้อหุน้เดิมในการเพ่ิมทนุ ทัง้นี ้

ผูถื้อหุน้เดิมจะไดร้บัประโยชนจ์ากเงินทุนท่ีบริษัทไดร้บัจากการระดมทุนเพ่ือใชใ้นการขยายกิจการในอนาคต 

รวมถึงการใชเ้ป็นเงินทนุหมนุเวียนเพ่ือเสรมิสภาพคล่อง ทัง้นี ้คณะกรรมการบรษิัทคาดว่าจะดาํเนินการออกและ

เสนอขายหุน้เพ่ิมทนุใหก้บัผูล้งทุน รวมทัง้ไดร้บัเงินจากการขายเสนอขายหุน้เพ่ิมทุนดงักล่าวใหแ้ลว้เสร็จภายใน

กรอบระยะเวลาท่ีกาํหนดตามประกาศท่ี ทจ. 72/2558 และตามท่ีไดร้บัอนมุตัิจากท่ีประชมุผูถื้อหุน้ 

7.4 ผลกระทบที่คาดว่าจะเกิดขึ้นต่อการประกอบธุรกิจของบริษัท ตลอดจนฐานะการเงินและผลการ

ดาํเนินงานโดยรวมของบริษัท อันเน่ืองมาจากการเพิ่มทุน  

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว้เห็นว่า การเขา้ทาํรายการดงักล่าวเป็นการเพ่ิมโอกาสในการสรา้งรายไดข้อง

บริษัท เพ่ิมสภาพคล่องและรองรบัการดาํเนินธุรกิจของบริษัทในปัจจุบนัและการขยายธุรกิจของบริษัทต่อไปใน

อนาคต อีกทั้ง เป็นเงินทุนหมนุเวียนเพ่ือเสริมสภาพคล่อง เพ่ิมความแข็งแกร่งทั้งในเชิงโครงสรา้งทางการเงิน 

และสดัส่วนของหนีสิ้นต่อทนุของบรษิัทในระยะยาว โดยจะช่วยเพ่ิมความยืดหยุ่นทางการเงินในการดาํเนินธุรกิจ

ของบริษัทในอนาคต และเป็นแหล่งเงินสาํรองไวใ้ชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือรองรบัการดาํเนินงานของบริษัท 

ดังนั้น การเพ่ิมทุนดังกล่าวจะไม่ส่งผลกระทบในทางลบต่อการประกอบธุรกิจ ฐานะการเงิน และผลการ

ดาํเนินงานของบรษิัท 
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ณ 31 ธนัวาคม 2565 ก่อน PP คาดการณผ์ลกระทบ

หลัง PP 

คาดการณผ์ลกระทบ

หลัง PP และ ออกหุน้

กู้ 2,000 ล้าน 

D/E Ratio 0.17 เท่า 0.09 เท่า 1.31 เท่า 

7.5 ความเหมาะสมของราคาเสนอขาย และทีม่าของการกาํหนดราคาเสนอขาย  

บริษัทกาํหนดราคาเสนอขายซึ่งเป็นการเจรจาร่วมกันระหว่างบริษัท กับผูล้งทุน โดยบริษัทไดเ้ปรียบเทียบกับ

ราคาตลาดของหุ้นของบริษัท ซึ่งคาํนวณจากราคาถัวเฉล่ียถ่วงนํา้หนักของหุ้นของบริษัทท่ีซือ้ขายในตลาด

หลักทรัพยฯ์ ย้อนหลัง 15 วันทาํการติดต่อกันก่อนวันประชุมคณะกรรมการบริษัท กล่าวคือ ระหว่างวันท่ี 5 

เมษายน 2566 ถึงวันท่ี 28 เมษายน 2566  ซึ่งเท่ากับหุ้นละ 17.70 บาทนั้น ราคาเสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุน

ขา้งตน้จึงเป็นราคาท่ีไม่ต ํ่ากว่ารอ้ยละ 90 ของราคาตลาดตามประกาศท่ี ทจ. 72/2558 อีกทัง้ บริษัทไดว้่าจา้งท่ี

ปรกึษาทางการเงนิเพ่ือจดัทาํประมาณการทางการเงิน เพ่ือคาํนวณราคายตุธิรรมของหุน้ของบรษิัท เมื่อพิจารณา

ถึงเหตผุล ความจาํเป็น และประโยชนท่ี์บรษิัทจะไดร้บัจากการออกและจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทุนเพ่ือเสนอขาย

ใหแ้ก่ผูล้งทุนดงักล่าวขา้งตน้ คณะกรรมการบริษัทจึงมีมติอนุมตัิการออกและจดัสรรหุน้สามญัเพ่ิมทนุเพ่ือเสนอ

ขายใหแ้ก่ผูล้งทนุ โดยมีความเห็นว่าเงื่อนไขการจดัสรร ราคาเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทนุใหแ้ก่ผูล้งทนุนัน้มีความ

เหมาะสมและเป็นไปเพ่ือประโยชนส์งูสดุของผูถื้อหุน้ ซึ่งจะทาํใหบ้รษิัทจะสามารถจดัหาแหล่งเงินทนุไดใ้นวงเงิน

ท่ีตอ้งการภายในเวลาท่ีจาํกดั 

8. คาํรับรองของคณะกรรมการบริษัท 

ในกรณีท่ีกรรมการของบรษิัทคนใดไม่ปฏิบตัิหนา้ท่ีใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค ์และขอ้บงัคบัของบริษัท 

ตลอดจนมติท่ีประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยความดว้ยความซื่อสตัยส์จุริตและระมดัระวงัรกัษาผลประโยชนข์องบริษัท ใน

เร่ืองท่ีเก่ียวกับการเพ่ิมทุนในครัง้นี ้โดยกระทาํการหรือละเวน้กระทาํการใดอนัเป็นการไม่ปฏิบตัิหนา้ท่ีดงักล่าว

และก่อใหเ้กิดความความเสียหายแก่บริษัท ผูถื้อหุน้สามารถฟ้องรอ้งเรียกค่าสินไหมทดแทนจากกรรมการคน

ดงักล่าวแทนบริษัท ไดต้ามมาตรา 85 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 (และท่ีไดม้ีการแกไ้ข

เพ่ิมเติม) นอกจากนี ้หากการกระทาํหรือการละเวน้การกระทาํใดของกรรมการอันเป็นการไม่ปฏิบัติหนา้ท่ีให้

เป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค ์และขอ้บงัคบัของบรษิัท ตลอดจนมติท่ีประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยความซื่อสตัยส์จุรติ

และระมัดระวังรักษาผลประโยชน์ของบริษัท ในเร่ืองท่ีเก่ียวกับการเพ่ิมทุนในครัง้นี ้จนเป็นเหตุให้กรรมการ 

ผูบ้ริหารหรือบุคคลท่ีมีความเก่ียวขอ้งไดป้ระโยชนไ์ปโดยมิชอบ ผูถื้อหุน้คนหน่ึงหรือหลายคนซึ่งถือหุน้ในบรษิัท 

และมีสิทธิออกเสียงรวมกันไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของจาํนวนสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท สามารถใชสิ้ทธิ

ฟ้องเรียกคืนประโยชนจ์ากกรรมการนัน้แทนบริษัทได ้ตามมาตรา 89/18 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรพัยแ์ละ

ตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 (และท่ีไดม้ีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) 

ในการนี ้คณะกรรมการบริษัทขอรับรองว่าคณะกรรมการบริษัทไดใ้ช้ความระมัดระวังในการพิจารณาและ

ตรวจสอบขอ้มลูของผูล้งทนุแลว้ มีความเห็นว่าการจดัสรรหุน้เพ่ิมทนุใหแ้ก่ผูล้งทนุดงักล่าวมีความเหมาะสม  
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9. ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ และ/หรือ กรรมการบริษัทที่แตกต่างจากความเห็นของ

คณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นสอดคลอ้งกบัคณะกรรมการบรษิัท 

 

บรษิัทขอรบัรองวา่สารสนเทศในแบบรายงานนีถ้กูตอ้งและครบถว้นทกุประการ 

 

 ขอแสดงความนบัถือ 

 บริษัท วันทูวัน คอนแทคส ์จาํกัด (มหาชน) 

 ลายมือชื่อ -ลงนาม- 

 (นายคณาวฒุิ วรรทนธีรชั) 

 กรรมการผูม้ีอาํนาจ 

 ลายมือชื่อ -ลงนาม- 

 (นายชยัวฒัน ์พิทกัษ์รกัธรรม) 

 กรรมการผูม้ีอาํนาจ 

-ประทบัตราบรษิทั- 



สิ่งที่ส่งมาดว้ยลาํดบัที่  4 

1 

ข้อบังคับของ บริษัท วันทูวัน คอนแทคส ์จาํกัด (มหาชน) เฉพาะทีเ่ก่ียวกับการประชุมผู้ถือหุ้น 

 

คณะกรรมการ  

 

ขอ้ 14. ใหบ้ริษัทมีคณะกรรมการของบริษทัไม่นอ้ยกว่า 7 คน และกรรมการไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจาํนวนกรรมการทัง้หมดตอ้งมีถิ่นที่

อยู่ในราชอาณาจกัร และกรรมการของบริษัทจะตอ้งเป็นผูมี้คณุสมบตัิตามที่กฎหมายกาํหนด 

 

ขอ้ 15. ใหท้ี่ประชมุผูถ้ือหุน้เลือกตัง้คณะกรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปนี ้

(1) ผูถ้ือหุน้คนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากบัหนึ่งหุน้ต่อเสียงหนึ่ง 

(2) ผูถ้ือหุน้แต่ละคนจะตอ้งใชค้ะแนนเสียงที่มีอยู่ทัง้หมดตาม (1) เลือกตัง้บุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได ้

 แต่จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้

(3) บคุคลซึ่งไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามลาํดบัลงมา และไดเ้สียงเกินกว่ากึ่งหนึ่งของจาํนวนหุน้ของผูถ้ือหุน้ที่มาประชมุและ

มีสิทธิออกเสียง เป็นผูไ้ดร้บัการเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่าจาํนวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณี

ที่บคุคลซึ่งไดร้บัการเลือกตัง้ในลาํดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินกว่าจาํนวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้

ในครัง้นัน้ ใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสียงชีข้าด 

 

ขอ้ 16. ในการประชุมสามญัประจาํปีทุกครัง้ ใหก้รรมการออกจากตาํแหน่งหนึ่งในสามเป็นอตัรา ถา้จาํนวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้

ตรงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจาํนวนใกลท้ี่สดุกบัส่วนหนึ่งในสาม 

 

กรรมการที่จะออกจากตาํแหน่งในปีแรก และปีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ ใหจ้ับสลากกันว่าผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงัๆ 

ต่อไป ใหก้รรมการคนที่อยู่ในตาํแหน่งนานที่สดุนัน้เป็นผูอ้อกจากตาํแหน่ง 

 

กรรมการผูอ้อกไปนัน้จะไดร้บัเลือกเขา้รบัตาํแหน่งอีกก็ได ้

 

ขอ้ 20. ที่ประชุมผูถ้ือหุน้ อาจลงมติใหก้รรมการคนใดออกจากตาํแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระได ้ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า

สามในสี่ของจาํนวนผูถ้ือหุน้ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจาํนวนหุน้ที่ถือโดยผูถ้ือหุน้ที่มา

ประชมุและมีสิทธิออกเสียง 

 

การประชุมผู้ถือหุ้น 

 

ขอ้ 30.  คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชมุผูถ้ือหุน้เป็นการประชมุสามญัประจาํปีภายในสี่เดือน นบัแต่วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษทั 

การประชุมผูถ้ือหุน้คราวอ่ืนนอกจากที่กล่าวแลว้ ใหเ้รียกว่าการประชุมวิสามญั คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถ้ือหุน้เป็นการประชุมวิสามญั

เม่ือใดก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร  

 

ผูถ้ือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุน้นับรวมกันได้ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบของจาํนวนหุน้ที่จาํหน่ายไดท้ั้งหมด จะเขา้ช่ือกันทาํหนังสือขอให้

คณะกรรมการเรียกประชุมผูถ้ือหุน้เป็นการประชุมวิสามัญเม่ือใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุเร่ืองและเหตุผลในการที่ขอใหเ้รียกประชุมไวใ้หช้ัดเจนใน

หนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชมุผูถ้ือหุน้ภายในสี่สิบหา้วนันบัแต่วนัที่ไดร้บัหนงัสือจากผูถ้ือหุน้นัน้  

 

ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จัดใหมี้การประชุมภายในกาํหนดระยะเวลาสี่สิบหา้วันนับแต่วันที่ไดร้บัหนังสือจากผูถ้ือหุน้ดังกล่าว  ผูถ้ือหุ้น

ทั้งหลายซึ่งเขา้ช่ือกันหรือผูถื้อหุน้คนอ่ืน ๆ รวมกันไดจ้าํนวนหุน้ตามที่บังคับไวน้ั้น จะเรียกประชุมเองก็ได้ภายในสี่สิบห้าวนันับแต่วนัครบ

กาํหนดระยะเวลาสี่สิบหา้วนัที่คณะกรรมการตอ้งจัดใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้ ในกรณีเช่นนี ้ใหถ้ือว่าเป็นการประชุมผูถ้ือหุน้ที่คณะกรรมการ

เรียกประชมุ โดยบริษัทตอ้งรบัผิดชอบค่าใชจ่้ายอนัจาํเป็นที่เกิดจากการจดัใหมี้การประชมุและอาํนวยความสะดวกตามสมควร 
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ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชมุผูถ้ือหุน้ที่เป็นการเรียกประชมุเพราะผูถ้ือหุน้ตามวรรคสี่ครัง้ใด จาํนวนผูถ้ือหุน้ซึ่งมาร่วมประชมุไม่ครบเป็นองค์

ประชุมตามที่กาํหนดไวใ้นขอ้ 32 นั้น ผูถื้อหุน้ตามวรรคสี่จะตอ้งร่วมกันรบัผิดชอบชดใชค้่าใชจ่้ายที่เกิดจากการจัดใหมี้การประชุมในครัง้นั้น

ใหแ้ก่บริษัท 

 

ขอ้ 31. ในการเรียกประชุมผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจัดทาํเป็นหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที่ วนั เวลา ระเบียบวาระการประชุม 

 และเร่ืองที่จะเสนอต่อที่ประชมุพรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร และจดัส่งใหผู้ถ้ือหุน้ทราบไม่นอ้ยกว่าเจ็ดวนัก่อนวนัประชมุและโฆษณาคาํ

บอกกล่าวนดัประชมุในหนงัสือพิมพต์ิดต่อกนัสามวนัก่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกว่าสามวนั 

 

ขอ้ 32. ในการประชมุผูถ้ือหุน้ตอ้งมีผูถ้ือหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถ้ือหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่ายี่สิบหา้คนหรือไม่นอ้ยกว่า        

กึ่งหนึ่งของจาํนวนผูถ้ือหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสามของจาํนวนหุน้ที่จาํหน่ายไดท้ัง้หมด จึงจะเป็นองคป์ระชมุ 

 

ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ครัง้ใด เม่ือล่วงเวลานัดไปแลว้ถึงหนึ่งชั่วโมง จาํนวนผูถ้ือหุน้ ซึ่งเขา้มาร่วมประชุมไม่

ครบองคป์ระชุมตามที่กาํหนดไว ้หากว่าการประชมุผูถ้ือหุน้ไดเ้รียกนัดเพราะผูถ้ือหุน้รอ้งขอการประชุมเป็นอนัระงับไป ถา้การประชุมผูถ้ือหุน้

นัน้มิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถ้ือหุน้รอ้งขอใหน้ัดประชมุใหม่ และใหส้่งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถ้ือหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ดวนัก่อนวนัประชุม 

ในการประชมุครัง้หลงันีไ้ม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชมุ 

 

ขอ้ 33. มติของที่ประชมุผูถ้ือหุน้นัน้ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนี ้

(1) ในกรณีปกติใหถ้ือคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนนเสียงเท่ากันให้

ประธานในที่ประชมุออกเสียงเพ่ิมขึน้อีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชีข้าด 

(2) ในกรณีดงัต่อไปนีใ้หถ้ือคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ของจาํนวนเสียงทัง้หมดของผูถ้ือหุน้ ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิ 

ออกเสียงลงคะแนน 

ก. การขายหรือโอนกิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางส่วนที่สาํคญัใหแ้ก่บคุคลอ่ืน 

ข. การซือ้หรือรบัโอนกิจการของบริษัทอ่ืนหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 

ค. การทาํ แกไ้ข หรือเลิกสญัญาเกี่ยวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบริษัททัง้หมด หรือบางส่วนที่สาํคญั การมอบหมายให้

บคุคลอ่ืนเขา้จดัการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกบับคุคลอ่ืน โดยมีวตัถปุระสงคจ์ะแบ่งกาํไรขาดทนุกนั 

 

ขอ้ 34. กิจการอ่ืนที่ประชมุสามญัประจาํปีพึงกระทาํมีดงันี ้

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการที่เสนอต่อที่ประชมุแสดงว่าในรอบปีที่ผ่านมากิจการของบริษัทไดจ้ดัการไป 

(2) พิจารณาและอนมุตัิงบดลุ และบญัชีกาํไรขาดทนุ 

(3) พิจารณาจดัสรรเงินกาํไร 

(4) เลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

(5) แต่งตัง้ผูส้อบบญัชี 

(6) กิจการอ่ืนๆ 

 

เร่ืองอ่ืนๆ 

 

ขอ้ 37. คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การทาํงบดลุและบญัชีกาํไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษัทเสนอต่อที่ประชมุผูถ้ือหุน้

ในการประชมุสามญัประจาํปี เพ่ือพิจารณาอนมุตัิงบดลุและบญัชีกาํไรขาดทนุนี ้ คณะกรรมการตอ้งจดัใหผู้ส้อบบญัชีตรวจสอบใหเ้สรจ็ก่อน

นาํเสนอต่อที่ประชมุผูถ้ือหุน้ 

 

 



สิ่งที่ส่งมาดว้ยลาํดบัที่  4 

3 

ขอ้ 38. คณะกรรมการตอ้งจดัส่งเอกสารดงัต่อไปนี ้ ใหผู้ถ้ือหุน้พรอ้มกบัหนงัสือนดัประชมุสามญัประจาํปี 

(1) สาํเนางบดลุและบญัชีกาํไรขาดทนุที่ผูส้อบบญัชีตรวจสอบแลว้พรอ้มกบัรายงานการตรวจสอบบญัชีของผูส้อบบญัชี 

(2) รายงานประจาํปีของคณะกรรมการ 

 

ขอ้ 39. หา้มมิใหแ้บ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืน  นอกจากเงินกาํไร  ในกรณีที่บริษัทยงัมียอดขาดทนุสะสมอยู่หา้มมิใหแ้บ่งเงินปันผล

เงินปันผลใหแ้บ่งตามจาํนวนหุน้ หุน้ละเท่าๆ  กนั 

 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้ไดเ้ป็นครัง้คราว ในเม่ือเห็นว่าบริษัทมีผลกาํไรสมควรพอที่จะทาํ

เช่นนัน้และรายงานใหท้ี่ประชมุผูถ้ือหุน้ทราบในการประชมุคราวต่อไป 

 

การจ่ายเงินปันผลใหก้ระทาํภายใน 1 เดือน นับแต่วนัที่ที่ประชุมผูถ้ือหุน้หรือคณะกรรมการลงมติแลว้แต่กรณี ทั้งนีใ้หแ้จง้ 

เป็นหนงัสือไปยงัผูถ้ือหุน้และใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนัน้ในหนงัสือพิมพด์ว้ย 

 

ขอ้ 40. บริษัทตอ้งจัดสรรกาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนสาํรอง ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปี หกัดว้ยยอดเงิน

ขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทนุสาํรองนีจ้ะมีจาํนวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียน 

 

ขอ้ 41. ผูส้อบบญัชีตอ้งไม่เป็นกรรมการ พนกังาน ลกูจา้ง หรือผูด้าํรงตาํแหน่งหนา้ที่ใดๆ ของบริษัท 

 

ขอ้ 43. ผูส้อบบัญชีมีหนา้ที่เขา้ร่วมประชุมในการประชุมผูถ้ือหุน้ของบริษัททุกครัง้ ที่มีการพิจารณางบดุลบัญชีกาํไรขาดทุน และ

ปัญหาเก่ียวกับบญัชีของบริษัท เพ่ือชีแ้จงการตรวจสอบบญัชีต่อผูถ้ือหุน้ใหบ้ริษัทจดัส่งรายงานและเอกสารของบริษัทที่ผูถ้ือหุน้จะพึงไดร้บัใน

การประชมุผูถ้ือหุน้ครัง้นัน้แก่ผูส้อบบญัชีดว้ย 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก.  

(แบบท่ัวไปซึ่งเป็นแบบทีง่่ายไม่ซบัซ้อน) 

 

  

 

 เขียนที ่      

 วนัที ่  เดือน พ.ศ.  

(1)   ขา้พเจา้                                                                   สญัชาต ิ              อยู่บา้นเลขที่                 ถนน           

ตาํบล/แขวง                                          อาํเภอ/เขต                                จงัหวดั                รหสัไปรษณีย ์                      

 

(2)   เป็นผูถ้ือหุน้ของบริษัท   วันทูวัน คอนแทคส ์ จาํกดั (มหาชน) 

โดยถือหุน้จาํนวนทัง้สิน้รวม หุน้   และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั เสียง ดงันี ้

หุน้สามญั  หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั เสียง 

หุน้บริุมสิทธิ ์ หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั เสียง 

 

(3)   ขอมอบฉนัทะให ้  

1.                                                                 อาย ุ               ปี   อยู่บา้นเลขที่                 ถนน                            ตาํบล/แขวง      

                                 อาํเภอ/เขต                                            จงัหวดั                                     

ประเทศ                                     รหสัไปรษณีย ์                                      

2.                                                                 อาย ุ               ปี   อยู่บา้นเลขที ่                ถนน                            ตาํบล/แขวง      

                                 อาํเภอ/เขต                                             จังหวดั                                     

ประเทศ                                     รหสัไปรษณีย ์                                      

3.                                                                 อาย ุ               ปี   อยู่บา้นเลขที ่                ถนน                            ตาํบล/แขวง      

                                 อาํเภอ/เขต                                             จังหวดั                                     

ประเทศ                                     รหสัไปรษณีย ์                                      

 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพ่ือเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ใน การประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที ่1/2566   

ในวนัที่  15 มิถุนายน 2566    เวลา    14.00    น.  โดยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ หรือที่จะพึงเลื่อนไป ในวนั เวลา และสถานที่อ่ืนดว้ย 

 

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระทาํไปในการประชมุนัน้ ใหถ้ือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ 

 

  

 ลงช่ือ ผูม้อบฉนัทะ 

 (  ) 

  

 ลงช่ือ ผูร้บัมอบฉนัทะ 

 ( ) 

  

 ลงช่ือ ผูร้บัมอบฉนัทะ 

 (   ) 

 

 ลงช่ือ ผูร้บัมอบฉนัทะ 

 (   ) 

หมายเหต ุ ผูถ้ือหุน้ท่ีมอบฉันทะ จะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบ

ฉันทะหลายคนเพื่อแยกลงคะแนนเสียงได ้

 

ปิดอากรแสตมป์  

20 บาท 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข.  

(แบบทีก่าํหนดรายการต่างๆ ทีจ่ะมอบฉันทะทีล่ะเอียดชัดเจนตายตัว)  

 

 เขียนที่      

 วนัที ่  เดือน พ.ศ.  

 

(1)   ขา้พเจา้                                                        สญัชาติ                อยู่บา้นเลขที่                      ถนน                                                                                                                                                                                                                                                                               

ตาํบล/แขวง                                      อาํเภอ/เขต                                  จงัหวดั                         รหสัไปรษณีย ์                                         

(2)   เป็นผูถ้ือหุน้ของบริษัท   วันทูวัน คอนแทคส ์                                                     จาํกดั (มหาชน) 

โดยถือหุน้จาํนวนทัง้สิน้รวม               หุน้   และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั            เสียง ดงันี ้

หุน้สามญั                   หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั                    เสียง 

หุน้บริุมสิทธิ ์ หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั เสียง 
 

(3)   ขอมอบฉนัทะให ้

1.                                                            อาย ุ             ปี   อยู่บา้นเลขที ่                       ถนน                                      

ตาํบล/แขวง                                         อาํเภอ/เขต________________________จงัหวดั________________________ 

ประเทศ                                     รหสัไปรษณีย ์                                      

2.                                                            อาย ุ             ปี   อยู่บา้นเลขที่                        ถนน                                      

ตาํบล/แขวง                                         อาํเภอ/เขต________________________จงัหวดั________________________ 

ประเทศ                                     รหสัไปรษณีย ์                                      

3.                                                            อาย ุ             ปี   อยู่บา้นเลขที ่                       ถนน                                      

ตาํบล/แขวง                                         อาํเภอ/เขต________________________จงัหวดั________________________ 

ประเทศ                                     รหสัไปรษณีย ์                                      

 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพ่ือเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ใน การประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที ่1/2566   

ในวนัที่  15 มิถุนายน 2566    เวลา    14.00    น.  โดยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ หรือที่จะพึงเลื่อนไป ในวนั เวลา และสถานที่อ่ืนดว้ย 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้

□ วาระที ่    1   เร่ือง  รับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2566  

        (วาระนีเ้ป็นเร่ืองเพ่ือทราบ จึงไม่ตอ้งลงคะแนนเสียง) 

□ วาระที ่    2   เร่ือง  พิจารณาลดทุนจดทะเบียนของบริษัทจาํนวน 55,000,005 บาทจากทุนจดทะเบียนจาํนวน 895,000,000 บาท  

    เป็น 839,999,995 บาท โดยการตัดหุ้นสามัญจดทะเบียนทีย่ังไม่ได้จาํหน่ายจาํนวน 55,000,005 หุ้น มูลค่า 

    ทีต่ราไว้หุ้นละ 1 บาท และแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิข้อ 4 เพื่อให้สอดคล้องกับการลดทุนของบริษัท 
      □ (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 □  เห็นดว้ย □  ไม่เห็นดว้ย □  งดออกเสียง 

□ วาระที ่   3   เร่ือง  พิจารณาอนุมัตกิารเพิ่มทุนจดทะเบยีนของบริษัทจาํนวน 50,000,000 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม  

    839,999,995 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จาํนวน 889,999,995 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่ 

    จาํนวน 50,000,000 หุ้น มูลค่าทีต่ราไว้หุ้นละ 1.00 บาท และหน้า 7 จาก 7 อนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติม 

    หนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 4. ให้สอดคล้องกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท 

□ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 □  เห็นดว้ย □  ไม่เห็นดว้ย □  งดออกเสียง 

 

ปิดอากรแสตมป์  
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□ วาระที ่    4    เร่ือง   พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทจาํนวนไม่เกิน 50,000,000 หุ้น มูลค่าทีต่ราไว้ 

    หุ้นละ 1.00 บาท เพื่อเสนอขายแบบเฉพาะเจาะจงให้แก่บุคคลในวงจาํกัด (Private Placement) ในราคา 

    เสนอขายหุ้นละ 16.00 บาท รวมเป็นมูลค่าทั้งสิน้ไม่เกิน 800,000,000 บาท 

□ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 □  เห็นดว้ย □  ไม่เห็นดว้ย □  งดออกเสียง 

 □ วาระที ่    5    เร่ือง  พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายหุ้นกู้ในวงเงินไม่เกิน 2,000 ล้านบาท 

□ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 □  เห็นดว้ย □  ไม่เห็นดว้ย □  งดออกเสียง 

□ วาระที ่    6    เร่ือง  พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี)   

□ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 □  เห็นดว้ย □  ไม่เห็นดว้ย □  งดออกเสียง 

(5)  การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะนี ้ใหถ้ือว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูตอ้ง

และไม่ใช่เป็นการลงคะแนนสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้ือหุน้ 

(6)  ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้หรือระบุไว้ไม่ชัดเจนหรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการ

พิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอ้เท็จจริงประการใด ใหผู้ร้บัมอบ

ฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระทาํไปในการประชุม เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบุในหนังสือมอบฉันทะใหถ้ือ

เสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ 

 

 

 ลงช่ือ ผูม้อบฉนัทะ 

 (           ) 
  

 

 ลงช่ือ ผูร้บัมอบฉนัทะ 

 (       ) 
  

 

 ลงช่ือ ผูร้บัมอบฉนัทะ 

 (   ) 
 

 

 ลงช่ือ ผูร้บัมอบฉนัทะ 

 (   ) 

 

หมายเหต ุ 1. ผูถ้ือหุน้ท่ีมอบฉันทะ จะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุน้

ใหผู้ร้บัมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้

 2. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 

3.  ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบเุพิ่มเติมไดใ้นใบประจาํต่อแบบหนงัสือมอบ

ฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 
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ใบประจาํต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถ้ือหุน้ของบริษัท                                              วันทูวัน คอนแทคส ์ จาํกดั  (มหาชน) 

ใน   การประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที่ 1/2566    ในวนัที ่ 15 มิถุนายน 2566    เวลา    14.00    น.  โดยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ 

หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนัเวลา และสถานที่อ่ืน  

 

□  วาระที ่  เร่ือง   

□  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

□  เห็นดว้ย □  ไม่เห็นดว้ย □  งดออกเสียง 

□  วาระที ่  เร่ือง   

□  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

□  เห็นดว้ย □  ไม่เห็นดว้ย □  งดออกเสียง 

□  วาระที ่  เร่ือง   

□  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

□  เห็นดว้ย □  ไม่เห็นดว้ย □  งดออกเสียง 

□  วาระที ่  เร่ือง   

□  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 เห็นดว้ย      □  ไม่เห็นดว้ย □ งดออกเสียง 

□  วาระที ่  เร่ือง   

□  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

□  เห็นดว้ย □  ไม่เห็นดว้ย □  งดออกเสียง 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค.  

แบบทีใ่ช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น 
 

 เขียนที ่      

 วนัที ่  เดือน พ.ศ.  

(1)   ขา้พเจา้           สญัชาต ิ อยู่บา้นเลขที่       ถนน           

ตาํบล/แขวง            อาํเภอ/เขต           จงัหวดั รหสัไปรษณีย ์    

ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ (Custodian) ใหก้บั     

ซึ่งเป็นผูถ้ือหุน้ของบริษัท   วันทูวัน คอนแทคส ์ จาํกดั (มหาชน) 

โดยถือหุน้จาํนวนทัง้สิน้รวม หุน้   และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั เสียง ดงันี ้

หุน้สามญั  หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั เสียง 

หุน้บริุมสิทธิ ์ หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั เสียง 

 

(2)   ขอมอบฉนัทะให ้

1.                                                                 อาย ุ               ปี   อยู่บา้นเลขที ่                ถนน                                         ตาํบล/แขวง      

                                 อาํเภอ/เขต                                             จังหวดั                                        

ประเทศ                                     รหสัไปรษณีย ์                                      

2.                                                                 อาย ุ               ปี   อยู่บา้นเลขที ่                ถนน                                         ตาํบล/แขวง      

                                 อาํเภอ/เขต_________  _____ _ ________จงัหวดั_________ _____________ 

ประเทศ                                     รหสัไปรษณีย ์                                      

3.                                                                 อาย ุ               ปี   อยู่บา้นเลขที ่                ถนน                                         ตาํบล/แขวง      

                                 อาํเภอ/เขต                                             จังหวดั                                        

ประเทศ                                     รหสัไปรษณีย ์                                      

 

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพ่ือเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ใน การประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที ่1/2566  

ในวนัที่  15 มิถุนายน 2566    เวลา    14.00    น.  โดยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ หรือที่จะพึงเลื่อนไป ในวนั เวลา และสถานที่อ่ืนดว้ย 

 

(3) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนในครัง้นี ้ดงันี ้

□  มอบฉนัทะตามจาํนวนหุน้ทัง้หมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้

□ มอบฉนัทะบางสว่น คือ 

หุน้สามญั  หุน้ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้ เสียง 

หุน้บริุมสิทธิ ์ หุน้ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้ เสียง 

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้ัง้หมด   เสียง 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้

□ วาระที ่    1   เร่ือง  รับทราบรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2566  

        (วาระนีเ้ป็นเร่ืองเพ่ือทราบ จึงไม่ตอ้งลงคะแนนเสียง) 

□ วาระที ่    2   เร่ือง  พิจารณาลดทุนจดทะเบียนของบริษัทจาํนวน 55,000,005 บาทจากทุนจดทะเบียนจาํนวน 895,000,000 บาท  

    เป็น 839,999,995 บาท โดยการตัดหุ้นสามัญจดทะเบียนทีย่ังไม่ได้จาํหน่ายจาํนวน 55,000,005 หุ้น มูลค่า 

    ทีต่ราไว้หุ้นละ 1 บาท และแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิข้อ 4 เพื่อให้สอดคล้องกับการลดทุนของบริษัท 
      □ (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 □  เห็นดว้ย □  ไม่เห็นดว้ย □  งดออกเสียง 

 

ปิดอากรแสตมป์  

20 บาท 
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□ วาระที ่   3   เร่ือง  พิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทจาํนวน 50,000,000 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม  

    839,999,995 บาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่จาํนวน 889,999,995 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่ 

    จาํนวน 50,000,000 หุ้น มูลค่าทีต่ราไว้หุ้นละ 1.00 บาท และหน้า 7 จาก 7 อนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติม 

    หนังสือบริคณหส์นธิ ข้อ 4. ให้สอดคล้องกับการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท 

□ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 □  เห็นดว้ย □  ไม่เห็นดว้ย □  งดออกเสียง 

□ วาระที ่    4    เร่ือง   พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทจาํนวนไม่เกิน 50,000,000 หุ้น มูลค่าทีต่ราไว้ 

    หุ้นละ 1.00 บาท เพื่อเสนอขายแบบเฉพาะเจาะจงให้แก่บุคคลในวงจาํกัด (Private Placement) ในราคา 

    เสนอขายหุ้นละ 16.00 บาท รวมเป็นมูลค่าทั้งสิน้ไม่เกิน 800,000,000 บาท 

□ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 □  เห็นดว้ย □  ไม่เห็นดว้ย □  งดออกเสียง 

 □ วาระที ่    5    เร่ือง  พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายหุ้นกู้ในวงเงินไม่เกิน 2,000 ล้านบาท 

□ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 □  เห็นดว้ย □  ไม่เห็นดว้ย □  งดออกเสียง 

□ วาระที ่    6    เร่ือง  พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี)   

□ (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

 □  เห็นดว้ย □  ไม่เห็นดว้ย □  งดออกเสียง  

 (5)  การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะนี ้ใหถ้ือว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูตอ้งและ

ไม่ใช่เป็นการลงคะแนนสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้ือหุน้ 

(6)  ในกรณีที่ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบไุวไ้ม่ชัดเจนหรือในกรณีที่ที่ประชมุมีการพิจารณาหรือ

ลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที่มีการแกไ้ขเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอ้เท็จจริงประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา

และลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
 

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระทาํไปในการประชมุ เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามที่ขา้พเจา้ระบใุนหนังสือมอบฉันทะใหถ้ือเสมือนว่า

ขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ 

 

 ลงช่ือ ผูม้อบฉนัทะ 

 (  ) 

 

 ลงช่ือ ผูร้บัมอบฉนัทะ 

 ( ) 

 

 ลงช่ือ ผูร้บัมอบฉนัทะ 

 (   ) 

 

 ลงช่ือ ผูร้บัมอบฉนัทะ 

 (   ) 
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หมายเหต ุ 1.  หนงัสือมอบฉันทะแบบ ค. นีใ้ชเ้ฉพาะกรณีท่ีผูถ้ือหุน้ท่ีปรากฏช่ือในทะเบียนเป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ใหค้สัโตเดียน (Custodian)  ในประเทศ

ไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ใหเ้ท่านัน้ 

2.  หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพรอ้มหนงัสือมอบฉันทะ คือ 

(1) หนงัสือมอบอาํนาจจากผูถ้ือหุน้ใหค้สัโตดียน (Custodian)  เป็นผูด้าํเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉันทะแทน 

(2) หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉันทะแทนไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจ คสัโตเดียน (Custodian) 

3.   ผูถ้ือหุน้ท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน  ไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุน้ใหผู้ร้บั

มอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้

4.   วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกกรรมการเป็นรายบคุคล 

5.   ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดใ้นใบประจาํต่อแบบหนงัสือมอบฉันทะ

แบบ ค. ตามแนบ 
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ใบประจาํต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 

 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถ้ือหุน้ของบริษัท                                              วันทูวัน คอนแทคส ์ จาํกดั  (มหาชน) 

ในการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที ่1/2566    ในวนัที่  15 มิถุนายน 2566    เวลา    14.00     น.  โดยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ หรือที่จะ

พึงเลื่อนไปในวนัเวลา และสถานที่อ่ืน  

 

□ วาระที ่   เร่ือง  

□  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

□  เห็นดว้ย เสียง □  ไม่เห็นดว้ย เสียง □ งดออกเสียง เสียง 

□ วาระที่    เร่ือง  

□  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

□  เห็นดว้ย เสียง □  ไม่เห็นดว้ย เสียง □ งดออกเสียง เสียง 

□ วาระที่    เร่ือง  

□  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

□  เห็นดว้ย เสียง □  ไม่เห็นดว้ย เสียง □ งดออกเสียง เสียง 

□ วาระที่    เร่ือง  

□  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

□  เห็นดว้ย เสียง □  ไม่เห็นดว้ย เสียง □ งดออกเสียง เสียง 

□ วาระที่    เร่ือง  

□  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสทิธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 

□ (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

□  เห็นดว้ย เสียง □  ไม่เห็นดว้ย เสียง □ งดออกเสียง เสียง 
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รายละเอียดกรรมการอิสระซึ่งผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้เป็นผู้แทนในการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที ่1/2566 

1 

รายช่ือกรรมการ ตาํแหน่ง อาย ุ ทีอ่ยู่ 

การมีส่วนได้

เสียพิเศษ 

ในวาระการ

ประชุมคร้ังนี้ 

สัดส่วนการ 

ถือหุ้นในบริษัทฯ  

(ณ วันที่ 1 

มิถุนายน 2566) 

1. ดร. ปกรณ ์อาภาพันธุ ์

 

-  ประธานกรรมการ 

-  กรรมการอิสระ   

-  ประธานกรรมการตรวจสอบ   

-  ประธานกรรมการสรรหา   

   และกาํหนดคา่ตอบแทน 

- กรรมการกาํกบัดแูลกิจการ 

55 29/87 หมู่ที่ 7 หมู่บา้น

บางกอกบเูลอวารด์-แจง้

วฒันะ ถนนเลี่ยงเมืองสามคัคี 

ตาํบลบางตลาด อาํเภอปาก

เกรด็ จงัหวดันนทบรีุ 11120  

ไม่มี ไม่มี 

2. ดร. ชูเกษ อุ่นจิตติ 

      

-  กรรมการอิสระ   

-  กรรมการตรวจสอบ   

 

53 18/155 ถนนราชปรารภ แขวง

ถนนพญาไท เขตราชเทวี 

กรุงเทพมหานคร 10400 

ไม่มี ไม่มี 

3. นายภัทรกฤช เตชะศิกานต ์

 

-  กรรมการอิสระ   

-  กรรมการตรวจสอบ   

 

63 542/29 ถนนประชาราษฎร์

บาํเพ็ญ แขวงสามเสนนอก 

เขตหว้ยขวาง 

กรุงเทพมหานคร 10310 

 

ไม่มี ไม่มี 

4. นายไพรยง ธีระเสถียร    

 

-  กรรมการอิสระ   

-  ประธานกรรมการกาํกบัดแูล  

   กิจการ 

-  กรรมการสรรหาและกาํหนด 

   ค่าตอบแทน 

-  กรรมการบริหารความเสี่ยง 

 

55 94/130 คริสการเ์ดน้ทค์อนโด 

อาคาร A 1 ชัน้ 7 

ถนนริมคลองบางกะปิ 

แขวงบางกะปิ เขตหว้ยขวาง 

กรุงเทพมหานคร 10310 

ไม่มี ไม่มี 
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วนัท่ี......................เดือน......................พ.ศ....................... 

                                                                                                               Date                    Month                    Year 

(1) ขา้พเจา้.............................................................หมายเลขบตัรประชาชน/หนงัสือเดินทาง.......................................................... 

I/We,                                                                 Identification Card/Passport number 

สญัชาติ.......................บา้นเลขท่ี.............................ถนน.............................................ตาํบล/แขวง........................................... 

Nationality                  Residing at No.                   Road                                             Sub district 

อาํเภอ/เขต.........................................................จงัหวดั...................................................รหสัไปรษณีย.์.................................... 

District                                                              Province                                                Postal Code 

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท วนัทวูนั คอนแทคส ์จาํกดั (มหาชน) 

Being a shareholder of One to One Contacts Public Company Limited 

      โดยถือหุน้รวมทัง้สิน้ ........................................................................................ หุน้ 

       Holding the total amount of                                                                               shares  

ลงช่ือ/Signed.........................................................ผูถื้อหุน้/Shareholder  

         (..........................................................) 

ใบตอบรับเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์บริษทั วนัทวูัน คอนแทคส ์จาํกดั (มหาชน) 

Acceptance for the invitation of online meeting of One to One Contacts Public Company Limited 

 
 

                            d          y 

                         ประสงคจ์ะรว่มประชมุและลงคะแนนผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสส์าํหรบัการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ ครัง้ท่ี 1/2566  

                         I would like to participate the E-EGM for Extraordinary General Meeting of Shareholders 1/2023      

                                 เขา้รว่มประชมุดว้ยตวัเอง เบอรโ์ทรศพัทม์ือถือ…………………………………..(โปรดระบ)ุ 

                                  (Self-Attending)             Mobile Number                Please fil in the blank. 

                                 มอบฉนัทะให ้(นาย/นาง/นางสาว)…………………………………......................ไดเ้ขา้รว่มประชมุดงักล่าวขา้งตน้ 

                                  Proxy to                                                                                                         attend the meeting. 

                                  เบอรโ์ทรศพัทม์ือถือของผูร้บัมอบฉนัทะ………...……………………….............(โปรดระบ ุเพื่อใชใ้นการเขา้ระบบ)                                      

                                  Proxy’s Mobile Number                                                 Please fil in the blank. 

         (3)  ขอ้มลูในการจดัส่ง URL เพื่อเขา้ประชมุและวิธีการเขา้รว่มประชมุ 

                 Please send the Link to join the meeting by below email 

          g                    อีเมล………………………………………………………………………..…(โปรดระบ)ุ 

 E-Mail                Please fil in the blank. 

         (4)  จดัส่งเอกสารเพื่อยืนยนัตวัตน ตามเอกสารแนบ 8 วิธีการเขา้รว่มประชมุ ภายในวันที ่9 มิถุนายน 2566 

                Please submit the required document per an attachment 7 by June 9, 2023 

        (5)  เมื่อไดร้บัการยืนยนัตวัตน บริษัทฯ จะจดัส่งลิงคก์ารเขา้รว่มประชมุและวิธีการเขา้รว่มประชมุไปยงัอีเมลท่ีท่านไดร้ะบ ุ              

                Once you have verified, the company will send the Link to join the meeting via email 

         (6)  ในวนัประชมุผูถื้อหุน้จะตอ้งเตรียม เลขบญัชีผูถื้อหุน้ และเลขบตัรประชาชนไว ้สาํหรบัการเขา้รว่มประชมุ 

                Please prepare your Account Number and your Identification Card Number for log in the meeting.  
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ข้อปฎบิัติสาํหรับการเข้าประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออเิล็กทรอนิกส ์(E-EGM) 

ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะท่ีมีความประสงคจ์ะเขา้ร่วมประชมุตอ้งส่งเอกสารยืนยนัตวัตนตามท่ีระบุไว ้มายงั

บรษิัทภายในวนัท่ี 9 มิถนุายน 2566  เมื่อบรษิัทไดต้รวจสอบขอ้มลูตามรายชื่อผูถื้อหุน้ตามขอ้มลูปิดสมดุทะเบียนรายชื่อ

ผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้รว่มประชมุฯ ถกูตอ้งครบถว้นแลว้ ผูใ้หบ้รกิารจดัประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์จะส่ง Link สาํหรบัการ

เขา้รว่มประชมุและคู่มือการเขา้ใชง้านไปยงัอีเมลท่ี์ท่านไดส่้งมาแจง้บรษิัท โดยจะส่ง link ล่วงหนา้ 1 วนัก่อนวนัประชมุ  

 

การแจ้งความประสงคเ์ข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์

ผูถื้อหุน้ท่ีตอ้งการเขา้รว่มประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์จะตอ้งแจง้ความประสงคท่ี์จะเขา้รว่มประชมุ ดว้ยวิธี

ดงัตอ่ไปนี ้

1. แจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุ ดว้ยวิธีส่งขอ้มลูทาง E-Mail หรือไปรษณีย ์

กรณีผู้ถือหุ้นต้องการแจ้งความประสงคเ์ข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) ด้วยวิธีการส่ง

ข้อมูลทาง E-Mail หรือ ไปรษณีย ์ 

1. โปรดกรอกเอกสารแจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) (เอกสารแนบลาํดบัท่ี 7) โดย

ขอใหท่้านระบ ุอีเมล ์(E-mail) และหมายเลขโทรศพัทม์ือถือ ใหช้ดัเจน สาํหรบัใชใ้นการลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ  

2. แนบสาํเนาหลกัฐานแสดงตวัตน เพ่ือยืนยนัสิทธิเขา้รว่มประชมุ E-EGM  

2.1 ผูถื้อหุน้ท่ีเป็นบคุคลธรรมดา 

• กรณีผูถื้อหุน้ประสงคเ์ขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 

o สาํเนาเอกสารแสดงตนท่ีราชการออกใหท่ี้ยงัไม่หมดอายุ เช่นบตัรประจาํตวัประชาชน หรือบตัร

ประจาํตัวราชการ หรือใบอนุญาตขับขี่ หรือหนังสือเดินทาง กรณีมีการเปล่ียนแปลงชื่อ-สกุล 

ขอใหผู้ถื้อหุน้แนบหลกัฐานประกอบดว้ย 

• กรณีผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นเขา้รว่มประชมุแทน ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 

o หนงัสือมอบฉันทะตามแบบท่ีแนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชุม กรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น 

และลงลายมือผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ และติดอากรครบถว้นแลว้ 

o สาํเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูม้อบฉันทะ เช่นสาํเนาบตัรประชาชนหรือสาํเนาบตัรประจาํตัว

ข้าราชการ หรือสาํเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ท่ียังไม่หมดอายุและลง

ลายมือชื่อรบัรองสาํเนาถกูตอ้งของผูม้อบฉนัทะ 

o สาํเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูร้บัมอบฉนัทะ เช่นสาํเนาบตัรประชาชนหรือสาํเนาบตัรประจาํตวั

ข้าราชการ หรือสาํเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ท่ียังไม่หมดอายุและลง

ลายมือชื่อรบัรองสาํเนาถกูตอ้งของผูร้บัมอบฉนัทะ 
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2.2 ผูถื้อหุน้ท่ีเป็นนิติบคุคล 

• กรณีผูม้ีอาํนาจลงนามแทนนิติบคุคล (กรรมการ) ประสงคเ์ขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์

(E-Meeting) 

o สาํเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคลของผูถื้อหุน้ ออกใหไ้ม่เกิน 1 ปีก่อนวนัประชมุผูถื้อ

หุน้ ซึ่งรบัรองสาํเนาถกูตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบคุคล (กรรมการ) ท่ีมีอาํนาจลงนามแทนนิติบคุคล 

o สาํเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูแ้ทนนิติบุคคล(กรรมการ) เช่นสาํเนาบตัรประชาชนหรือสาํเนา

บัตรประจําตัวข้าราชการ หรือสาํเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ท่ียังไม่

หมดอายแุละลงลายมือชื่อรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

• กรณีท่ีมีการมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะ เขา้รว่มประชมุแทน ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 

o หนงัสือมอบฉันทะตามแบบท่ีแนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชุม กรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น 

และลงลายมือผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ และติดอากรแสตมป์ครบถว้นแลว้ 

o สาํเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคลของผูถื้อหุน้ ออกใหไ้ม่เกิน 1 ปีก่อนวนัประชมุผูถื้อ

หุน้ ซึ่งรบัรองสาํเนาถกูตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบคุคล (กรรมการ) ท่ีมีอาํนาจลงนามแทนนิติบคุคล 

o สาํเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูแ้ทนนิติบุคคล(กรรมการ) เช่นสาํเนาบตัรประชาชนหรือสาํเนา

บัตรประจําตัวข้าราชการ หรือสาํเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ท่ียังไม่

หมดอายแุละลงลายมือชื่อรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

o สาํเนาเอกสารแสดงตัวตนของผูร้บัมอบฉันทะ เช่นเดียวกับกรณีบุคคลธรรมดาตามท่ีไดก้ล่าว

ขา้งตน้ 

กรณีท่ีเอกสารหรือหลักฐานท่ีไดก้ล่าวขา้งตน้ ไม่ใช่เอกสารฉบับภาษาไทย หรือ ภาษาอังกฤษ ผู้ถือหุน้จะตอ้งแสดง

เอกสารคาํแปลฉบบัภาษาองักฤษ ซึ่งลงนามรบัรองคาํแปล โดยผูถื้อหุน้ หรือ โดยผูม้ีอาํนาจลงนามผูกพนันิติบุคคลนัน้ 

(ในกรณีเป็นนิติบคุคล) 

3. ส่งเอกสารแจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(ขอ้1) และหลกัฐานแสดงตวัตน พรอ้มเอกสาร

ประกอบต่าง ๆ (ขอ้2) โดยจดัส่งมาใหบ้รษิัท ภายในวันที ่9 มิถุนายน 2566 

• ช่องทาง E-Mail : CorporateSecretary@otocontacts.com 

• ช่องทางไปรษณีย ์: 99/26 หมู่ 4 อาคารซอฟตแ์วรป์ารค์ ชัน้ 9 ถนนแจง้วฒันะ ตาํบลคลองเกลือ 

อาํเภอปากเกรด็ จงัหวดันนทบรีุ 11120 

 

 

 

 



  สิ่งที่ส่งมาดว้ยลาํดบัที่ 8 

 

3 

 

การเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

1. เมื่อผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะท่ีแจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมและไดร้บัการตรวจสอบครบถว้นแลว้ ท่าน

จะไดร้บั E-Mail จากทางผูใ้หบ้ริการจดัประชมุฯ ซึ่งจะเป็น Link สาํหรบัการเขา้ร่วมประชมุ และคู่มือการเขา้ใช้

งานระบบ ก่อนวนัประชุม 1 วนั โปรดศึกษาคู่มือวิธีการใชง้านระบการประชุม E-EGM โดยละเอียด กรณีท่ียงั

ไม่ไดร้บั E-Mail ดงักล่าวภายในวนัท่ี 14 มิถนุายน 2566  ใหต้ิดต่อบรษิัทโดยทนัที 

2. ท่านจะตอ้งเตรียมขอ้มลูเหล่านี ้เพ่ือใชใ้นการเขา้สู่ระบบ 

กรณีผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง: เลขบญัชีผูถื้อหุน้ (หมายเลขทะเบียนผูถื้อหลกัทรพัย)์ และเลขบตัร

ประจาํตวัประชาชนของผูถื้อหุน้ 

กรณีผูร้บัมอบฉนัทะ: เลขบตัรประจาํตวัประชาชนและเบอรโ์ทรศพัทม์ือถือของผูร้บัมอบฉนัทะ 

3. การเข้าร่วมประชุมและการลงคะแนนผ่านทางส่ืออิเล็กทรอนิกส ์สามารถใช้ไดก้ับคอมพิวเตอร ์/ โน๊ตบุ๊ค 

(Notebook) / แท็บเล็ต (Tablet) และโทรศทัพม์ือถือผ่าน Web Browser : Chrome ดว้ยอินเตอรเ์น็ตความเรว็ 

4G หรืออินเตอรเ์น็ตบา้นพืน้ฐาน  

หมายเหต ุ: กรณีเขา้รว่มประชมุผ่านทางแท็บเล็ต (Tablet) และโทรศพัทม์ือถือ จะตอ้งติดตัง้โปรแกรม Zoom Cloud 

Meeting ก่อนเขา้รว่มประชมุ ซึ่งสามารถ download ไดด้งันี ้

ระบบ iOS ระบบ Android 

  
https://apps.apple.com/th/app/zoom-cloud-

meetings/id546505307 

 

https://play.google.com/store/apps/details?id=us.

zoom.videomeetings 

 

 

4. ระบบจะเปิดใหเ้ขา้รว่มประชมุล่วงหนา้ 60 นาที ก่อนเริม่การประชมุ อย่างไรกต็ามการถ่ายทอดสดจะเริ่มเมื่อ

ถึงเวลาประชมุเท่านัน้  

5. การเขา้สู่ระบบผูเ้ขา้รว่มประชมุจะตอ้งใชข้อ้มลูเลขทะเบียนผูถื้อหุน้ และเลขท่ีบตัรประชาชนของผูถื้อหุน้ 

6. การลงคะแนนผ่านระบบ E-Voting ท่านจะสามารถลงคะแนนแต่ละวาระ โดยการลงคะแนนเห็นดว้ย ไม่เห็น

ด้วย หรืองดออกเสียง อย่างใดอย่างหน่ึงเท่านั้น กรณีท่ีไม่ไดล้งคะแนนในวาระใด ๆ ระบบจะถือว่าท่าน

ลงคะแนนเสียงเป็นเห็นดว้ยโดยทนัที (ใชว้ิธีการนบัคะแนนโดยการเทคะแนนเสียงไปทางเห็นดว้ย) 

7. กรณีท่ีผูเ้ขา้ร่วมประชมุมีเหตขุดัขอ้งหรือติดปัญหาในการใชง้านระบบ E-EGM ท่านสามารถติดต่อบริษัท โอเจ 

อินเตอรเ์นชั่นแนล จาํกดั ตามเบอรโ์ทรศพัทท่ี์ระบไุวใ้น E-Mail ท่ีจดัส่งคู่มือการใชง้านระบบไปใหท่้าน 

https://apps.apple.com/th/app/zoom-cloud-meetings/id546505307
https://apps.apple.com/th/app/zoom-cloud-meetings/id546505307
https://play.google.com/store/apps/details?id=us.zoom.videomeetings
https://play.google.com/store/apps/details?id=us.zoom.videomeetings
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*** การประชุม E-EGM นี้จะเป็นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์เท่าน้ัน และจะไม่มีการจัดสถานที่การ

ประชุมในรูปแบบเดิม ขอความร่วมมือผู้ถือหุ้นไม่เดินทางมาทีบ่ริษัท*** 

กรณีผู้ถือหุ้นมีความประสงคจ์ะมอบฉันทะให้กรรมการอิสระ  

สาํหรบัผูถื้อหุน้ท่ีไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมแบบ E-AGM ดว้ยตนเองหรือไม่สามารถมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะ

ท่านอ่ืนเขา้ร่วมประชุมแบบ E-EGM ได ้หากผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหก้ับกรรมการอิสระ กรุณาส่งหนงัสือมอบ

ฉันทะ (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ยลาํดบัท่ี 5) โดยระบุผูร้บัมอบฉันทะเป็นกรรมการอิสระท่านใดท่านหน่ึงตามท่ีบริษัทไดก้าํหนดไว้

พรอ้มเอกสารประกอบ ใหบ้รษิัท ภายในวันที ่9 มิถุนายน 2566 ผ่านช่องทางต่อไปนี ้

• ทางอีเมล ์: CorporateSecretary@otocontacts.com 

• ทางไปรษณีย:์ 99/26 หมู่ 4 อาคารซอฟตแ์วรป์ารค์ ชัน้ 9 ถนนแจง้วฒันะ ตาํบลคลองเกลือ 

อาํเภอปากเกรด็ จงัหวดันนทบรีุ 11120 

หมายเหต ุ: กรณีท่ีผูถื้อหุน้ระบกุารลงคะแนนเสียงแต่ละวาระ กรรมการอิสระจะทาํการลงคะแนนเสียงตามท่ีท่านไดร้ะบุ

มาในหนงัสือมอบฉนัทะ ซึ่งในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ผูถื้อหุน้มีสิทธิออกเสียงเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออก

เสียง เพียงอย่างใดอย่างหน่ึงเท่านัน้ไม่สามารถแบ่งการออกคะแนนเสียงเป็นบางส่วนได ้(เวน้แต่เป็นการลงคะแนนเสียง

ของ Custodian) 

กรณีผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและ

ดูแลหุ้น  

กรุณานาํส่งขอ้มลูต่อไปนี ้ 

1. หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ค. (ท่ีแนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ) กรอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้น ลงลายมอืชื่อผู้

มอบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ พรอ้มปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 

2. หนังสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของ คัสโตเดียน (Custodian) และลงลายมือชื่อรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง

โดยผู้มีอาํนาจลงนามแทนนิติบุคคลของ คัสโตเดียน (Custodian) หรือผู้รับมอบอาํนาจ พรอ้มประทับตรา

สาํคญัของนิติบคุคล (ถา้มี) 

3. หนงัสือมอบอาํนาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้าํเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทo 

4. หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 

5. สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรือสาํเนาบตัรประจาํตวัขา้ราชการ หรือสาํเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาว

ต่างประเทศ) ของผูร้บัมอบฉนัทะพรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 

6. จดัส่งขอ้มลู ผ่านช่องทางต่อไปนี ้

• ทางอีเมล ์: CorporateSecretary@otocontacts.com 
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• ทางไปรษณีย:์ ส่วนงานเลขานกุารบรษิัท บรษิัท วนัทวูนั คอนแทคส ์จาํกดั (มหาชน) เลขท่ี 99/26 หมู่ท่ี 4

อาคารซอฟตแ์วรป์ารค์ ชัน้ 9 ถนนแจง้วฒันะ ตาํบลคลองเกลือ อาํเภอปากเกรด็ จงัหวดันนทบรีุ 11120 

 

การส่งคําแนะนําหรือคาํถามเกี่ยวข้องกับธุรกิจ อุตสาหกรรม ผลประกอบการของบริษัท หรือเกี่ยวข้องกับ

วาระใดๆ ซึ่งจะพิจารณาในการประชุม E-AGM  

 กรณีท่านผูถื้อหุน้มีความประสงคจ์ะส่งคาํแนะนาํหรือคาํถามต่าง ๆ สามารถกระทาํได ้2 วิธี ดงัต่อไปนี ้

1. ส่งคาํแนะนาํหรือคาํถามล่วงหน้าใหบ้รษิัทก่อนวนัประชมุ ผ่านช่องทางดงัต่อไปนี ้

• อีเมล ์: CorporateSecretary@otocontacts.com 

• โทรศพัท ์: 02-685-1591 

• ทางไปรษณีย ์: ส่วนงานเลขานกุารบรษิัท บรษิัท วนัทวูนั คอนแทคส ์จาํกดั (มหาชน)  

เลขท่ี 99/26 หมู่ท่ี 4 อาคารซอฟตแ์วรป์ารค์ ชัน้ 9 ถนนแจง้วฒันะ ตาํบลคลองเกลือ อาํเภอปากเกรด็ 

จงัหวดันนทบรีุ 11120 

2. ส่งคาํแนะนาํหรือคาํถามระหว่างการประชมุ สาํหรบัผูท่ี้เขา้รว่มประชมุ E-EGM โดยผูเ้ขา้รว่มประชมุจะตอ้งระบุ

ชื่อและนามสกุล พรอ้มแจ้งว่าเป็นผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมเอง หรือเป็นผู้รับมอบฉันทะ ก่อนท่ีจะมีการส่ง

คาํแนะนาํหรือคาํถามทกุครัง้ บรษิัทเปิดช่องทางในการส่งคาํแนะนาํและคาํถามระหว่างประชมุ ดงันี ้

• ช่องทางการสนทนาระบบพิมพข์อ้ความ (Chat)  

• ช่องทางการสนทนาระบบเสียง ซึ่งผูเ้ขา้รว่มประชมุจะกดปุ่ มยกมือ และเปิดไมคโ์ครโฟนท่ีอปุกรณข์อง

ตนเอง หลังจากท่ีเจา้หนา้ท่ีควบคุมระบบส่งคาํเชิญให้ท่านสนทนาได ้และกรุณาปิดไมคโ์ครโฟน

หลังจากท่ีสนทนาเสร็จทุกครัง้ (สามารถดูรายละเอียดเพ่ิมเติมไดจ้ากคู่มือการเขา้ร่วมประชุมท่ีถูก

จดัส่งไปยงัอีเมลข์องผูเ้ขา้รว่มประชมุ) 

 

ทัง้นี ้หากผูถื้อหุน้มีขอ้สงสยัเก่ียวกบัการประชมุสามารถติดต่อเจา้หนา้ท่ี ดงันี ้

1. เร่ืองการส่งเอกสารยืนยันตัวตนเพ่ือเขา้ร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) ติดต่อ

เลขานกุารบรษิัทเพ่ือสอบถามขอ้มลูเพ่ิมเติมได ้ตามช่องทางการติดต่อบรษิัท ตามรายละเอียดขา้งตน้ 

2. เร่ืองขัน้ตอนการเขา้ร่วมประชมุและการลงคะแนนเสียงผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) กรณีท่ียืนยนั

ตวัตนอยา่งถกูตอ้งและครบถว้นแลว้ ติดต่อบรษิัท โอเจ อินเตอรเ์นชั่นแนล จาํกดั ตามเบอรโ์ทรศพัทท่ี์ระบุ

ไวใ้น E-Mail ท่ีจดัส่งคู่มือการใชง้านระบบไปใหท่้าน 
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ผังแสดงขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

ผูถื้อหุน้แจง้ความประสงเขา้รว่มประชมุ 

กรอกขอ้มลูในแบบฟอรม์แจง้ความประสงคเ์ขา้ประชมุ 

ส่งเอกสารแจง้ความประสงคแ์ละเอกสารยืนยนัตวัตน 

ไปท่ี e-mail บรษิัท 

 

เจา้หนา้ท่ีตรวจสอบขอ้มลู 

ระบบส่งLink เขา้รว่มประชมุผ่าน 

E-mail ตามเวลาท่ีกาํหนด 

 

ผ่านการอนุมัติ 
ไม่ผ่านการอนุมัต ิ

ลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ 

ณ วนัเวลาตามเวลาท่ีกาํหนด 

 

ผูถื้อหุน้แกไ้ขและส่งเอกสารเพ่ิมเติม 

กดปุ่ ม E-Meeting เพ่ือรบัชมถ่ายทอดสด ผ่าน Zoom 

กดปุ่ ม E-Voting เพ่ือลงคะแนนเสียง ผ่าน Browser 
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คาํบอกกล่าวการคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) สาํหรับการประชุมผู้ถือหุ้น 

 บรษิัท วนัทวูนั คอนแทคส ์จาํกดั )มหาชน(  (“บรษิัทฯ”) ตระหนกัถึงความสาํคญัของการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลของ

ผูถื้อหุน้ และ/หรือผูร้บัมอบฉนัทะท่ีเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ และ/หรือการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ (ถา้มี) (รวมเรียกว่า“การ

ประชมุผูถื้อหุน้”) บรษิัทฯ จึงไดจ้ดัทาํคาํบอกกล่าวการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลสาํหรบัการประชมุผูถื้อหุน้ฉบบันี ้เพ่ือแจง้ใหผู้้

ถือหุน้ และ/หรือผูร้บัมอบฉันทะทราบเก่ียวกับนโยบายในการเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของผูถื้อหุน้ 

และ/หรือผูร้บัมอบฉนัทะ ตลอดจนสิทธิของผูถื้อหุน้ และ/หรือผูร้บัมอบฉนัทะตามกฎหมายในฐานะเจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคล 

1. ข้อมูลส่วนบุคคล 

 บรษิัทฯ จะเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบคุคลของผูถื้อหุน้ และ/หรือผูร้บัมอบฉนัทะ ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จาํกดัเพียง ชื่อนามสกลุ 

สญัชาติ อาย ุวนัเดือนปีเกิด หมายเลขบตัรประจาํตวัประชาชน (หรือหมายเลขหนงัสือเดินทาง) เลขทะเบียนผูถื้อ หลกัทรพัย ์ท่ี

อยู่ หมายเลขโทรศพัทอี์เมล ขอ้มลูเก่ียวกบัสขุภาพ ภาพถ่าย และ/หรือภาพวีดีทศันจ์ากการประชมุผูถื้อหุน้ 

 หมายเหตุ : สาํหรบัเอกสารประกอบการลงทะเบียนและ/หรือการมอบฉนัทะท่ีผูถื้อหุน้ และ/หรือผูร้บัมอบฉนัทะนาํส่ง

ใหแ้ก่บรษิัท ฯ ซึ่งอาจปรากฏขอ้มลูส่วนบคุคลท่ีมีความอ่อนไหว เช่น เชือ้ชาติ หมูโ่ลหิต ศาสนา อนัเป็นขอ้มลูจาํเป็นสาํหรบัการ

ประชมุผูถื้อหุน้ บรษิัทฯ ขอ เรียนใหท้ราบว่าบรษิัทฯ ไม่มีเจตนาท่ีจะเก็บขอ้มลูส่วนบคุคลท่ีมีความอ่อนไหวดงักล่าว ดงันัน้ ผูถื้อ

หุน้ และ/หรือผูร้บัมอบฉันทะจึงสามารถขีดฆ่า เพ่ือปกปิดขอ้มลูส่วนบุคคลท่ีมีความอ่อนไหวดงักล่าว บริษัทฯ สงวนสิทธิท่ีจะ

ดาํเนินการปกปิดขอ้มลูส่วนบคุคลบนเอกสารท่ีไดร้บัโดยไม่ถือว่า บรษิัทฯไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มลูท่ีมีความอ่อนไหวดงักล่าว 

2. วัตถุประสงคใ์นการเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผย 

 บริษัทฯ จะเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของผูถื้อหุน้ และ/หรือผูร้บัมอบฉันทะโดยอาศัย (1) ฐาน

ประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฎหมาย (2) ฐานการเขา้ทาํและปฏิบตัิตามสญัญา (3) ฐานการปฏิบตัิตามกฎหมายหรือ (4) ฐาน ทาง

กฎหมายอ่ืน ๆ ตามกฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จาํกัดเพียงเพ่ือวตัถุประสงคใ์นการปฏิบัติ 

หนา้ท่ีตามกฎหมายของบริษัทฯ ในฐานะบรษิัทจาํกดัมหาชน และบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เพ่ือ

การตรวจสอบยืนยนัตวัตน การลงทะเบียน การนบัองคป์ระชมุ การออกเสียงลงคะแนน และการนบัคะแนนเสียงในการประชุม 

ผูถื้อหุน้ ตลอดจนการติดต่อและจดัส่งเอกสารของบริษัทฯ ใหแ้ก่ ผูถื้อหุน้ และ/หรือผูร้บัมอบฉันทะ เช่น หนงัสือเชิญประชุมผู ้

ถือหุน้ และ/หรือรายงานประจาํปี ทัง้นี ้หากผูถื้อหุน้และ/หรือผูร้บัมอบฉนัทะไม่ประสงคจ์ะใหข้อ้มลูส่วนบคุคลท่ีจาํเป็นของ ตน

แก่บริษัทฯ เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการดาํเนินการตามท่ีกล่าวมาแลว้ขา้งตน้ บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิท่ีจะปฏิเสธการลงทะเบียน เขา้

รว่มการประชมุผูถื้อหุน้ หรือการดาํเนินการอ่ืนใดใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ และ/หรือผูร้บัมอบฉนัทะซึ่งตอ้งอาศยัขอ้มลูส่วนบคุคล ดงักล่าว

ในการดาํเนินการ 

3. ระยะเวลาในการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล 

 บรษิัทฯ จะเก็บรกัษาขอ้มลูส่วนบคุคลของผูถื้อหุน้ และ/หรือผูร้บัมอบฉนัทะไวเ้ป็นระยะเวลาเท่าท่ีจาํเป็นตาม สมควร

เพ่ือบรรลวุตัถุประสงคข์องบริษัทฯ ในการเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคล อย่างไรก็ ดี เพ่ือการ ปฏิบตัิตาม
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กฎหมาย บริษัทฯ อาจมีความจาํเป็นตอ้งเก็บรกัษาขอ้มูลส่วนบุคคลของผูถื้อหุน้ และ/หรือผูร้บัมอบฉันทะไวน้าน ขึน้ตามท่ี

กฎหมายกาํหนด 

4. บุคคลทีบ่ริษัทฯ อาจเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถือหุ้น และ/หรือผู้รับมอบฉันทะ 

 บรษิัทฯ อาจเปิดเผยหรือถ่ายโอนขอ้มลูส่วนบคุคลของผูถื้อหุน้ และหรือผูร้บัมอบฉนัทะใหแ้ก่บคุคลท่ีสาม ดงัตอ่ไปนี ้ 

1) ผูใ้หบ้ริการท่ีบริษัทฯว่าจา้งใหด้าํเนินการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลของผูถื้อหุ้น และ/หรือผูร้บัมอบฉันทะ เพ่ือ

ประโยชนใ์นการลงทะเบียนเขา้ร่วมการประชุมผูถื้อหุ้นการนับองคป์ระชุม การออกเสียง ลงคะแนน และการนับ

คะแนนเสียงในการประชมุผูถื้อหุน้  

2) หน่วยงานของรฐัหรือหน่วยงานกาํกบัดแูลเพ่ือปฏิบตัิหนา้ท่ีตามกฎหมายของบรษิัทฯ เช่น (ก) กรมพฒันาธุรกิจการคา้ 

กระทรวงพาณิชย ์สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศ

ไทยในการนาํส่งรายงานการประชุมและบัญชีรายชื่อผูถื้อหุน้ และ (ข) กรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุขหรือ

หน่วยงานอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้งและมีความจาํเป็นเก่ียวกบัสขุภาพเป็นตน้  

3) เว็บไซตข์องบริษัทฯ เพ่ือเผยแพร่ภาพถ่ายและ/หรือภาพวีดิทศันจ์ากการประชมุผูถื้อหุน้ และรายงานการประชมุผูถื้อ

หุน้ 

5. สิทธิของผู้ถือหุ้น และ/หรือผู้รับมอบฉันทะในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

 ผูถื้อหุน้ และ/หรือผูร้บัมอบฉันทะในฐานะเจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคล มีสิทธิในการเพิกถอนความยินยอมในการเก็บ

รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลสิทธิในการเขา้ถึงหรือขอสาํเนาขอ้มลูส่วนบุคคลเก่ียวกบัผูถื้อหุน้และ/หรือผูร้บัมอบ

ฉันทะ (แลว้แต่กรณี) ท่ีบริษัทฯดาํเนินการอยู่สิทธิในการใหโ้อนยา้ยขอ้มลูส่วนบุคคล สิทธิในการคดัคา้นการประมวลผลขอ้มลู

ส่วนบคุคล สิทธิในการขอลบหรือทาํลายขอ้มลูส่วนบคุคล สิทธิในการขอใหร้ะงบัใชข้อ้มลูส่วนบคุคล สิทธิในการขอแกไ้ขขอ้มลู

ส่วนบุคคลใหถู้กตอ้ง สิทธิในการยื่นคาํรอ้ง ทัง้นี ้ภายใตห้ลกัเกณฑแ์ละวิธีการตามท่ีกฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูส่วน

บคุคลประกาศกาํหนด โดยบรษิัทฯอาจปฏิเสธคาํขอของผูถื้อหุน้และ/หรือผูร้บัมอบฉนัทะไดโ้ดยเหตผุลอนัสมควรและโดยชอบ 

6. ช่องทางการติดต่อ 

ฝ่ายเลขานกุารบรษิัท : บรษิัท วนัทวูนั คอนแทคส ์จาํกดั (มหาชน) 

99/26 หมู่ 4 อาคารซอฟตแ์วรป์ารค์ ชัน้ 9  ถนน แจง้วฒันะ ตาํบลคลองเกลือ 

อาํเภอปากเกรด็ จงัหวดันนทบรีุ 11120 

โทรศพัท ์    : 02-685-1591 

อีเมล     : CorporateSecretary@otocontacts.com 



  

 
 

 

 

 

 

 

บรษิัท วนัทวูนั คอนแทคส ์จาํกดั (มหาชน) 

99/26 หมู่ 4 อาคารซอฟตแ์วรป์ารค์ ชัน้ 9 

ถนนแจง้วฒันะ ตาํบลคลองเกลือ อาํเภอปากเกรด็ จงัหวดันนทบรีุ 
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