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หลกัเกณฑ์การเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเป็นกรรมการ  โดยผู้ถือหุ้นรายย่อย 
บริษัท เพยีร์ ฟอร์ ยู จ ากดั (มหาชน) 

 

 

ดว้ยคณะกรรมการบริษทั เพียร์ ฟอร์ ยู จ ากดั (มหาชน) ไดต้ระหนกัถึงสิทธิและความเท่าเทียมกนัของผู ้
ถือหุน้ตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี เร่ืองการให้สิทธิผูถื้อหุน้เสนอช่ือบุคคลเพ่ือเป็นกรรมการ ซ่ึงจะช่วยคดั
สรรบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมมาด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัท และสามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่างมี
ประสิทธิภาพเพ่ือประโยชน์สูงสุดของบริษทั และผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกฝ่าย รวมทั้งช่วยใหบ้ริษทัสามารถปฏิบติัตาม
หลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีไดอ้ยา่งเป็นรูปธรรม โดยมีหลกัเกณฑท่ี์บริษทัก าหนด ดงัน้ี 

1.   คุณสมบัตขิองผู้ที่มีสิทธิเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเป็นกรรมการ 

1.1 เป็นผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ โดยอาจเป็นผูถื้อหุน้รายเดียวหรือหลายรายรวมกนัได ้
1.2 มีสัดส่วนการถือหุ้นของบริษทัฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของ

บริษทัฯ และถือหุ้นในสัดส่วนดงักล่าวต่อเน่ืองมาแลว้ไม่น้อยกว่า 1 ปี ณ วนัท่ีเสนอ หรือวนั Record 
Date เพ่ือก าหนดสิทธิในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ปีนั้น 

2. เอกสารประกอบการเสนอช่ือกรรมการ 

2.1 กรณีผู้ถือหุ้นรายเดยีว 

2.1.1 บุคคลธรรมดา 
 แบบฟอร์มการเสนอช่ือบุคคลเพื่อเป็นกรรมการ โดยกรอกรายละเอียดถูกตอ้งครบถว้น 
 หลักฐานการถือหุ้น เช่น ส าเนาใบหุ้น หรือเอกสารรับรองการถือหุ้นจากบริษัท

หลกัทรัพย ์หรือเอกสารอ่ืนท่ีแสดงสิทธิการถือหุน้จากตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
หรือบริษทั ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ากดั  

 ส าเนาบตัรประชาชน (ส าเนาหนงัสือเดินทางกรณีเป็นชาวต่างชาติ) พร้อมลงนามรับรอง
ส าเนาถูกตอ้ง 

 แบบขอ้มูลและค ายินยอมของบุคคลผูไ้ดรั้บการเสนอช่ือ เพ่ือพิจารณาเขา้รับการเลือกตั้ง
เป็นกรรมการบริษทั เพียร์ ฟอร์ ย ูจ ากดั (มหาชน) 

 เอกสารประกอบท่ีเก่ียวขอ้ง พร้อมลงนามรับรองความถูกตอ้งโดยบุคคลท่ีได้รับการ
เสนอช่ือ ไดแ้ก่ หลกัฐานการศึกษา ประวติัการท างาน การฝึกอบรม หลกัฐานการถือ
ครองหุน้ในบริษทัฯ 

 เอกสารประกอบเพ่ิมเติมอ่ืนๆ ท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณาของคณะกรรมการ
บริษทัฯ (ถา้มี) พร้อมรับรองส าเนาถูกตอ้ง 
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2.1.2 นิติบุคคล 
 แบบฟอร์มการเสนอช่ือบุคคลเพื่อเป็นกรรมการ  ซ่ึงกรอกรายละเอียดถูกตอ้งครบถว้น 

และลงนามโดยกรรมการผูมี้อ  านาจลงนามผกูพนับริษทั และประทบัตราบริษทั  (ถา้มี) 
 หลักฐานการถือหุ้น เช่น ส าเนาใบหุ้น หรือเอกสารรับรองการถือหุ้นจากบริษัท

หลกัทรัพย ์หรือเอกสารอ่ืนท่ีแสดงสิทธิการถือหุน้จากตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
หรือบริษทั ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ากดั  

 ส าเนาหนงัสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล ซ่ึงรับรองส าเนาถูกตอ้งโดยกรรมการผูมี้
อ  านาจลงนามผูกพันบริษัท และประทับตราบริษัท (ถา้มี) พร้อมทั้ งแนบส าเนาบัตร
ประจ าตวัประชาชน (ส าเนาหนงัสือเดินทางกรณีผูล้งนามเป็นชาวต่างชาติ) ของกรรมการ
ผูล้งนามในแบบฟอร์มขา้งตน้ 

 แบบขอ้มูลและค ายินยอมของบุคคลผูไ้ดรั้บการเสนอช่ือ เพ่ือพิจารณาเขา้รับการเลือกตั้ง
เป็นกรรมการบริษทั เพียร์ ฟอร์ ย ูจ ากดั (มหาชน) 

 เอกสารประกอบท่ีเก่ียวขอ้ง พร้อมลงนามรับรองความถูกตอ้งโดยบุคคลท่ีได้รับการ
เสนอช่ือ ไดแ้ก่ หลกัฐานการศึกษา ประวติัการท างาน การฝึกอบรม หลกัฐานการถือ
ครองหุน้ในบริษทัฯ 

 เอกสารประกอบเพ่ิมเติมอ่ืนๆ ท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณาของคณะกรรมการ
บริษทัฯ (ถา้มี) พร้อมรับรองส าเนาถูกตอ้ง 

2.2 กรณีผู้ถือหุ้นหลายรายรวมกนั 

2.2.1 บุคคลธรรมดา 
 เอกสารประกอบเช่นเดียวกบัขอ้ 2.1.1   
 ใหใ้ชแ้บบฟอร์มการเสนอช่ือบุคคลเพื่อเป็นกรรมการชุดเดียวกนั ซ่ึงลงนามโดยผูถื้อหุ้น

ทุกรายท่ีขอเสนอช่ือกรรมการ 

2.2.2 นิติบุคคล 
 เอกสารประกอบเช่นเดียวกบัขอ้ 2.1.2   
 ใหใ้ชแ้บบฟอร์มการเสนอช่ือบุคคลเพื่อเป็นกรรมการชุดเดียวกนั ลงนามโดยกรรมการผูมี้

อ  านาจผูกพนับริษทัฯ หรือผูรั้บมอบอ านาจของนิติบุคคลแต่ละรายท่ีขอเสนอช่ือบุคคล
เพื่อเป็นกรรมการ 

3. ขั้นตอนการเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเป็นกรรมการ 

ผูถื้อหุน้ท่ีมีคุณสมบติัตามขอ้ 1. สามารถเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเป็นกรรมการ โดยส่งเอกสารตาม ขอ้ 2. ถึงบริษทัฯ 
ทางไปรษณียล์งทะเบียน ภายในระยะเวลาท่ีก าหนด (ยึดจากวนัท่ีประทบัรับจากไปรษณียต์น้ทางเป็นหลกั)  
ตามท่ีอยูด่งัน้ี 
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หน่วยงานเลขานุการบริษทัฯ 
บริษทั เพียร์ ฟอร์ ย ูจ ากดั (มหาชน) 
99/26 หมู่ 4 อาคารซอฟตแ์วร์ปาร์ค ชั้น 9 ถนนแจง้วฒันะ   
ต าบลคลองเกลือ อ าเภอปากเกร็ด จงัหวดันนทบุรี 11120 

4. หลกัเกณฑ์การพจิารณาเพ่ือเป็นกรรมการบริษทั 

1) คุณสมบัติครบถ้วนตามหลักเกณฑ์ตามมาตรา 89/3 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 มาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 รวมทั้ งประกาศ
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ขอ้บงัคบับริษทัฯ และการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี
ของบริษทัฯ และขอ้ก าหนดอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง รวมถึงไม่มีลกัษณะท่ีแสดงถึงการขาดความเหมาะสมท่ีจะ
ไดรั้บความไวว้างใจใหบ้ริหารจดัการกิจการของบริษทัฯ 

2) มีความรู้ ความสามารถ ความเช่ียวชาญ และประสบการณ์ท่ีหลากหลายในสาขาวิชาชีพท่ีสามารถเอ้ือ
ประโยชน์ และเหมาะสมกบัธุรกิจของบริษทัฯ อนัจะเป็นประโยชน์สูงสุดและเพ่ิมมูลค่าใหแ้ก่บริษทัฯ 
และผูถื้อหุน้ 

5. ขั้นตอนการพจิารณา 

1) เลขานุการบริษทัฯ จะเป็นผูร้วบรวมรายช่ือกรรมการท่ีผูถื้อหุ้นเสนอ และตรวจสอบความถูกตอ้งตาม         
หลกัเกณฑท่ี์บริษทัฯ ก าหนด ตามรายละเอียดในขอ้ 4. ก่อนน าเสนอคณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาอนุมติัต่อไป 

2) คณะกรรมการบริษทัฯ จะพิจารณาความเหมาะสมของกรรมการท่ีเสนอโดยผูถื้อหุน้รายย่อยเพ่ือบรรจุ
เป็นวาระการเลือกตั้งกรรมการบริษทัฯ ในการประชุมผูถื้อหุน้ ดงัน้ี 
 บุคคลที่ผ่านความเห็นชอบ จากคณะกรรมการบริษทั บริษทัฯ จะบรรจุเป็นวาระการเลือกตั้ ง

กรรมการบริษทัฯ ส าหรับการประชุมผูถื้อหุ้นบริษทัฯ โดยจะระบุในหนังสือนัดประชุม และ
เผยแพร่ไวบ้นเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ (www.peerforyou.co.th) ว่ารายช่ือดงักล่าวเป็นรายช่ือท่ีเสนอ
โดยผูถื้อหุน้รายยอ่ยของบริษทัฯ 

 บุคคลที่ไม่ผ่านความเห็นชอบ จากคณะกรรมการบริษทั บริษทัฯ จะแจง้รายช่ือบุคคลท่ีไม่ไดรั้บ 
การพิจารณาใหผู้ถื้อหุน้ทราบพร้อมเหตุผล ผา่นทางเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ (www.peerforyou.co.th) 

 
หากท่านมีขอ้สงสัยประการใด สามารถติดต่อสอบถามไดท่ี้  “หน่วยงานเลขานุการบริษทั”  โทร. 0-2685-1591 
หรือ CorporateSecretary@peerforyou.co.th 


